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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCAGAO/Campus |
Departamento de Ciéncias Sociais - DCS

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 001/ano 2025

A Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais do Centro de Educagdao, Campus |, da Universidade Estadual da
Paraiba — UEPB, no uso das atribui¢cdes que lhes sdo conferidas pelo Estatuto da instituicdo e, com fundamento no que
dispdem a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/017/2023, a RESOLUGCAO/UEPB/CONSUNI/54/2010, a Lei n2 8441/2007 e
suas alteragbes posteriores e a Lei n2 13.532/2024, torna publico que realizard PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,
objetivando o preenchimento de vagas para PROFESSOR SUBSTITUTO, conforme disposto a seguir.

1. DA ORGANIZAGAO.

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

O Processo Seletivo sera realizado por uma Comissdo de Selegdo (CS), constituida por 04 (quatro)
professores lotados na unidade solicitante, sendo 03 (trés) membros titulares e 01 (um) membro
suplente assim discriminado:
1.1.1. pelo menos um professor do componente curricular ou drea de conhecimento para a qual
se destina a selecdo;
1.1.2. professores com titulacdo igual ou superior a exigida para os candidatos em edital.

A designacdo dos componentes e da presidéncia da CS sera feita pela chefia do Departamento e/ou
pelo responsavel pela distribuicdo de encargos de ensino, nos casos onde ndo houver departamento.

E vedada a participacdo de chefes de departamento e coordenadores de curso em CS, quando o
edital que deu origem ao processo seletivo ocorrer em suas respectivas unidades de atuagao.

E vedada a participacdo na CS, de cOnjuge, companheiro(a) ou parente até 32 grau, por
consanguinidade ou afinidade, de qualquer um dos candidatos.

A Comissdo de Selecdo incumbira:

a) julgar os pedidos de inscri¢do dos candidatos;

b) dar publicidade, no dmbito do Centro, e na pagina eletrénica da UEPB, no que tange as
inscricoes homologadas e ndo-homologadas;

c) elaborar o calendario do processo seletivo;

d) escolher os temas para a prova didatica;

e) aplicar e avaliar as provas;

f) calcular as notas finais, divulgar o resultado na péagina da UEPB e emitir o relatdrio final do
processo.

2. DAS UNIDADES CURRICULARES, DOS PERFIS/HABILITACOES EXIGIDOS E DAS VAGAS

2.1.

Sera realizado Processo Seletivo Simplificado para contratagao de Professor Substituto, para atuar
na Educacdo Superior, para os perfis/habilitacdes detalhados no Quadro de Vagas a seguir:

| Cédigo

| Area/Componente | Vagal(s) | Regime de | Escolaridade Minima Exigida




Curricular Trabalho
7.02.00.00-9 Sociologia 03 T-40 Graduagdo na drea objeto do Processo
Seletivo Simplificado.
3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

4.

5.

6.

3.1.

De todos os candidatos sera exigida adequagdo ao perfil profissional disciplinado pelo art. 14, inciso |
da Lei n2 8.441/07 — PCCR docente da UEPB.

3.2. O contrato serd feito com base nas Leis 8.441/07, Lei Complementar n2 58/2003, Lei n2 13.532/2024
ena RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/017/2023.

DAS INSCRICOES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Periodo de inscricdo conforme Secdo DO CALENDARIO.

No ato da inscricdo, os

selecaosociologiauepb@gmail.com

candidatos

deverdo enviar para o e-mail:

a) Requerimento de Inscricdo conforme anexo |, indicando a area pretendida com respectivo

codigo;

b) Cobpias de Documento de Identidade e do CPF e Certiddo de quitagcdo de eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) relativa a dltima

eleicdo;

c) Copia do Certificado do Servico Militar (exclusivamente para candidatos masculinos);

d) Curriculo lattes (preferencialmente) ou Curriculo Vitae, acompanhado de cdpia dos
documentos comprobatdrios de todas as informagGes nele prestadas, inclusive da
producdo cientifica, através de arquivo UNICO digitalizado em PDF.

Para proceder a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera satisfazer todas

as condi¢des do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscricdo efetuada em

desacordo com as normas nele contidas.

Todas as informacdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

Ao requerer sua inscricdo, o candidato declara conhecer e concordar com todos os termos do Edital.

N3o sera aceita inscricdo condicional, nem fora do prazo estipulado no Edital, ou complementacdo

e/ou entrega de documentos apds o ato da inscrig&o.

As pessoas com deficiéncia deverdo, no ato da inscrigdo, declarar sua condigao.

DA EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado constara de dois tipos de provas, realizadas na seguinte ordem:

a) Prova didatica (12 etapa), de cardter eliminatério;

b) Prova de Titulos (22 etapa), de carater classificatdrio.

5.2. N3o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas didatica e de titulos e/ou

realizacdo destas fora dos locais e horarios determinados.

DA PROVA DIDATICA:




6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Do sorteio do ponto:

6.1.1. O sorteio do tema e a ordem de realizacdo da Prova Didatica serdo realizados as 09horas,
do dia 01 de julho do ano em curso, na sala 347 no 32 andar do Centro de Educagdo —
CEDUC.

6.1.2. O tema da Prova Diddtica, que serd o mesmo para todos os candidatos, serd sorteado
dentre os temas constantes do Conteudo Programatico (Anexo Il) estabelecido no Edital, 24
(vinte e quatro) horas antes da realizacdo da referida prova, excluindo-se deste sorteio o
tema da prova escrita.

6.1.3. Aos candidatos é facultada a presenca no dia do sorteio do ponto e da ordem de
apresentacdo, mas todos os candidatos deverdo estar presentes no local de realizagdo das
provas a partir do inicio da realizagdo do processo seletivo.

6.1.4. Na auséncia de um candidato, a Comissdo de Selecdo (CS) podera chamar o subsequente e
assim sucessivamente até o término do processo, estando eliminado do processo o
candidato que nao se fizer presente no horario previsto no quadro elaborado pela CS.

6.1.5. O resultado do sorteio sera publicado no enderego eletronico
https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto/.

A ordem de apresentac¢do das provas didaticas e os respectivos temas serdo divulgados no quadro
de avisos do Departamento e na pagina eletronica da UEPB, imediatamente apds a conclusdo do
ultimo sorteio.

O candidato devera entregar a cada examinador, antes do inicio da prova didatica, copia do
respectivo plano de aula também ficando sob sua responsabilidade a utilizacdo de notebook e do
departamento a disponibilizacdo de data show, quadro branco e pincel.

Sera vedada ao publico presente qualquer espécie de intervencdo sobre a realizagdo do sorteio, a
ndo ser quando convocado pela Comissdo de Selegado.

A Prova de Didatica, versard sobre o tema sorteado 24 horas antes, com durac¢do de 50 (cinquenta)
minutos, de carater eliminatério e de peso 7,0 (sete). O(a) candidato(a), antes do inicio da prova
didatica, entregard a cada examinador, uma copia do seu plano de aula. A prova didatica realizar-
se-a, a partir das 08 horas até 16h, entre os dias 02 a 04 de julho de 2025, na sala 347 no 32 andar
do Centro de Educag¢dao — CEDUC.

A atribuicdo de pontos a prova didatica serd com base nos seguintes critérios e suas respectivas
pontuagdes:

a) Dominio de Conteudo (4,0)

b) Apresentacdo e utilizacdo do material didatico ( 2,0)

c) Utilizagdo correta do tempo (1,0)

d) Clareza e objetividade na exposi¢do do contetdo ( 3,0)

Nenhum candidato podera assistir aos exames dos demais concorrentes.

A prova didatica devera ser avaliada, de modo independente, por cada examinador, mediante o
preenchimento de ficha de avaliagdo. A nota final serd a média das notas conferidas pelos
examinadores, considerada 01 (uma) casa decimal.



6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

A Comissdo de Selegdo (CS) atribuird a prova didatica nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo
eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

A distribuicdo de pontos a prova didatica obedecerd ao que dispde o anexo Il da
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/017/2023.

Os candidatos poderao ser submetidos a arguicdo dos membros da CS.

O resultado desta etapa serd publicado, no dia util subsequente, no enderego eletronico

https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto/.

7. DA PROVA DE TIiTULOS:

7.1.

A pontuacdo obtida pelo candidato no exame de titulos (Ptc) deverd ser convertida para uma nota
(Nc) QUE TERA PESO 3,0. Atribuir-se-a nota 10 (dez) ao candidato com maior pontuagdo no exame
de titulos (Mpt) e as demais notas (Nc) deverdo ser calculadas por regra de trés simples tendo por

base a nota da maior pontuagao.

i Nelaj= D A0
Mpt

Onde:

A: Candidato

Nc: Nota do candidato;

Ptc: pontuacgdo de titulos do candidato;
Mpt: maior pontuagao de titulos

7.2. Os titulos obtidos no exterior, somente serdo aceitos com revalidagdo e reconhecimento no Brasil
nos termos do que estabelece a LDB em seu art. 48, § 32, bem como as Resolu¢des CNE/CES n°

002/2001 e CNE/CES n? 002/2005.

7.3. A Prova de Titulos tera carater classificatério apenas, com peso 3,0 (trés), com base nos critérios e

suas respectivas pontuagdes presentes no anexo lll deste edital.

DO CALENDARIO
ETAPAS DA SELECAO DATAS

Inicio das inscri¢des 16/062025
Fim das Inscri¢Oes (até as 12:00) 25/06/2025
Divulgagdo das inscrigdes homologadas 26/06/2025
Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 27/06/2025
Resultado dos recursos a Comissdo de Selecdo (CS) — inscricdes homologadas 30/06/2025
Sorteio do Tema para a Prova Didatica 01/07/2025
Prova Didatica 02 a 04 /07/2025
Resultado da Prova Didatica 07/07/2025
Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 08/07/2025
Resultado dos recursos a Comissdo de Selegdo (CS) — Prova Didatica 09/07/2025
Prova de Titulos 10/07/2025
Resultado da Prova de Titulos 16/07/2025
Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 17/07/2025
Divulgacdo do Resultado Final 21/07/2025
Recursos ao CONSEPE 22/07/25
Homologacdo do Resultado Final 24/07/25




9.

10.

DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1.

9.2.

Da Classificagao:

9.1.1. A classificacdo do candidato obedecera ao que disciplinam, respectivamente, os artigos 18 e
19 da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/017/2023, conforme transcri¢do abaixo:

9.1.2. A CS atribuird a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de acordo com a
féormula abaixo, onde PD é a nota final da prova didatica e PT a nota final da prova de
titulos.

NFC=0,7.PD+0,3.PT
Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

9.1.3. No cdlculo da NFC, o resultado serda apresentado até a segunda casa decimal,
arredondando-a para mais, quando o digito subsequente for igual ou superior a 5 (cinco).

Dos critérios de desempate:

9.2.1. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
1) Maior nota na prova didatica;
2) Maior nota na prova de titulos;
3) Maior idade.

DOS RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Sera admitido recurso quanto as seguintes etapas:
a) aoindeferimento de inscrigdo, a Comissdo de Selegao;
b) resultado da prova didatica, a Comissdo de Selecdo;
¢) resultado da prova de titulos, a Comissao de Selegéo;
d) resultado final da sele¢do, ao CONSEPE.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que se
referem, conforme item 10.1 e cronograma previsto neste Edital.

N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

A Comissdo de Selecdo constitui Unica instancia para recurso quanto a inscricdo e ao resultado das
provas, sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE cabem tdo somente impugnag¢des quanto ao
resultado final da selegéo.

Os recursos deverdo ser interpostos nos prazos previstos no cronograma do edital, tendo como
termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

Os questionamentos referentes as alineas do item 10.1 deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso encaminhado para o endereco eletronico
selecaosociologiauepb@gmail.com, no prazo estabelecido no Edital.

Especificamente quanto aos Recursos dirigidos ao CONSEPE, as razdes deverdo ser encaminhadas de
modo  online, formato PDF, documento Unico, para o endere¢o eletronico
protocolo@setor.uepb.edu.br.

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente desenvolver a fundamentagdo de seu
pleito, sendo este pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro,
consistente e objetivo no seu pleito.



10.9.1.

10.9.2.

A Universidade Estadual da Paraiba ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por
motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, imprensa, redes sociais,
requerimento administrativo fisico ou outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

10.10. Sera concedido prazo, conforme previsto no cronograma, para o (a) candidato (a) que tenha
interesse, solicitar vista a Folha de Respostas da prova didatica por meio do endereco eletronico
selecaosociologiauepb@gmail.com

10.11. Em caso de provimento de recurso poderd ocorrer a classificagdo/desclassificacdo do candidato que
obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

10.12. Serdo indeferidos os recursos:

a)
b)
<)
d)

cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou o0s
intempestivos;

11. DA CONTRATACAO E DA REMUNERAGAO.

11.1. S3o requisitos basicos para a contratacdo de professor substituto a que se refere este Edital:

a)

Nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos na forma do disposto no art.12, § 12 da Constitui¢do Federal, e no art. 13
do Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972 ou estrangeira, se estrangeiro, o candidato
deverd ser portador de Visto Permanente ou Visto Temporario V;

Gozo dos direitos politicos;

Quitacdo com as obriga¢Oes militares e eleitorais;

Nivel de escolaridade e habilitagdo profissional, conforme estipulado neste Edital;

Idade minima de 18 anos.

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, nos termos da lei n? 8.441/07 —
PCCR (Disponivel em https://transparencia.uepb.edu.br/pessoal/pccrs/ );

Aptid3o fisica e mental.

N3o ter sido condenado por crime de racismo, nos termos da Lei Estadual n® 12.863/2023.

11.2. Relagdo de documentos necessdrios para fins de contratagao:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Copia da Cédula de Identidade (RG) ou Cdpia do Passaporte (para estrangeiro);

Copia do Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitagdo eleitoral emitida pelo TSE;

Copia do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacdo (para o sexo
masculino);

Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) (apenas a pagina que contém o nimero de série e o
verso dela);

Cépia do PIS/PASEP (niumero impresso na CTPS, ou cartdo do cidaddo, ou em documento
emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil);

Copia do Comprovante de Residéncia atual com CEP (no nome do servidor a ser contratado,
ou do conjuge, ou dos pais, ou, caso nado seja possivel os anteriores, contrato de aluguel);
Copia autenticada do(s) Comprovante(s) de escolaridade exigida para ocupag¢do do cargo
que tenha validade Nacional;



k)

m)

r)

01 Fotografia em padrao 3x4 recente e colorida (com fundo branco);

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido por MEDICO DO TRABALHO;

Copia do Registro Civil e CPF de dependentes (é necessario apresentar cépia do cartdo de
vacina para criancgas de até cinco anos);

Declaracdo Negativa de Acumulacdo de Cargo Publico e Proventos de Inatividade,
devidamente preenchida (disponivel no pagina da PROGEP -
https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/ )

Em caso de acumulagdo, o candidato devera apresentar, no ato da convocagéo, declaragdo
do 6rgdo em que trabalha, contendo o nome do cargo gue exerce, os dias trabalhados e o

horario de trabalho, para andlise acerca da possibilidade de acumulagao;

Requerimento Geral Padrdo da UEPB (disponivel no pagina da PROGEP -
https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/), devidamente preenchido, solicitando o depdsito

dos vencimentos em Conta Saldrio ou Conta Corrente do banco conveniado com a UEPB
(BANCO SANTANDER);

Declaragdao de Auséncia de Condenagdo por Crime de Racismo, devidamente preenchida
(disponivel na pagina da PROGEP - https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/); e

Termo de Ciéncia e Compromisso com o Fiel Cumprimento do Cédigo de Etica e Conduta
Profissional dos Servidores e Empregados Publicos Civis do Poder Executivo do Estado da
Paraiba, conforme Decreto N2 44.504, de 05/12/2023 (disponivel na pagina da PROGEP -
https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/).

11.3. O contrato sera realizado por até 12 meses, prorrogaveis por até 12 (doze) meses, com prazo

determinado, respeitado o término do periodo letivo, em Regime de Trabalho T-20 ou T-40, de

acordo com as necessidades da instituicao.

11.3.1.

11.3.2.

11.3.3.

A data maxima para renovac¢do de contratos de professor substituto no ambito da UEPB
deve obedecer ao prazo maximo de até 12 meses, nos termos do Art. 38 da Lei Estadual n?
8.441/2007, na RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/017/2023 e no Art. 32 da Lei n2 13.532/2024,
ndo podendo ultrapassar o prazo supracitado.

Em conformidade com o Acdrddo proferido nos autos da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade (Processo n?2 0825584-08.2024.8.15.0000), que concedeu medida
cautelar suspendendo a eficacia do §42 do Art. 38 da Lei n? 8.441/2007 (com redac¢do dada
pela Lei n? 8.700/2008, do Estado da Paraiba), fica vedada a participagdo em selecdo
publica e a contratagdo pela Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) de candidatos que
tenham mantido vinculo como Professor Substituto com a instituicdo por um periodo de 1
(um) ano, prorrogado por igual periodo, para a mesma vaga ou outra, até que seja
cumprido um intersticio minimo de 12 (doze) meses apds o fim do contrato. Entretanto,
conforme o Oficio n® 201/2025 da Procuradoria da UEPB, e considerando que a decisdo
judicial mencionada foi proferida em 24 de marco de 2025, com efeitos ex nunc (ou seja,
vélidos apenas a partir dessa data), os contratos firmados apds 24/03/2025 serdo
considerados como primeira contratagdo, ndo sendo afetados por restricGes anteriores.
Assim, a chamada "quarentena" de 12 meses somente serd exigida apenas apds a
conclusao do segundo ano de contrato, nos casos iniciados a partir da decisao judicial.

E proibida a contratagio de pessoas que ja ocupem cargos efetivos ou temporarios na
Administracdo Direta ou Indireta de quaisquer Unidades da Federagdo, ou que sejam
empregados de empresas estatais, nos termos do art. 52 da Lei n? 13.532/2024,
excetuando-se o disposto no §12 do art. 52 da referida legislagdo.

11.4. A remuneragdo do Professor Substituto, de acordo com o definido no art. 38, §22, da Lei n?
8.441/2007, obedecerd ao definido do quadro abaixo:



11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

12.

12.1.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Regime de Remuneragao
Trabalho
T-20 RS 2.188,94 (Dois Mil, Cento e Oitenta e Oito Reais e Noventa e Quatro
Centavos)
T-40 RS 4.377,88 (Quatro Mil, Trezentos e Setenta e Sete Reais e Oitenta e
Oito Centavos)

O candidato se compromete a cumprir a totalidade do contrato, devendo pagar multa equivalente a
1 (um) més de remuneragdo, em caso de rescisdo por iniciativa do contratado.

A multa prevista no item 13.5 sera dispensada caso o/a professor/a substituto/a solicite rescisdo em
razdo de reingresso na UEPB, por meio de concurso publico, para tornar-se servidor efetivo.

Caso o candidato, ora aprovado, venha a solicitar a rescisdo do seu contrato, os
Departamentos/Coordenagbes de Curso ficam responsaveis por encaminhar o pedido de rescisdo
contratual a PROGEP, bem como por acompanhar todo o processo até que ele seja finalizado.

O contratado devera comunicar a UEPB, por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias da sua
intengdo de rescindir o contrato, para fins de reorganizacdo e convocac¢do de outros aprovados no
certame, se necessario.

A UEPB devera comunicar ao professor contratado, por escrito, com antecedéncia minima de 30
dias, sua intencdo de rescindir o contrato por conveniéncia da administragdo.

Quando o contrato tenha por fundamento a substituicdo de professor efetivo afastado ou
licenciado, o contrato podera ser encerrado antes do término do prazo em caso de retorno do
docente afastado;

A PROGEP comunicara ao Departamento/Coordenagdo de Curso, por escrito, o encerramento do
contrato do professor substituto.

DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 12 (doze meses), prorrogavel uma vez por
igual periodo, nos termos do § 32 do Art. 32 da Lei n? 13.532/2024, a partir da homologagio do seu
resultado final.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado na pagina da UEPB, no dia 21 de
julho de 2025.

Os contratos, de acordo com a necessidade das unidades e respeitando a ordem de classificagao,
serdo realizados a partir da publicacdo final dos resultados.

Fica facultada a possibilidade de solicitagdo de reposicionamento ao final da fila pelos candidatos
aprovados, desde que o candidato assine termo indicando que solicitou a reclassificagdo para a
ultima posicdao do cadastro de reserva e que tem ciéncia de que disp0s do seu direito subjetivo a
contratacdo.

A reclassificacdo de que trata o item 13.3 poderd ser solicitada pelo candidato aprovado somente
uma vez.

Em caso de auséncia de aprovados para determinada area, fica facultada a UEPB a possibilidade de
aproveitamento de candidato aprovado em outros editais vigentes para a mesma area, porém em
Campus diferentes, desde que seja respeitada a ordem de classificagdo, a habilitagdo exigida e que o
candidato assine Termo de Concordancia, no ato da contratagdo.



13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

As atividades dos contratados se desenvolverdo de forma presencial de segunda a sexta-feira, nos
turnos manh3, tarde e noite.

Os Professores Substitutos serdo contratados nos Regimes de T-20 ou T-40 para atividades,
exclusivamente, de ensino.

Os candidatos aprovados, assim que autorizadas as suas contratagdes, serdo comunicados através
do email cadastrado no ato da inscricdo e terdo até trés dias corridos para assinar o Termo de Aceite
(anexo IV deste edital) e enviar para e-mail (informado neste edital) do Departamento e a contar
deste (entrega do Termo), dez dias corridos para a entrega da documentagdo necessdria para a
contratacgdo, a qual podera ser enviada por e-mail desde que digitalizado de forma legivel.

13.8.1. O descumprimento dos prazos citados permitira a UEPB convocar o préoximo candidato
classificado, o qual devera cumprir os mesmos prazos anteriormente fixados.

Os candidatos aprovados so poderdo entrar em sala de aula apds a assinatura do contrato de
trabalho.

A PROGEP comunicara ao departamento, por meio de solicitacdo de ciéncia no SUAP, a assinatura
do contrato do professor e a partir de qual data o docente devera entrar em exercicio.

As informagGes (e-mail, telefone, enderego) prestadas no momento de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a UEPB isenta de qualquer responsabilidade sobre a falta de
comunicagdo com o candidato a ser contratado por informacdes prestadas erroneamente.

Campina Grande, 12 de junho de 2025.

Profa. Waltimar Batista Rodrigues Lula
Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais
Campus | - CEDUC

Decumento assinado digitalmente

b WALTIMAR BATISTA RODRIGUES LULA
g »l Data: 12/06/2025 11:25:09-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EU,

RG: C.P.F.:

ENDERECO (rua, av.,
pca.): N°

COMPLEMENTO: BAIRRO:

CEP: CIDADE ESTADO

FONE: (__) CEL: (__)
EMAIL(S):

Venho requerer minha inscri¢ao neste Processo Seletivo, conforme Edital N° /

para:

CODIGO:

AREA:

Termos em que, pede deferimento.

ASSINATURA:
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ANEXO Il

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Teorias Socioldgicas Classicas na contemporaneidade;
2. Desigualdades sociais, raga, classe, género e territério;
3. Metodologias da pesquisa em Ciéncias Sociais;

4, Sociedade, Clima e Sustentabilidade;

5. As novas tecnologias e as discussdes sociolégicas.



ANEXO Il

1.1Curso de Graduagao diferente do exigido para o Concurso (considerar apenas mais um curso).

2.1. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 50
2.2. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento afim ao da matéria objeto do PS. 40
2.3. Mestrado na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 30
2.4. Mestrado em area de conhecimento afim a da matéria objeto do PS. 20
2.5. Pés-Graduagdo lato sensu (Especializagdo) na drea de conhecimento especifica da matéria 15
objeto do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.

2.6. Pés-Graduacdo lato sensu (Especializagdo) na area de conhecimento afim a da matéria objeto 10
do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.

3.1. Efetivo exercicio no Ensino Superior — maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio). 3
3.2. Efetivo exercicio na Educagdo Basica - maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio. 1
3.3. Atividade de monitoria no ensino de graduagdo em componente curricular diretamente 1

relacionado a matéria objeto do PS, por no minimo um ano letivo (regime seriado anual) ou dois
semestres letivos (regime seriado semestral ou de créditos) em, no maximo, dois exercicios de
monitoria.

3.4. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na area objeto do PS (por tese orientada — 3
maximo de cinco).




3.5. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em drea de conhecimento afim aquela do 2
objeto do OS.
3.6. Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado na area de conhecimento objeto do PS (por 2
dissertacdo orientada — maximo de cinco dissertacGes).
3.7. Orientagdo de Dissertacdo de Mestrado em darea afim de conhecimento aquela do objeto do PS 1
(por dissertagdo orientada — maximo de cinco dissertagées).
3.8. Orientacdo de Monografia de Curso de Pds-Graduagao lato sensu (Especializacdo) na area de 1
conhecimento objeto do curso (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografia).
3.9. Orientagdo de Monografia de Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu (Especializagdo) em area afim 0,5
aquela objeto do PS (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografias).
3.10. Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica, de Extensdo ou de Trabalho 1
Académico de conclusdo de Graduagao (por projeto orientado — maximo de 5 (cinco) projetos).
3.11. Tutoria do Programa Especial de Treinamento — PET (por um periodo minimo de 1 (um) ano). 1
3.12. Participagdo como aluno de graduag¢do em Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, em 0,5
PET ou de extensdo (minimo de 1 (um) ano e maximo de 3 (trés) anos — por ano de participagado).
3.13. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Concurso Publico (maximo de 5 1
(cinco) bancas).
3.14. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Selegdo publica (Maximo de 5 0,5
(cinco) bancas).
3.15. Participagdo como Membro Titular em Banca Examinadora de Tese (maximo de 5 (cinco) 1
bancas).
3.16. Participagdo como Membro Titular em banca Examinadora de Disserta¢do (maximo de 5 0,5
(cinco) bancas.

4. Trabalhos Publicados
4.1. Publicagdo de artigo cientifico na integra na drea de conhecimento objeto do PS em revista 2
especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo —
maximo de 5 (cinco) artigos).
4.2. Publicagdo de artigo cientifico na integra em area afim aquela objeto do PS em revista 1

especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo —
maximo de 5 (cinco) artigos).




4.3. Publicagdo de artigo cientifica na integra na area do conhecimento objeto do PS em revista 1
especializada nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo
de 5 (cinco) artigos).
4.4. Publicacdo de artigo cientifico na integra afim aquela objeto do PS, em revista especializada 0,5
nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco)
artigos).
4.5. Publicagdo de livro na drea de conhecimento objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5 4
(cinco) livros).
4.6. Publicagdo de livro em area afim aquela objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5 2
(cinco) livros).
4.7. Publicacdo de capitulo em livro de coletdnea na area de conhecimento objeto do PS (por 2
capitulo publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos).
4.8. Publicagdo de capitulo de livro de coletiva na area afim aquela objeto do PS (por capitulo 1
publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos).
4.9. Publicacdo de resumos em Anais de eventos cientificos internacional ou nacionais, relativa aos 1
ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos).
4.10. Publicagdo de resumos em Anais de eventos cientificos regionais ou locais, relativa aos 0,5
ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos).
4.11. Publicagdo de artigo sobre tema relativo a matéria objeto do PS em jornais ou revistas 0,5
especializadas, relativa aos Ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) artigos).

5. Participacdo em Eventos Cientificos
5.1. Participagdo em Eventos Cientificos Internacional ou Nacional, através de comunicag¢do oral, 1
relativa aos Ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdo).
5.2. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de comunicagdo oral, relativa aos 0,5
ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdes).
5.3. Participagdo em Evento Cientifico Internacional ou Nacional, através de painel ou posters, 0,5
relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagcdes).
5.4. Participacdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de painel ou posters, relativa aos 0,25

ultimos 5 (cinco) (maximo de 5 (cinco) participagGes).




6. Outras Atividades

6.1. Exercicio de cargo administrativo no ambito universitario — por cargo exercido e maximo de 3 3
(trés) cargos distintos.

6.2. Exercicio técnico-profissional em fungdo diretamente relacionada com a area de conhecimento 3
do PS por no minio 2 (dois) anos.

6.3. Exercicio técnico-profissional em outra fungdo ndo diretamente relacionada com a area de 2
conhecimento objeto do PS por no minimo 2 (dois) anos.

6.4. Curso de Extensdo, com aproveitamento e frequéncia comprovada, de duragdo de 60 0,5
(sessenta) horas, na area de conhecimento objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco)

curso).

6.5.Curso de Extensdo, com aproveitamento e frequéncia comprovada, de duragdo minima de 60 0,25
(sessenta) horas, em area afim aquela objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco)

cursos).

6.6. Estagio na drea de salde, tecnoldgica ou de humanidades com duracdo minima de 3 (trés) 0,5
meses, em especialidade diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do PS (por

estagio realizado — especialidade diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do

PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés) estagios).

6.7. Estagio na area de saude, tecnoldgica ou de humanidades com duragdo minima de 3 (trés) 0,25
meses, em especialidade afim aquela objeto do PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés)

estagios).

6.8. Aprovagdo em PS em fungdo diretamente relacionada com aquela objeto do PS (mdaximo de 2 2
(dois) PS’s).

6.9. Aprovacdo em PS em outras atividades correlatas aquela objeto do PS (maximo de 2 (dois) PS 1,5
’s).

6.10. aprovagdo em Selegdo publica em fungdo diretamente relacionada aquela objeto do PS 1
(méaximo de 2 (dois) processos seletivos).

6.11. Aprovagdo em Selegdo publica em outras fungdes correlatas aquela do OS (maximo de 2 (dois) 1

processos seletivos).
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

TERMO DE ACEITE

Declaro, para os fins que se fizerem necessdrios, que aceito ocupar o cargo de
ao qual me submeti e fui aprovado através de Processo Seletivo
Simplificado — Edital de N2 / ___, realizado pelo Departamento/Coordenacdo do Curso de
, Campus___, Cidade de . Declaro também que

entregarei a documentacdo para contratagdo nos 10 (dez) dias subsequentes a esta data conforme
estabelecido “nas disposi¢des finais” do referido Edital, sob pena de perda da vaga.

de de

Nome:
CPF:
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