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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE HUMANIDADES/Campus Il
Departamento de Histdria

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 01/2021

A Chefe do Departamento de Histéria do Centro de Humanidades, Campus Ill, da Universidade Estadual da
Paraiba - UEPB, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo Estatuto da instituicdo e, com fundamento no que
dispéem as RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019, RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/328/2020,
UEPB/CONSUNI/54/2010, e a Lei n2 8441/2007, e suas alteragbes posteriores, torna publico que realizara PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO, objetivando o preenchimento de vagas para PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A), conforme
disposto a seguir.

1- DA ORGANIZAGAO.

1.1 - O Processo Seletivo sera realizado por uma Comissdo de Selegdo (CS), constituida por 04 (quatro) professores,
sendo 03 (trés) membros titulares e 01 (um) membro suplente assim discriminado:

a) pelo menos um professor do componente curricular ou area de conhecimento para a qual se destina a
selecdo;
b) professores com titulagdo igual ou superior a exigida para os candidatos em edital.

1.2 - A designagao dos componentes e da presidéncia da CS serd feita pela chefia do Departamento ou pelo Coordenador
de curso nos campi onde ndo houver departamento.

1.3 - E vedada a participacdo de chefes de departamento e coordenadores de curso em CS, quando o edital que deu
origem ao processo seletivo ocorrer em suas respectivas unidades de atuagao.

1.4 - E vedada a participacdo na CS, de conjuge, companheiro(a) ou parente até 32 grau, por consanguinidade ou
afinidade, de qualquer um dos candidatos.

1.5 - A Comissdo de Selecdo incumbira:

a) julgar os pedidos de inscricdo dos candidatos;

b) dar publicidade, no ambito do Centro, e na pagina eletronica da UEPB, no que tange as inscrigdes
homologadas e ndo-homologadas;

c) elaborar o calendario do processo seletivo;

d) escolher os temas para a prova didatica;

e) aplicar e avaliar as provas;

f) calcular as notas finais, divulgar o resultado na pagina da UEPB e emitir o relatério final do processo.

2. DAS UNIDADES CURRICULARES, DOS PERFIS/HABILITAGOES EXIGIDOS E DAS VAGAS

2.1 Sera realizado Processo Seletivo Simplificado para contratagdao de Professor Substituto, para atuar na Educagdo
Superior, para os perfis/habilitagdes detalhados no Quadro de Vagas a seguir:



Caddigo Area/Componente Curricular Vaga(s) Regime de | Escolaridade Minima Exigida
Trabalho

Histdria Moderna e Contemporanea 1 T-40 Graduagdo na area objeto do Processo
Seletivo Simplificado.

3. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1 De todos os candidatos serd exigida adequacdo ao perfil profissional disciplinado pelo art. 14, incisos Il e lll da Lei
n2 8.441/07 — PCCR docente da UEPB.

3.2 O contrato serd feito com base nas Leis 8.441/07, 58/2003, 5.391/1991 e da RESOLUCAO 0301/2019,
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/328/2020.

3.3 O desenvolvimento das atividades docentes, incluindo a carga horaria dos componentes curriculares, referente as
atividades sincronas e assincronas, ndo podem ser desconsideradas como choque de horario no desenvolvimento de
outros cargos em outras instituicdes publicas, nas quais o candidato selecionado preste servico, respeitando o que
estabelece artigo 37, inciso XVI da Constitui¢do Federal, com a reda¢do da Emenda Constitucional N°19 de 04/06/1998,
e conforme a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0229/2020, a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0330/2020 e alteracdes
posteriores.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 Periodo de inscri¢do: 24 de setembro de 2021, até 08 de outubro de 2021, até 17h00min (horario local).
4.2 No ato da inscrigdo, os candidatos deverao enviar para o e-mail dep.hist.ch@gmail.com :

a) Requerimento de Inscrigdo conforme anexo |, indicando a area pretendida com respectivo cddigo;

b) Cépias do RG e do CPF e Certiddo de quitacio de eleitoral (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-
de-quitacao-eleitoral) relativa a Ultima eleigao;
C) Copia do Certificado do Servigo Militar (exclusivamente para candidatos masculinos);

d) Curriculo lattes (preferencialmente) ou Curriculo Vitae, acompanhado de cépia dos documentos
comprobatoérios de todas as informagdes nele prestadas, inclusive da produgdo cientifica, através de arquivo
digitalizado em pdf.

e) Comprovante de pagamento da Taxa de Inscri¢do.

f) Termo de Compromisso, devidamente assinado, declarando que tem conhecimento de que a prestagdo de
servicos é presencial, sendo telepresencial apenas enquanto durarem as restrigbes sanitarias, e se
comprometendo a cumprir a totalidade do prazo contratual, sob pena de multa de um més de salario;

4.3 Para proceder a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera:

4.3.1 Satisfazer todas as condi¢Ges do presente Edital, anulando-se todos os atos decorrentes de inscricao
efetuada em desacordo com as normas nele contidas;

4.4 Todas as informagdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.
4.5 Ao requerer sua inscri¢do, o candidato declara conhecer e concordar com todos os termos do Edital.

4.6 N3o serd aceita inscri¢do condicional, nem fora do prazo estipulado no Edital, ou complementacio e/ou entrega de
documentos apds o ato da inscrigdo.

4.7 Para realizar da inscri¢do, o candidato deve acessar o site https://cpcon.uepb.edu.br/forms/, gerar boleto referente

a cobranga de Inscricdao do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto da UEPB.
4.8 O valor da inscri¢do é de RS 50,00 (cinquenta reais).

4.9 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos necessarios para participacdo no processo seletivo. Esta taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida.
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4.10 As pessoas com deficiéncia deverao, no ato da inscri¢do, declarar sua condigao.

5 DA EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de dois tipos de provas, realizadas na seguinte ordem:

1.
2.

Prova didatica (12 etapa), de carater eliminatdrio;
Prova de Titulos (22 etapa), de carater classificatério.

5.2 N&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas didética e de titulos e/ou realizacdo destas
fora dos horarios determinados.

5.3 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que durante a
realizacdo da prova ndo assegurar a visualizacdo de sua imagem e dos recursos utilizados na exposi¢do, devendo o
candidato permanecer durante toda a apresentagao com o video e o microfone ligado.

6 DA PROVA DIDATICA:

6.1 Realizardo a Prova didatica, (exclusivamente, todos os candidatos cujas inscriges foram homologadas)

6.2 Do sorteio do ponto:

6.2.1 O sorteio do tema e a ordem de realizagdo da Prova Didatica serdo realizados as 08h00min horas, do dia
13 de outubro do ano em curso, na sala virtual, cujo link serd enviado pelo departamento.

6.2.2 O tema da Prova Didatica, que sera o mesmo para todos os candidatos, serd sorteado dentre os temas
constantes do Conteudo Programatico estabelecido no Edital, 24 (vinte e quatro) horas antes da realiza¢do da
referida prova.

6.2.3 Aos candidatos é facultada a presenca no dia do sorteio do ponto e da ordem de apresentacdo. A ordem
de apresentacdo das provas didaticas e os respectivos temas serdo divulgados na pagina eletrénica da UEPB,
imediatamente apds a conclusdo do ultimo sorteio.

6.3 Da realizagdo da prova:

6.3.1 A Prova de Didatica, versara sobre o tema sorteado 24 horas antes, tera carater eliminatério e peso 7,0
(sete). O(a) candidato(a), antes do inicio da prova didatica, entregara a cada examinador-um arquivo com seu
plano de aula.

6.3.2 A prova didatica realizar-se-a, a partir das 08h00 horas, do dia 14 de outubro de 2021, na sala virtual,
cujo link sera enviado pelo departamento. Tera duragdo de 30 (trinta) minutos de apresentacdo, podendo a
Comissdo de Selegdo dispor de um tempo adicional de, no maximo, 20 (vinte) minutos, caso haja necessidade
de arguicdo por parte dos seus membros.

6.3.3 Todos os candidatos deverdo estar aptos para acessar a sala virtual desde o inicio da realizagdo do
processo seletivo, e aguardar ser autorizado a entrar na sala pela ordem de apresentacgao.

6.3.4 Na auséncia de um candidato, a Comissdo de Sele¢do (CS) poderd chamar o subsequente e assim
sucessivamente até o término do processo, estando eliminado do processo o candidato que ndo se fizer
presente no horario chamado pela CS.

6.3.5 A prova serad composta por uma aula expositiva, por meio de videoconferéncia, sobre o tema definido
conforme item 6.2.2., com o objetivo de apurar a aptiddo, a capacidade pedagdgica de comunicacgdo, a
habilidade técnica e o dominio do contelddo programatico, mediante explanagdo e arguicdo do candidato pelos
membros da banca avaliadora.

6.3.6 O candidato devera enviar o PLANO DE AULA, em formato PDF (que devera ter no maximo 2MB),
exclusivamente para o enderego eletronico das inscrigdes dep.hist.ch@gmail.com
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6.3.7 A Prova Didatica tera durac¢do de 30 (trinta) minutos de apresentacdo, podendo a Comissdo de Selecdo
dispor de um tempo adicional de, no maximo, 20 (vinte) minutos, caso haja necessidade de arguicdo por parte
dos seus membros.

6.3.8 A prova didatica serd realizada por meio do aplicativo Google Meet. A utilizagdo de outros recursos
didaticos ficara a critério do candidato, limitando-se aos recursos aceitos pelo Google Meet.

6.3.9 A prova didatica serd gravada pelo Google Meet, para fins de controle e publicidade.

6.3.10 O candidato, até dois dias direcionada ao enderego eletrénico dep.hist.ch@gmail.com, apds o fim
término da Prova Didatica de todos os inscritos, podera requerer copia da gravagao, unicamente da sua prova.
O candidato ndo tera acesso a cdpia da gravagdo das provas dos outros candidatos sem a autorizagdo expressa
e por escrito destes.

6.3.11 O candidato recebera no seu enderego eletronico (e-mail), cadastrado no ato da inscrigao, o link, com
as devidas instrugdes para participagdo na prova de desempenho didatico.

6.3.12 O adequado uso da ferramenta do Google Meet é de responsabilidade do candidato.

6.4 A atribuicdo de pontos a prova didatica sera com base nos seguintes critérios e suas respectivas pontuacdes:

a) Dominio de Conteudo (4,0)

b) Apresentagdo e utilizagdo do material didatico (2,0)
C) Utilizagdo correta do tempo (1,0)

d) Clareza e objetividade na exposigdo do conteudo (3,0)

6.5 Nenhum candidato podera assistir aos exames dos demais concorrentes, e sera autorizado a entrar na sala apenas
no momento que for convidado para CS para a sua apresentagao.

6.6 A prova didatica devera ser avaliada, de modo independente, por cada examinador, mediante o preenchimento de
ficha de avaliagdo. A nota final sera a média das notas conferidas pelos examinadores, considerada 01 (uma) casa
decimal.

6.7 A Comissdo de Selegdo (CS) atribuird a prova didatica nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo eliminado o candidato
gue obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

6.8 A distribuicido de pontos a prova didatica obedecera ao que dispée o anexo Il da
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019.

6.9 Os candidatos poderdo ser submetidos a arguicao dos membros da CS.
6.10 O resultado desta etapa sera publicado, no dia Gtil subsequente, na pagina (web) da UEPB.
7 - DA PROVA DE TiTULOS:

7.1 A pontuacio obtida pelo candidato no exame de titulos (Ptc) devera ser convertida para uma nota (Nc) QUE TERA
PESO 3,0. Atribuir-se-a nota 10 (dez) ao candidato com maior pontuag¢ao no exame de titulos (Mpt) e as demais notas
(Nc) deverao ser calculadas por regra de trés simples tendo por base a nota da maior pontuagdo.

Ex.. Nc(4) = (Prc(4)x10)
Mpt

Onde:

A: Candidato

Nc: Nota do candidato;

Ptc: pontuagdo de titulos do candidato;

Mpt: maior pontuacdo de titulos
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7.2 Os titulos obtidos no exterior, somente serdo aceitos com revalidagdo e reconhecimento no Brasil nos termos do
que estabelece a LDB em seu art. 48, § 32, bem como as Resolugdes CNE/CES n° 002/2001 e CNE/CES n2 002/2005.

7.3 A Prova de Titulos tera carater classificatério apenas, com peso 3,0 (trés), sera com base nos seguintes critérios e
suas respectivas pontuagoes:

QUADRO PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS PONTOS

1. Titulo de Graduagao

1.1. Curso de Graduacgdo diferente do exigido para o Concurso (considerar apenas mais um curso). 5

2. Titulos de P6s-Graduacgdo (considerar apenas o titulo mais elevado)

2.1. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 50
2.2. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento afim ao da matéria objeto do PS. 40
2.3. Mestrado na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 30
2.4. Mestrado em area de conhecimento afim a da matéria objeto do PS. 20
2.5. Pés-Graduacdo lato sensu (Especializagdo) na area de conhecimento especifica da matéria 15

objeto do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.

2.6. Pos-Graduacdo /ato sensu (Especializacdo) na area de conhecimento afim a da matéria objeto 10
do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.

3. Atividades de Magistério ou afins

3.1. Efetivo exercicio no Ensino Superior — maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio). 3

3.2. Efetivo exercicio na Educagdo Basica - maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio.

3.3. Atividade de monitoria no ensino de graduagao em componente curricular diretamente
relacionado a matéria objeto do PS, por no minimo um ano letivo (regime seriado anual) ou dois 1
semestres letivos (regime seriado semestral ou de créditos) em, no maximo, dois exercicios de
monitoria.

3.4. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na drea objeto do PS (por tese orientada —
maximo de cinco). 3

3.5. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em area de conhecimento afim aquela do
objeto do OS. 2

3.6. Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado na area de conhecimento objeto do PS (por
dissertacdo 2
orientada — maximo de cinco dissertagdes).

3.7. Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado em area afim de conhecimento aquela do objeto do PS
(por dissertacdo orientada — maximo de cinco dissertagGes). 1

3.8. Orientacdo de Monografia de Curso de Pés-Graduacdo /ato sensu (Especializagdo) na area de
conhecimento objeto do curso (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografia). 1




3.9. Orientacdo de Monografia de Curso de Pés-Graduacdo /ato sensu (Especializagdo) em area

afim aquela objeto do PS (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografias). 0,5

3.10. Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica, de Extensdo ou de Trabalho

Académico de conclusdo de Graduacdo (por projeto orientado — maximo de 5 (cinco) projetos). 1
1

3.11. Tutoria do Programa Especial de Treinamento — PET (por um periodo minimo de 1 (um) ano).

3.12. Participagdo como aluno de graduagdao em Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, em

PET ou de extensdo (minimo de 1 (um) ano e maximo de 3 (trés) anos — por ano de participagdo). 0,5

3.13. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Concurso Publico (maximo de 5

(cinco) bancas). 1

3.14. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Seleg¢do publica (Méximo de 5

(cinco) bancas). 0,5

3.15. Participagdo como Membro Titular em Banca Examinadora de Tese (maximo de 5 (cinco)

bancas). 1

3.16. Participacdo como Membro Titular em banca Examinadora de Dissertagao (maximo de 5

(cinco) bancas. 0,5

4. Trabalhos Publicados

4.1. Publicacdo de artigo cientifico na integra na area de conhecimento objeto do PS em revista

especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — 2

maximo de 5 (cinco) artigos).

4.2. Publicacdo de artigo cientifico na integra em area afim aquela objeto do PS em revista

especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (p6 artigo — 1

maximo de 5 (cinco) artigos).

4.3. Publicacdo de artigo cientifica na integra na area do conhecimento objeto do PS em revista

especializada nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo 1

de 5 (cinco) artigos).

4.4. Publicagdo de artigo cientifico na integra afim aquela objeto do PS, em revista especializada

nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco) 0,5

artigos).

4.5. Publicagdo de livro na drea de conhecimento objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5

(cinco) livros). 4

4.6. Publicacdo de livro em area afim aquela objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5

(cinco) 2

livros).

4.7. Publicagdo de capitulo em livro de coletanea na 4rea de conhecimento objeto do PS (por

capitulo publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos). 2

4.8. Publicacdo de capitulo de livro de coletiva na area afim aquela objeto do PS (por capitulo

publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos). 1

4.9. Publicacdo de resumos em Anais de eventos cientificos internacional ou nacionais, relativa aos




ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos). 1
4.10. Publicagdo de resumos em Anais de eventos cientificos regionais ou locais, relativa aos
ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos). 0,5
4.11. Publicagdo de artigo sobre tema relativo a matéria objeto do PS em jornais ou revistas
especializadas, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) artigos). 0,5

5. Participa¢ao em Eventos Cientificos
5.1. Participagdo em Eventos Cientificos Internacional ou Nacional, através de comunicagdo oral, 1
relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdo).
5.2. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de comunicagdo oral, relativa aos
ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdes). 0,5
5.3. Participacdo em Evento Cientifico Internacional ou Nacional, através de painel ou posters,
relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdes). 0,5
5.4. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de painel ou posters, relativa aos 0,25
ultimos 5 (cinco) (maximo de 5 (cinco) participagdes).

6. Outras Atividades

6.1. Exercicio de cargo administrativo no ambito universitario — por cargo exercido e maximo de 3 3
(trés) cargos distintos.
6.2. Exercicio técnico-profissional em funcdo diretamente relacionada com a area de conhecimento
do PS por no minio 2 (dois) anos. 3
6.3. Exercicio técnico-profissional em outra fungdo nado diretamente relacionada com a area de
conhecimento objeto do PS por no minimo 2 (dois) anos. 2
6.4. Curso de Extensdo, com aproveitamento e freqliéncia comprovada, de duragdo de 60 0,5
(sessenta) horas, na drea de conhecimento objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5
(cinco) curso).
6.5.Curso de Extensdo, com aproveitamento e freqiiéncia comprovada, de duragdo minima de 60
(sessenta) horas, em area afim aquela objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco) 0,25
cursos).
6.6. Estagio na area de saude, tecnolégica ou de humanidades com duragdo minima de 3 (trés)
meses, em especialidade diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do PS (por 0,5
estagio realizado — especialidade diretamente relacionada com a drea de conhecimento objeto do
PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés) estagios).
6.7. Estagio na area de salde, tecnoldgica ou de humanidades com duragdo minima de 3 (trés)
meses, em especialidade afim aquela objeto do PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés) 0,25
estagios).
6.8. Aprovagdo em PS em fungdo diretamente relacionada com aquela objeto do PS (maximo de 2
(dois) PS’s). 2
6.9. Aprovagdo em PS em outras atividades correlatas aquela objeto do PS (maximo de 2 (dois)
PS/S). 1r5




6.10. aprovacdo em Selecdo publica em func¢do diretamente relacionada aquela objeto do OS
(maximo de 2 (dois) processos seletivos). 1

6.11. Aprovacdo em Selecdo publica em outras fungGes correlatas aquela do OS (maximo de 2 (dois)
processos seletivos). 1

8. DO CALENDARIO

ETAPAS DA SELEGCAO

DATAS

Inscrigdes

23/09/2021 a 07/10/2021 até
17h00min (horério local)

Divulgacdo das inscricdes homologadas

08/09/2021

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS)

11/10/2021 até as 17h00min
(horario local)

Sorteio do Tema para a Prova Didatica

13/10/2021 as 08:00 horas

Prova Didatica

14/10/2021 a partir das 08:00
horas

Resultado da Prova Didatica

15/10/2021

Recursos a Comissao de Selegdo (CS)

18/10/2021 até as 17h00min
(horario local)

Prova de Titulos 21/10/2021

Resultado da Prova de Titulos 22/10/2021

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 25/10/2021 até as 17h00min
(horario local)

Divulgag¢do do Resultado Final 27/10/2021

Recursos ao CONSEPE (enviar cépia para dep.hist.ch@gmail.com) 28/10/2021

Homologacdo do Resultado Final A definir (Apds recursos ao

CONSEPE, se houver)

9. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Da Classificagao:
9.1.1 A classificagdo do candidato obedecera ao que disciplinam, respectivamente, os artigos 18 e 19 da
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019  com as  adaptacdes necessarias com base na
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0328/2020, conforme transcrigdo abaixo:

9.1.2 A CS atribuird a cada candidato uma nota final classificatdria (NFC), de acordo com a férmula abaixo, onde
PD é a nota final da prova didatica e PT a nota final da prova de titulos.

NFC=0,7.PD+0,3.PT
Paragrafo Unico. Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

9.1.3 No calculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal, arredondando-a para mais,
quando o digito subsequente for igual ou superior a 5 (cinco).

9.2 Dos critérios de desempate:
9.2.1 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
1. Maior nota na prova didatica

2. Maior nota na prova de titulos;
3. Maioridade.
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10. DA CONTRATAGCAO E DA REMUNERAGAO.

10.1 S3o requisitos basicos para a contratagdao de professor substituto a que se refere este Edital:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

Nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto no
art.12, § 12 da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972 ou estrangeira,
se estrangeiro, o candidato devera ser portador de Visto Permanente ou Visto Temporario V;

Gozo dos direitos politicos;

Quitagdo com as obrigages militares e eleitorais;

Nivel de escolaridade e habilitagao profissional, conforme estipulado neste Edital;

Idade minima de 18 anos.

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, nos termos da lei n2 8.441/07 — PCCR (Disponivel em
www.uepb.edu.br);

Aptid3o fisica e mental.

10.2 Relacdo de documentos necessarios para fins de contratacgdo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

)
h)

0)

p)

Q)

Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Copia da Cédula de Identidade (RG) ou Cépia do Passaporte (para estrangeiro);

Copia do Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral emitida pelo TSE;

Copia do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo (para o sexo masculino);

Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) (apenas a pagina que contém o nimero de série e o verso dela);

Copia do PIS/PASEP (nimero impresso na CTPS, ou cartdo do cidad&do, ou em documento emitido pela Caixa
Econdmica Federal ou Banco do Brasil);

Copia do Comprovante de Residéncia atual com CEP (no nome do servidor a ser contratado, ou do cénjuge, ou
dos pais, ou, caso ndo seja possivel os anteriores, contrato de aluguel);

Copia autenticada do(s) Comprovante(s) de escolaridade exigida para ocupacgdo do cargo que tenha validade
Nacional;

01 Fotografia em padrdo 3x4 recente e colorida (com fundo branco);

Atestado de Satide Ocupacional (ASO) emitido por MEDICO DO TRABALHO;

Copia do Registro Civil e CPF de dependentes (é necessario apresentar copia do cartdo de vacina para criangas
de até cinco anos);

Declaragao Negativa de Acumulagdo de Cargo Publico e Proventos de Inatividade, devidamente preenchida
(disponivel no site/péagina da PROGEP)

Em caso de acumulacgdo, o candidato devera apresentar, no ato da convocagdo, declaracdo do érgdo em que
trabalha, contendo o nome do cargo que exerce, os dias trabalhados e o horario de trabalho, para analise
acerca da possibilidade de acumulagéo;

Termo de Compromisso (modelo anexo), devidamente assinado, declarando que tem conhecimento de que a
prestacdo de servigcos é presencial, sendo telepresencial apenas enquanto durarem as restricdes sanitarias, e
se comprometendo a cumprir a totalidade do prazo contratual, sob pena de multa de um més de salario;
Requerimento Geral Padrdo da UEPB (disponivel no site/pagina da PROGEP), devidamente preenchido,
solicitando o depésito dos vencimentos em Conta Salario ou Conta Corrente do banco conveniado com a UEPB
(BANCO SANTANDER);

10.3. o contrato sera realizado por até 12 meses, prorrogaveis por até 12 (doze) meses, com prazo determinado,
respeitado o término do periodo letivo, em Regime de Trabalho T-20 ou T-40, de acordo com as necessidades da
instituicao.



10.3.1. A data maxima para renovacdo de contratos de professor substituto no ambito da UEPB deve obedecer
ao prazo maximo de até 24 meses, normatizado na RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019 e na Lei Estadual
n2 8.441/2007, ndo podendo ultrapassar o prazo supracitado.

10.3.2. Os professores cujo prazo maximo de até 24 meses, estipulado no item 10.3.1, ndo for suficiente para
conclusao do periodo letivo seguinte, ndo poderdo ter os seus contratos renovados.

10.4 A remuneracéo do Professor Substituto, de acordo com o definido no art. 38, §29, da Lei n2 8.441/2007, obedecera
ao definido do quadro abaixo:

Regime de Trabalho Remuneracao
T-20 RS 1.804,94
T-40 RS 3.609,88

10.5. A prestagdo dos servigos sera de forma presencial, sendo telepresencial apenas enquanto durarem as restri¢Ges
sanitarias, e se comprometendo a cumprir a totalidade do prazo contratual, sob pena de multa de um més de
remuneragao;

10.6. O candidato se compromete a cumprir a totalidade do contrato, presencial ou telepresencial, devendo pagar multa
equivalente a 1 (um) més de remuneragdo, em caso de rescisdo por iniciativa do contratado;
10.6.1. Os Departamentos/Coordenacdes de Curso ficam responsaveis por encaminhar o pedido de rescisdo
contratual a PROGEP, bem como por acompanhar todo o processo até que ele seja finalizado.
10.7. Caso o candidato, ora aprovado, venha a solicitar a rescisdo do seu contrato, os Departamentos/Coordenagdes
de Curso ficam responsaveis por encaminhar o pedido de rescisdo contratual a PROGEP, bem como por acompanhar

todo o processo até que ele seja finalizado.

10.8. O contratado devera comunicar a UEPB, por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias da sua intengdo de
rescindir o contrato, para fins de reorganizagdo e convocac¢do de outros aprovados no certame, se necessario;

10.9. A UEPB devera comunicar ao professor contratado, por escrito, com antecedéncia minima de 30 dias, sua intengdo
de rescindir o contrato por conveniéncia da administragao.

10.10. Quando o contrato tenha por fundamento a substituicdo de professor efetivo afastado ou licenciado, o contrato
podera ser encerrado antes do término do prazo em caso de retorno do docente afastado;

10.11. A PROGEP comunicara ao Departamento/Coordenacdo de Curso, por escrito, o encerramento do contrato do
professor substituto.
11. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 24 (vinte e quatro meses) improrrogdveis, a partir da
homologacdo do seu resultado final.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado na pagina da UEPB, no dia ... de .... de ....;

12.2 Os contratos, de acordo com a necessidade das unidades e respeitando a ordem de classificacdo, serdo realizados
a partir da publicagdo final dos resultados;

12.3 As atividades dos contratados se desenvolverdo de segunda a sexta-feira, nos turnos manh3, tarde e noite;

12.4 Os Professores Substitutos serdo contratados nos Regimes de T-20 ou T-40 para atividades, exclusivamente, de
ensino.

12.5 Os candidatos aprovados, assim que autorizadas as suas contratagdes, serdo comunicados através do email
cadastrado no ato da inscrigdo e terdo até trés dias corridos para assinar o Termo de Aceite (anexo Il deste edital) e



enviar para e-mail (informado neste edital) do Departamento/Coordenacdo e a contar deste (entrega do Termo), dez
dias corridos para a entrega da documentagdo necessaria para a contratagdo, a qual podera ser enviada por e-mail
desde que digitalizado de forma legivel.
12.5.1. O descumprimento dos prazos citados no item 12.5, permitird a UEPB convocar o préximo candidato
classificado, o qual devera cumprir os mesmos prazos anteriormente fixados.

12.6 Os candidatos aprovados sé poderdao entrar em sala de aula apds a assinatura do contrato de trabalho.

12.7 As informagdes (e-mail, telefone, enderego) prestadas no momento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade
do candidato, ficando a UEPB isenta de qualquer responsabilidade sobre a falta de comunicagdo com o candidato a ser
contratado por informagdes prestadas erroneamente.

Guarabira, 24 de setembro de 2021.

Prof.(a) Edna Maria N6brega Araujo
Chefe do Departamento de Histéria CH-CAMPUS Il



ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

EU,

RG: C.P.F.:

ENDERECO (rua, av., p¢a.):

NO

COMPLEMENTO: BAIRRO:

CEP: CIDADE ESTADO
FONE: ( ) CEL: ( )

EMAIL(S):

Venho requerer minha inscri¢ao neste Processo Seletivo, conforme Edital N°

/

para:

CODIGO:

AREA:

Termos em que, pede deferimento.

ASSINATURA:




ANEXO Il
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

RG: C.P.F.:

Declaro para os devidos fins que tenho conhecimento de que a prestagao de servigos do presente
edital é presencial, sendo telepresencial apenas enquanto durarem as restricdes sanitarias, e me
comprometo a cumprir a totalidade do prazo contratual, sob pena de multa de um més de saldrio.

ASSINATURA:




ANEXO Il

Z
&
UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

TERMO DE ACEITE

Declaro, para os fins que se fizerem necessdrios, que aceito ocupar o cargo de
ao qual me submeti e fui aprovado através de Processo Seletivo
Simplificado — Edital de N¢ / ___, realizado pelo Departamento/Coordenacdo do Curso de
, Campus___, Cidade de . Declaro também que
entregarei a documentacdo para contratagdo nos 10 (dez) dias subsequentes a esta data conforme

estabelecido “nas disposicdes finais” do referido Edital, sob pena de perda da vaga.

de de

Nome:
CPF:
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

TEMAS PARA A PROVA DIDATICA

1. Poggio Bracciolini e Sobre a Natureza das Coisas de Lucrécio: desdobramentos para o mundo
moderno.

2. Da arvore da liberdade a Forca dos trabalhadores: histéria do “autofazer-se” da classe
operaria inglesa na obra de Edward P. Thompson.

3. Feminismo decolonial: rupturas epistemoldgicas, metodoldgicas e politicas.
4. Revolucado Russa: perspectivas conceituais multidisciplinares e historiogréaficas sobre o tema.

5. Spinoza e a Etica (1677): consideragdes e impactos sobre os conceitos de natureza, afeto e
poténcia.
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