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UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA —-UEPB
Comissdao de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica
Edital de Concurso Publico N° 001/2023

A Reitorada Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), Professora Doutora Celia Regina Diniz,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo Estatuto da Instituicdo, em virtude da existéncia de
vagas remanescentes, nos termos da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/015/2013, com fundamento na
Lei n°®8.441, de 28 de dezembro de 2007, e suas alteracfes, bem como na legislagdo atinente a matéria,
considerando, também, a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0176/2016, que regulamentou as normas
internas para remoc&o de docentes ea RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/066/2023, de 21 de dezembro
de 2023, que dispde sobre abertura e preenchimento de vagas para o Curso Superior de Tecnologia em
Sistemas de Energias Renovaveis - Tecnologo, do Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias (CCHA),
faz publicar o presente Edital de Concurso Publico de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas
do quadro efetivo de docentes da Universidade Estadual da Paraiba, para: Departametno de Biologia,
Departamento de Educacdo Fisica, Departamento de Fisioterapia, Departamento de Farmaécia,
Departamento de Odontologia e Departamento de Psicologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS); Departamento de Computacdo, Departamento de Estatistica, Departamento de Fisica,
Departamento de Matematica e Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT);
Departamento de Ciéncias Contabeis, Departamento de Comunica¢do Social e Departamento de
Servigo Social do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA); Departamento de Ciéncias Sociais,
Departamento de Educacgéo, Departamento de Filosofia, Departamento de Geografia e Departamento
de Histdria do Centro de Educacdo (CEDUC); Curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ)
— Campus I, Campina Grande; Departamento de Ciéncias Agréarias e Ambientais do Centro de Ciéncias
Agrérias e Ambientais (CCAA) — Campus Il, Lagoa Seca; Departamento de Geografia, Departamento
de Historia e Departamento de Letras do Centro de Humanidades (CH) — Campus 111, Guarabira; Curso
de Tecnologia em Sistemas de Energias Renovaveis do Centro de Ciéncias Humanas e Agrarias
(CCHA) — Céampus 1V, Polo Sousa; e, por fim, Curso de Arquivologia e Curso de Relacdes
Internacionais do Centro de Ciéncias Bioldgicas e Sociais Aplicadas (CCBSA) — Campus V, Jodo
Pessoa; observados os procedimentos estabelecidos na legislacdo estadual, em especial a Lei
Complementar n® 154/2019 e a Lei n® 12.169/2021, quanto a ocupacdo de vagas de concursos publicos
por ampla concorréncia, reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e reserva de vagas para
a Populacdo Negra (PN), respeitada a ordem de classificagéo.

1. Daorganizagéo

O concurso sera coordenado pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica,
composta por 04 (quatro) membros/as, e seus/suas respectivos/as suplentes, designados/as pela Reitora,
através da PORTARIA 58/2023 — REITORIA, que terd a incumbéncia de coordenar o concurso em
suas diversas etapas. Apos a homologacdo final do resultado do concurso pelo Conselho Superior da
Universidade Estadual da Paraiba - CONSUNI, esta Comisséo sera destituida automaticamente.

2. Do objeto e do nimero de vagas
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O certame tem por objeto o preenchimento de 47 (quarenta e sete) vagas para 0s cargos de
professor/a Doutor/a e professor/a Mestre/a, distribuidas conforme disposto no item 12 deste Edital.

2.1

2.1.1

2.1.2

2.1.3

2.14

2.2
2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4
2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

Da distribuicdo de vagas para ampla concorréncia e da reserva de vagas pelas leis
estaduais da Paraiba.

Das 47 vagas disponibilizadas, 36 serdo para ampla concorréncia, 09 vagas (20%)
serdo reservadas aos/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as e 02

vagas (5%), para os/as candidatos/as com deficiéncia, em conformidade com a Lei Estadual n°
12.169/2021 e com a Lei Complementar Estadual n® 154/2019.

Além das vagas disponibilizadas no subitem 2.1.1, ha 39 (trinta e nove) vagas destinadas
ao Cadastro de Reserva (CR), uma para cada area do concurso, em conformidade com a
reserva de vagas constituida por meio de sorteio em sessdo publica.

Para fins de distribuicdo das vagas reservadas a pessoas que se autodeclararem pretos/as
ou pardos/as e para os/as candidatos/as com deficiéncia foi realizado um sorteio, em sesséo
publica, trasnmitida pelo canal Rede UEPB no Youtube,
(https://www.youtube.com/@redeuepb), as 9h00 em 21 de dezembro de 2023.

Nao havendo inscritos/as nas vagas reservadas a pessoas que se autodeclararem pretas ou
pardas e para os/as candidatos/as com deficiéncia — ou caso nenhum deles/as atinja a média
minima prevista no subitem 8.4 —, as vagas serdo revertidas automaticamente para os/as
candidatos/as inscritos/as na Ampla Concorréncia (AC).

Das vagas reservadas aos/as candidatos/as autodeclarados/as pretos/as e pardos/as

A observancia do percentual de vagas reservadas aos/as pretos/as e pardos/as dar-se-a
durante todo o periodo de validade do concurso, considerando o que preconiza a Lei n°
12.169/2021, conforme Tabela de vagas do item 12.

Poderdo concorrer as vagas reservadas a populagdo negra aqueles/as que se autodeclararem
pretos/as ou pardos/as no ato da inscricdo do Concurso Publico, conforme o quesito “cor”
ou “raga”, utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e que
contemplem os requisitos indicados na Lei Estadual n® 12.169/2021, sendo vedada
qualquer solicitacdo por parte do/a candidato/a ap6s a conclusdo da inscricéo.

No momento dainscri¢do, os/as candidatos/as que desejarem concorrer as vagas reservadas
a pretos/as e pardos/as deverdo assinar a Autodeclaragdo (Anexo 1V), na qual,
expressamente, declarardo a opgéo de concorrer a tais vagas.

A autodeclaracdo do/a candidato/a goza de presuncéo relativa de veracidade.

Osl/as candidatos/as que se autodeclararem pretos/as ou pardos/as, no caso de aprovagao e
classificagdo, passardo  por procedimentos realizados pela Comissdo de
Heteroidentificacdo, com vistas a validar a Autodeclaracédo apresentada no ato da inscrigéo.
Sera eliminado/a do concurso o/a candidato/a preto/a ou pardo/a que ndo comparecer ao
procedimento de heteroidentificacdo complementar a Autodeclaracdo ou que ndo for
reconhecido/a como preto/a ou pardo/a pela Comissdo de Heteroidentificacéo.

As informacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do/a
candidato/a e, na hipétese de constatacdo de declaracdo falsa, o/a candidato/a sera
eliminado/a do concurso e, se houver sido nomeado/a, ficard sujeito/a a anulacdo de sua
admissdo ao cargo publico, apds procedimento administrativo.

Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos/as pretos/as ou pardos/as
aprovados/as para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para
a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos/as demais candidatos/as aprovados/as,
observada a ordem de classificagéo.
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Das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD)

Sédo consideradas pessoas com deficiéncias (PcD) aquelas que se enquadram nos termos do
art. 4°, do Decreto n°® 3.298/99.

E assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico as pessoas com
algum tipo de deficiéncia, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras, conforme inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal e do art. 37 do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes, que regulamentam
a Lei Federal n® 7.853/89 e a Lei Complementar Estadual n® 154/20109.

Os/as candidatos/as com deficiéncia deverdo fazer suas inscricdes, conforme o item 3,
atendendo a determinacdo da lei, sendo-lhes reservadas as vagas expressas na Tabela do
item 12 deste Edital.

As pessoas com deficiéncias participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes
com os/as demais candidatos/as, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacao e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima
exigida para os/as demais candidatos/as, conforme condicdes previstas no Decreto Federal
n°. 3.298/99 e suas alteracdes.

Oslas candidatos/as que necessitarem de atendimento a condicédo especial deverdo requerer
no ato da inscri¢do, através do requerimento constante no Anexo V1 deste Edital, e envia-
lo para o e-mail: concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br, juntamente com o0s
demais documentos. O atendimento as condicBes especiais solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

As vagas definidas no item 12 deste Edital, para os/as candidatos/as com deficiéncias, que
nédo forem providas por falta de concorréncia ou por reprovacao no Concurso Publico, serdo
preenchidas pelos/as demais candidatos/as com estrita observancia a ordem classificatoria.
A ndo observancia de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara na perdado direito
de ser contratado/a para as vagas reservadas as PcD.

O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

3. Das inscricdes

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

As inscrices serdo realizadas de forma online, através de preenchimento do
Requerimento de Inscricio e da emissdo da Guia de Recolhimento Unico da UEPB —
GRUEPB, no enderego: https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br, referente a taxa de inscricdo do
Concurso Publico para Docentes da UEPB, no valor de R$ 180,00 (Cento e oitenta reais),
no periodo estabelecido, conforme cronograma do item 13 deste Edital.

Na&o serdo homologadas inscricdes com pagamentos do Boleto Bancario, referente a taxa
de inscricdo, por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (FAX), DOC, TED,
PIX, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por quaisquer outras vias
que ndo sejam a especificada neste Edital.

Para efetivacdo da inscricdo, o/a candidato/a deverd pagar o boleto até o primeiro dia Gtil
seguinte ao término das inscricbes. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do/a
candidato/a as informacGes e documentacdo fornecidas para a inscricdo, as quais nédo
poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipoétese.

A inscricdo para os/as candidatos/as negros/as e PcD serd realizada nos mesmos
termos dos itens 3.1 e 3.2, cabendo-lhes escolher a area de interesse para a qual ha
reserva de vagas.

Para efetivacdo da inscricdo, os/as candidatos/as negros/as e PcD, que optarem pela
concorréncia  por reserva de vagas, devem enviar, para 0 e-mail



mailto:concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br
https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/

Péagina 4 de 42

concursodocente2023@ concursos.uepb.edu.br, os seguintes documentos:

3.5.1 Autodeclaragdo (Anexo 1V), exclusivamente para concorrentes a “reserva de vagas a
populacao negra”, assinada pelo/a candidato/a concorrente na condigdo de preto/a ou
pardo/a, observando o disposto no paragrafo 3°doart. 1°daLei Estadual n® 12.169/2021.

3.5.2 Copia das duas ultimas declara¢cbes do Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF e do
recibo de entrega de todos/as os/as membros/as da familia que declararam ou — em caso
de inexisténcia desta—outro meio que comprove a situacdo especifica de cada integrante
do grupo familiar, exclusivamente para candidato/a concorrente a “vagas reservadas a
populagdo negra”, observando o disposto no pardgrafo 5° do art. 1° da Lei Estadual n°
12.169/2021.

3.5.3 Copia do histérico escolar do ensino médio, exclusivamente para candidato/a
concorrente a “vagas reservadas a populagéo negra”, observando o disposto no paragrafo
5°do art. 1° da Lei Estadual n® 12.169/2021.

3.5.4 A Autodeclaracdo como preto/a ou pardo/a de candidato/a concorrente as vagas do
Concurso Publico néo retira da Instituicdo o direito de, em caso de aprovacao, estabelecer
Comissdo de Heteroidentificacdo, sindicancia ou de processo administrativo disciplinar, na
hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, observando o disposto no do art. 2° da Lei Estadual
n° 12.169/2021.

3.5.5 Of/a candidato/a concorrente a “vagas reservadas a pessoas com deficiéncia”, no periodo
das inscricoes, devera encaminhar, para 0 e-mail
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br, Laudo Médico original, expedido no
prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e/ou grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de
adaptacdo de sua prova. Deve anexar ao Laudo Médico as seguintes informagdes: nome
completo, nimero do documento de identidade (RG), nUmero do CPF, nimero do
telefone e opcdo da vaga. Nao serdo aceitos laudos ilegiveis ou sem as devidas
informacgOes do/a profissional que os expediu.

3.5.6 Requerimento devidamente preenchido e assinado para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia (Anexo V), exclusivamente para candidato/a concorrente a
“vagas reservadas a pessoas com deficiéncia”.

3.6 N&o sera aceita inscricdo condicional, nem fora do prazo estipulado em Edital, ou em
complementacdo, e/ou entrega de documentos apds o ato de inscrigéo.

3.7 Antes de efetuar o recolhimento dataxa de inscri¢do, o/a candidato/a devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos necessarios para participagdo no certame. Esta taxa,
uma vez recolhida, ndo sera restituida.

4. Dos procedimentos para a solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricgéo.

4.1 Havera isencdo dataxa de inscricdo somente para os/as candidatos/as amparados/as pela
Lei Estadual n°®8.483, de9 de janeiro de 2008; pela Lei Estadual n®11.213, de 2 de outubro
de 2018; e pela Lei Estadual n° 11.501, de 8 de novembro de 2019.

4.2  E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a, sob pena de ndo obter a concessdo, a
correta indicacdo da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacdo da respectiva documentacéo.

4.3  Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os/as candidatos/as deverdo enviar — até as
23h59min do ultimo dia do periodo estabelecido no cronograma (item 13 deste Edital) —a
imagem legivel dadocumentacdo em PDF, de que trata o subitem 4.4 (conforme o caso),
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para 0 endereco eletrdnico: concursodocente2023@ concursos.uepb.edu.br, indicando no
assunto do e-mail a tag: [ISENCAQ] [cddigo da area] [nome do/a candidato/a].
Seré concedida isencéo da taxa de inscricdo para:
Doadoras de leite materno, conforme a Lei n° 8.483/2008: documento que comprove que a
candidata foi doadora, por um periodo minimo de quatro meses e tenha feito, no minimo,
uma doacdo a cada semana. A isen¢do sera concedida caso as doacbes tenham ocorrido em
até um ano antes da data de publicagdo deste Edital.
Doador/a de sangue, conforme a Lei Estadual n® 11.213/2018: carteira de doador/a de
sangue, expedida por oOrgdo competente; comprovacdo de que tenha feito,
sistematicamente, doacdo de sangue, conforme o disposto na Portaria n°® 1.376, de 19 de
novembro de 1993, do Ministério da Saude; comprovacdo de que tenha feito, no minimo,
trés doacdes nos 12 meses anteriores a publicacdo deste edital.
Doador/a de medula éssea, conforme a Lei Estadual n® 11.213/2018: documento expedido
pela unidade coletora comprovando que o/a candidato/a ¢ doador/a de medula dssea
cadastrado/a nos hemocentros estaduais.
Transplantados/as e doadores/as que pertencam a familia inscrita no CadUnico, conforme
a Lei Estadual n® 11.501/2019:
) Laudo Médico emitido nos ultimos 12 meses, que comprove a condicdo de
transplantado/a ou de doador/a;
i) Preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de inscricdo com a
indicacdo do Numero de Identificacdo Social (N1S), atribuido pelo CadUnico;
1) Preenchimento eletrdnico de declaracdo atestando que é membro/a de familia
de baixa renda (declaracdo de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n°
6.135/2007.
O envio da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a. A UEPB néo
se responsabilizard por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para esse processo, nao serdo devolvidosnem deles seréo
fornecidas copias.
Na&o sera deferidaa solicitacdo deisencdo do/a candidato/aque ndo enviar a imagem legivel
da documentacéo exigida, dentro do prazo previsto no item 13 deste Edital.
Ola candidato/a deverd manter a seus cuidados a documentacao e, caso seja solicitado/a
pela UEPB, devera enviar a referida documentacdo por meio de carta registrada para
confirmacéo da veracidade das informagdes.
A veracidade das informacGes prestadas no requerimento de isengdo serd de inteira
responsabilidade do/acandidato/a, podendo este/a responder a qualquer momento por crime
contraafé publica, por ter prestado informagdes inveridicas ou por ter utilizado documentos
falsos, o que resultara em sua eliminagdo do concurso.
A relacdo dos/as candidatos/as — com a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo deferida
— serd publicada no endereco eletronico: https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-
professor/, na data indicada no cronograma deste Edital.
O/a candidato/a — com a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
indeferida, em sitio e data conforme subitem 4.9 — podera interpor recurso contra o
indeferimento através do endereco eletronico:
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br, indicando no assunto do e-mail a tag:
[RECURSO] [codigo da area] [nome do/a candidato/a].
Apos a interposicdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacéo
pendente ou complementacao.
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A relagdo final dos/as candidatos/as com a solicitacdo de isengdo da taxa de inscricdo
deferida sera publicada na data estabelecida no cronograma disposto neste edital, no
endereco eletronico https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/.

Ola candidato/a cuja solicitacdo de isencdo for deferida devera realizar a sua inscricéo,
conforme item 3 deste Edital.

Ola candidato/a cuja solicitacdo de isencdo for indeferida devera realizar a sua inscri¢éo,
conforme item 3 deste Edital e efetuar o pagamento da taxa de inscricéo.

5. Dabanca examinadora

5.1

5.2

5.2.1

5.2.2

523

5.24

5.3

5.4

5.5
5.5.1
5.5.2
5.5.3
5.5.4

5.5.5

5.5.6

5.6

o.7

A Banca Examinadora de cada area seré constituida por 01 (um/a) professor/a do quadro
efetivo da UEPB e 02 (dois/duas) professores/as de outra Instituicdo de Ensino Superior
(IES), possuidores/as de titulo de Doutor/a.

A Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso Publico para
Docentes encaminhard os nomes dos/as professores/as para constituicdo das Bancas
Examinadoras ao Conselno de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE para
homologacéo, atendendo aos seguintes requisitos:
01 (um/a) professor/a do quadroefetivo daUEPB, daarea objeto do concurso, que atuara
como presidente/a, com respectivo/a suplente.
02 (dois/duas) professores/as do quadro efetivo de outras IES, que atuem na area objeto
do concurso, com os/as respectivos/as suplentes.
Na impossiblidade de constituir Banca Examinadora com participagdo de professor/a do
quadro efetivo da UEPB, que atue na area objeto do concurso, a Banca Examinadora
devera ser constituida, integralmente, por professores/as de outras IES, sendo a
presidéncia indicada e designada pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e
Logistica do Concurso.
Para atendimento ao disposto no subitem 5.2.2, a Comissdo podera convidar
professores/as aposentados/as, possuidores/as da titulacdo compativel e detentores/as de
reconhecido mérito académico na area do concurso.
Na impossibilidade de substituicdo de um/a membro/a titular por seu/sua suplente, as
Bancas Examinadoras poderdo funcionar, em qualquer etapa do concurso, com apenas 02
(dois/duas) membros/as.
A designacdo dos/as membros/as das Bancas Examinadoras sera feita pelo/a Presidente/a
da Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso.
N&o poderdo integrar a Banca Examinadora:
Conjuge, ex-conjuge, companheiro/a ou ex-companheiro/a de candidatos/as;
Parentes de candidatos/as em até 3° grau;
Saécio/a do/a candidato/a em sociedade civil ou comercial de fato ou de direito;
Diretor/a de Centro, Chefe de Departamento ou Coordenador/a de Curso de Graduagao
e respectivos/as adjuntos/as, para onde estdo sendo oferecidas as vagas;
Professores/as orientadores/as ou ex-orientadores/as de Dissertacdes de Mestrado e/ou
Teses de Doutorado de candidatos/as nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a datade
publicacdo do edital.
Professores/as coautores/as de artigos cientificos publicados com candidatos/as nos
ualtimos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicacédo do edital.
O ndo cumprimento dodisposto no subitem 5.5 resultard na anulacdo das provas realizadas
e apuracdo de crime de responsabilidade dos/as implicados/as, nos termos do subitem 5.10
deste Edital.
Nos casos da impossibilidade de substituicdo de membro/a da Banca Examinadora, que se
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enquadre nos subitens 5.5.5 e 5.5.6, em virtude de comprovada escassez de profissional
habilitado/ana area especifica do certame, caberd a Comissdo de Acompanhamento,
Supervisdo e Logistica do Concurso Publico para Docente dirimir questdes relacionadas a
matéria.

A respeito do que disciplina os subitens 5.5.5 e 5.5.6, qualquer candidato/a podera
enderecar recurso a Comissdao de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso
— no prazo de 48 horas, ap0s a publicacdo da Banca Examinadora — para impugnacdo de
membro/a.

Em caso de substituicdo de membro/a de Banca Examinadora, os atos praticados pelo/a
examinador/a substituido/a serdo validos, desde que a substituicdo ndo tenha ocorrido por
desidia ou ato ilicito.

Em caso de indicios de falta de dignidade profissional por parte de membro/a da Banca
Examinadora, a Comissdo abrira sindicancia para apurar os fatos que, se confirmados,
serdo comunicados a Reitora para as providéncias necessarias, de acordo com as normas
em vigor.

6. Dos requisitos basicos a investidura no cargo

6.1

6.1.1
6.1.2

6.1.3

6.1.4
6.1.5

6.1.6

6.2

6.3

6.4

6.5

Constituem requisitos basicos a investidura em cargo publico, conforme previsdo
constitucional:
A nacionalidade brasileira ou estrangeiro/a com visto permanente;

A nacionalidade portuguesa, amparada conforme o estatuto de igualdade entre
brasileiros/as e portugueses/as;

Para brasileiros/as, o gozo dosdireitos politicos, quitagdo com as obrigagdes militares e
eleitorais;

A idade minima de dezoito anos;

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, nos termos da Lei n°8.441/07
— PCCR (Disponivel em https://comissoes.uepb.edu.br/cppd/documentos);

Aptidao fisica e mental, atestada através de laudo médico pericial emitido pela Junta

Médica Oficial do Estado da Paraiba.
Ola candidato/a aprovado/a e classificado/a s6 podera tomar posse ap0s apresentacdo de
copia dodiplomade curso de graduacéo e do(s) diploma(s) do(s) curso(s) de pos-graduacao
exigidos no Edital, com validade nacional. Somente serdo aceitos os diplomas de graduacéo
e pds-graduacéo reconhecidos pelo MEC.
Os titulos obtidos no exterior somente serdo aceitos com reconhecimento no Brasil nos
termos que estabelecem a Resolugdo CNE/CES n° 03/2016 e a Portaria MEC n° 22/2016.
Ola candidato/a aprovado/a e classificado/a s6 podera tomar posse ap0s apresentacdo de
declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos, conforme modelo disponivel em
(https://uepb.edu.br/progep/download/declaracao-negativa-de-acumulacao-de-cargo-
publico-e-proventos-de-inatividade/).
Ola candidato/aaprovado/a e classificado/a serd convocado/a por meio de Edital especifico
para a finalidade, que serd publicado no site da UEPB e no Diario Oficial do Estado da
Paraiba (DOE-PB); e sera nomeado/a por meio de publicacdo no Diario Oficial do Estado
da Paraiba (DOE-PB) — e s6 podera tomar posse, apos apresentacdo de cdpia de todos 0s
documentos presentes na relacdo disponivel no site da PROGEP, através do link:
https://uepb.edu.br/progep/download/lista-de-documentos-para-nomeacao-e-posse-de-
professor-efetivol.

7. Do programa


https://uepb.edu.br/progep/download/lista-de-documentos-para-nomeacao-e-posse-de-professor-efetivo/
https://uepb.edu.br/progep/download/lista-de-documentos-para-nomeacao-e-posse-de-professor-efetivo/
https://uepb.edu.br/progep/download/lista-de-documentos-para-nomeacao-e-posse-de-professor-efetivo/
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O programa constara de 05 (cinco) temas correspondentes ao conhecimento basico
necessario ao desempenho das atividades docentes, na area objeto do concurso, e sera
elaborado conforme temas dispostos no ANEXO II.

8. Da realizagao e avaliacdo das provas

8.1  Asprovas ocorrerdo no periodo estabelecido no calendario no item 13 deste Edital.
8.2 O concurso sera realizado em 03 (trés) etapas:
8.2.1 Provade Expressdo Escrita (PE), de carater eliminatorio — peso 3,5 (trés virgula cinco);
8.2.2 Prova de Expresséo Oral (PO), de carater eliminatério — peso 3,5 (trés virgula cinco);
8.2.3 Exame de Titulos (ET), de caréter classificatorio — peso 3,0 (trés virgula zero).
8.3  Nas etapas de carater eliminatério, os/as membros/as da Banca Examinadora atribuirdo,
individualmente, notas de 0 (zero) a 10,0 (dez).

8.4  Sera considerado/a aprovado/a em cada etapa de carater eliminatorio o/a candidato/a que
obtiver média aritmética, das notas que lhes forem atribuidas por cada um/a dos/a
membros/as da Banca Examinadora, igual ou superior a 7,0 (sete).

8.4.1 Serdo convocados/as para realizar a Prova de Expressdo Oral (PO), os/as candidatos
aprovados/as que na Prova de Expressdo Escrita (PE) — obedecendo a ordem de
classificacdo por nota — alcancarem desempenho até 03 (trés) vezes da quantidade de
vagas oferecidas para as areas do concurso.

8.4.2 Se na Prova de Expressdo Escrita (PE) houver dois ou mais candidatos/as em situagéo
de empate na Gltima colocacdo, aptos para realizarem a Prova de Expressdo Oral (PO),
obedecendo aos critérios estabelecidos no subitem 8.4.1, todos/as esses/as candidatos/as
serdo automaticamente convocados/as para a proxima etapa.

8.5 A pontuacdo atribuida ao/a candidato/ano Exame de Titulos (ET) terd como parametro a
Planilha do Exame de Titulos disponivel no Anexo Ill, composta pelos seguintes
Macroindicadores (MI) e seus respectivos pesos:

8.5.1 Titulos de pds-graduacéo — peso 1,0 (um virgula zero);

8.5.2 Atividades de Magistério ou afins — peso 3,0 (trés virgula zero);

8.5.3 Trabalhos Publicados — peso 4,0 (quatro virgula zero);

8.5.4 Participacdo em Eventos Cientificos ou de Extensdo — peso 1,0 (um virgula zero);

8.5.5 Outras Atividades — peso 1,0 (um virgula zero).

8.5.6 O macroindicador Titulos de pds-graduacdo adotara, como padréo limite para pontuagéo,
o titulo mais elevado. Os demais macroindicadores adotardo, como padrao limite para
pontuacdo, as atividades desenvolvidas nos 05 (cinco) anos anteriores a data de
publicacdo do Edital.

8.5.7 Cada macroindicador é constituido por um conjunto de indicadores, perfazendo cada
indicador uma pontuacao entre 0,5 (zero virgula cinco) e 100 (cem) pontos.

8.6 A Notano Exame de Titulos (NET), para efeito de classificacdo, sera calculada de acordo
com 0s seguintes procedimentos:

8.6.1 Sequenciar-se-d0 os/as candidatos/as na ordem decrescente do total de pontos obtidos no
exame de titulos;

8.6.2 Atribuir-se-a nota 10 (dez) ao/a candidato/a com maior pontuacéo;

8.6.3 A partir da nota atribuida ao/a candidato/a com maior pontuacdo estabelecer-se-a,
proporcionalmente, nota aos/as demais candidatos/as, na ordem decrescente, de acordo
com a seguinte férmula:

a) NET = [(MI1x1,0) + (MI2x3,0) + (MI3x4,0) + (M14x1,0) + (M15x1,0)];
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b) ET (candidato/a com maior nota NET) = 10,0;
¢) ET (candidato/a) = (NET (candidato/a) x 10,0) / NET (candidato/a com maior
nota).

8.7 A Meédia Final (MF) do/a candidato/a seré calculada com base na seguinte férmula:

MF = [(PEx3,5) + (POx3,5) + (ETx3,0)] / 10;
Onde:
i.  PE = corresponde a média aritmética das notas obtidas na Prova de
Expressdo Escrita;
ii. PO = corresponde a média aritmética das notas obtidas da Prova de
Expressao Oral;
iii.  ET=corresponde a nota final do Exame de Titulos.
8.8 A multiplicagdo da média aritmética ou nota pelo peso correspondente em cada etapa do
concurso serd somada aos calculos das demais etapas, sendo esta soma dividida por 10
(dez) e o resultado dai decorrente equivalera a Média Final do/a candidato/a.
8.9 Anotado/a candidato/a em cada etapa do concurso e a Média Final serdo consideradas até
a primeira casa decimal arredondada.
9. Das provas e exames de titulos

9.1 A Prova de Expressdo Escrita, com duracdo maxima de 04 (quatro) horas, consistira na
abordagem discursiva de um dos temas constantes no Contetdo Programatico, que sera
Unico para todos/as os/as candidatos/as.

9.1.1 O tema sera sorteado pela Banca Examinadora na presenga dos/as candidatos/as, no
inicio da realizacdo da Prova de Expressdo Escrita, no dia, horario e local estabelecidos.

9.1.2 A Prova de Expressdo Escrita sera respondida exclusivamente pelo/a candidato/a, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, em folhas especificas fornecidas pela
Comissdo e distribuidas por professores/as aplicadores/as do quadro efetivo da UEPB,
que nao facam parte de qualquer Banca Examinadora do concurso.

9.1.3 Teré4 sua prova anulada e serd automaticamente eliminado/a do concurso o/a candidato/a
que, durante a realizacdo da prova de expressao escrita, for surpreendido/a dando ou
recebendo auxilio para sua execucdo; utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos
ou, ainda, comunicar-se com outro/a candidato/a; for surpreendido/a portando telefone
celular, gravador, players, calculadora, receptor, pagers ou equipamento similar.

9.1.4 A avaliacdo da Prova de Expressdo Escrita serd fundamentada nos seguintes critérios e
suas respectivas pontuacdes:

9.14.1  Capacidadedeexpressao, clareza e correcdo da linguagem — 1,5 (um virgula cinco)
pontos;

9.1.4.2 Estruturacdo do texto e coeréncia dos argumentos — 1,5 (um virgula cinco) pontos;

9.1.4.3  Dominio, aprofundamento e analise critica do tema — 3,0 (trés virgula zero) pontos;

9.14.4  Capacidade decontextualizacdo tedrica, conceitual e pragmatica dotema - 3,0 (trés
virgula zero) pontos;

9.145 Relevancia, pertinéncia e atualizacdo das referéncias bibliogréficas — 1,0 (um
virgula zero) ponto.

9.1.5 Cabera a Banca Examinadora encaminhar a Comisséo a ata com o resultado da Provade
Expressdo Escrita, as provas dos/as candidatos/as corrigidas, as fichas de avaliacdo e
demais documentos que couberem ser anexados.

9.1.6 Cabera a Comissdo, no prazo estabelecido no Edital, publicar na internet — portal da
UEPB - no link https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, o resultado da


https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/
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Prova de Expressao Escrita.

9.2 Realizardo aProva de Expressdo Oral (gravada pela Banca Examinadora), exclusivamente,
os/as candidatos/asaprovados/as na Prova de Expressao Escrita que estiverem enquadrados
nos critérios estabelecidos no subitem 8.4.1.

9.2.1 Cabera a Banca Examinadora proceder em sessdo publica, no dia, horério e local
estabelecidos e publicados na internet — portal da UEPB no link
https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, ao sorteio do tema de realizagcdo da
Prova de Expressao Oral. O sorteio do tema sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia da data e horéario estabelecidos para o inicio da realizacdo da Prova de
Expressdo Oral.

9.2.2 NA&o sera obrigatoria a presenca do/a candidato/a ou de seu/sua procurador/a legalmente
constituido/a para a realizacdo do sorteio do tema da Prova de Expressdo Oral.

9.2.3 Sera vedada ao publico presente qualquer intervencdo sobre a realizacdo do sorteio do
tema, a ndo ser quando convocado pela Banca Examinadora.

9.24 O tema da Prova de Expressdo Oral, igual para todos/as os/as candidatos/as, sera
sorteado dentre os temas constantes do Conteudo Programatico (ANEXO II)
estabelecido no Edital, excluindo-se o tema anteriormente sorteado para a Prova de
Expressdo Escrita.

9.2.5 CaberaaBanca Examinadora, apds efetuaro sorteio dotema da Prova de Expresséo Oral,
encaminhar o resultado a Comissdo, que devera publicar na internet — portal da UEPB
no link Concursos, Selecbes e Editais - https:/uepb.edu.br/editais/concurso-para-
professor/ - e providenciar a publicacdo dotema, local, datae horario dosorteio daordem
de realizacédo e das provas.

9.2.6 O sorteio daordemdeapresentacdo daProva de Expressdo Oral sera realizado no mesmo
dia da referida Prova.

9.2.7 Incubirda a todos/as os/as candidatos/as comparecerem ao sorteio da ordem de
aparesentacdo da Prova de Expresséo Oral, conforme cronograma disposto no Edital.

9.2.8 Antes do inicio do sorteio da ordem de apresentacdo de cada candidato/a, todos/as
deverdo obrigatoriamente assinar a frequéncia e entregar 04 (quatro) cépias assinadas do
Plano de Aula.

9.2.9 A Prova de Expressao Oral serd realizada em sesséo publica, terd duracdo maxima de 60
(sessenta) minutos e consistira em exposicdo oral/didatico-pedagogica sobre o tema
sorteado, ministrada pelo/a candidato/a; e, a critério da Banca Examinadora, podera
haver arguicdo oral sobre o tema exposto, utilizando-se o tempo maximo de 20 (vinte)
minutos.

9.2.10 Sera vedada ao publico presente qualquer intervencdo sobre a realizacdo da Prova de
Expressao Oral.

9.2.11 Nenhum/a candidato/a podera assistir a Prova de Expressdo Oral do/a outro/a.
9.2.12 A avaliacdo daProva de Expressdo Oral sera fundamentada nos seguintes critérios e suas
respectivas pontuagdes:
9.2.12.1Capacidade de comunicacdo, argumentacéo e clareza da linguagem — 1,5 (um virgula
cinco) pontos;
9.2.12.2 Estruturacdo do Plano de Aula, desenvolvimento do tema e uso do tempo

estabelecido para a realizagdo da prova — 1,5 (um virgula cinco) pontos;
9.2.12.3 Utilizacdo de procedimentos metodoldgicos, recursos didatico-pedagogicos e
instrumentos de avaliacdo da aprendizagem — 3,0 (trés virgula zero) pontos;
9.2.12.4 Dominio, analise critica e capacidade de contextualizacdo tedrica, conceitual e
pragmatica do tema — 3,0 (trés virgula zero) pontos;


https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/
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9.2.12.5 Consisténcia, atualizacdo e normalizacdo das referéncias bibliograficas — 1,0 (um

virgula zero) ponto.

9.2.13 Cabera a Banca Examinadora encaminhar a Comissdo a Ata com o resultado da Prova

deExpresséo Oral, as fichas deavaliagdo, os planos deaula dos/as candidatos/ase demais
documentos que couberem ser anexados.

9.2.14 Cabera a Comissao, no prazo estabelecido no Edital, publicar na internet — portal da

UEPB no link Concursos, Sele¢des e Editais - https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-
professor/, o resultado da Prova de Expressao Oral.

Com relagcdo ao Exame de Titulos, cabera a Banca Examinadora reunir-se para proceder ao
Exame de Titulos dos/as candidatos/as aprovados/as nas etapas de carater eliminatorio do
concurso, em conformidade com os critérios estabelecidos no subitem 8.4.1.

9.3.1

9.3.2

9.3.3

9.34

9.3.5

9.3.6

9.3.7

9.3.8

9.3.9

No prazo determinado no item 13 do edital, reservado ao cronograma, o/a candidato/a
devera protocolar 0 envio do Curriculo Lattes para o e-mail:
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br, obedecendo a ordem da Tabela de
Pontuacdo — com o barema de pontuacdo preenchido e calculado com seus pesos
aplicados — acompanhado de copia dos documentos comprobatorios de todas as
informagdes nele contidas, organizados na ordem dos itens nele dispostos.

Ola candidato/a que ndo apresentar o barema de pontuacdo da forma como estabelece o
subitem 9.3.1, recebera 0,00 (zero) no Exame de Titulos.

No envio do Curriculo Lattes, além dos documentos comprobat6rios, devem constar a
copia do documento oficial (cédula de identidade ou passaporte ou carteira de habilitacdo
ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE), Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e diploma
de graduacéo exigido em Edital.

Oslas candidatos/as que no envio do Curriculo Lattes e respectiva documentacgdo
comprobatoria, conforme destacado no subitem 9.3.1, ndo apresentarem comprovacado
da pos-graduacao ndo terdo os pontos correspondentes a titulagdo computados.

Oslas candidatos/as que tenham obtido titulos no exterior deverdo, caso aprovados/as e
classificados/as, obter o reconhecimento para fins de validade nacional até a data de sua
nomeacdo como professor/a da UEPB.

Os titulos aos quais se refere o subitm 9.3.5 somente serdo aceitos com reconhecimento
no Brasil nos termos que estabelecem a Resolugdo CNE/CES n°03/2016¢e a Portaria MEC
n°22/2016.

Para conferéncia do titulo de Mestrado ou Doutorado s6 sera pontuado o titulo de pos-
graduacao com validade nacional.

Serd aceita copia do Diploma ou Certiddo de Defesa de Dissertacdo de Mestrado ou de
Tese de Doutorado, reconhecidos nacionalmente.

Caberé a Banca Examinadora proceder ao Exame de Titulos, conforme o que dispde os
subitens 8.5 e 8.6, tomando como parametro a planilha disponivel no Anexo |11 deste
Edital para analise do barema, que deve ser rigorosamente preenchido e calculado pelo/a
candidato/a de forma obrigatoria.

9.3.9.1 O Exame deTitulos, para efeito de pontuacao, levara em consideracao, estritamente,

os documentos comprobatoérios encaminhados dentro do prazo estipulado no
cronograma para tal finalidade, tais como formacdo académica, experiéncia
profissional e producdo intelectual referentes aos ultimos 05 (cinco) anos,
considerando a data de publicacdo do edital e em conformidade com a planilha
disponivel no Anexo 111 deste Edital.

9.3.9.2 Considerar-se-a, para efeito de pontuacdo, area de conhecimento afim a do concurso


https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/
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aquelas constantes das tabelas de &rea adotadas pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ).

9.3.10 Caberéa a Banca Examinadora encaminhar a Comissdo a Ata com o resultado do Exame
de Titulos, as planilhas com suas respectivas pontuacfes, o Curriculo Lattes dos/as
candidatos/as, os documentos comprobatérios da formacdo académica e experiéncia
profissional e demais documentos que couber ser anexados.

9.4  Da Comissdo de Heteroidentificagdo

9.4.1 A partir dadivulgacédo do resultado final do concurso, os/as candidatos/as que concorrem
as vagas reservadas para a populacdo negra (preto/a ou pardo/a) serdo convocados/as para
avaliagdo realizada pela Comissédo de Heteroidentificagdo da UEPB.

9.4.2 Apo0s a publicacdo do relatério contendo a avaliagdo realizada pela Comissdo de
Heteroidentificacdo da UEPB, sera publicado o resultado final do concurso contendo uma
listagem geral e outra com os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as pela
reserva de vagas para a populacéo negra.

10 Dos recursos

10.1 Sera assegurado o direito de recurso administrativo ao/a candidato/a que se sentir
prejudicado/a quanto ao resultado de qualquer uma das etapas de provas, de acordo com 0
cronograma disposto no item 13 deste Edital.

10.2. Sera admitido recurso quanto:
a) ao edital 001/2023 — com a tag: [EDITALO001/2023] [nome do/a interessado/a];

b) ao indeferimento do requerimento de isencdo do valor da inscrigdo — com a tag:
[ISENCAO] [codigo da &rea] [nome do/a candidato/a);

¢) ao indeferimento do requerimento de inscricio — com a tag: [INSCRICAO] [codigo
da area] [nome do/a candidato/a];

d) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitacdo especial
—com atag: [PCD] [cddigo da area] [nome do/a candidato/a];

e) aformacdo das bancas examinadoras — com a tag: [BANCA] [codigo da area] [nome
do/a candidato/a];

f) ao resultado das provas de expressdo escrita — com a tag: [PEE] [cddigo da area]
[nimero de inscricdo do/a candidato/a];

g) ao resultado das provas de expressao oral — com a tag: [PEO] [c6digo da area] [nome
do/a candidato/a];

h) ao resultado do exame de titulos — com a tag: [ET] [codigo da &rea] [nome do/a
candidato/a];

i) ao resultado final — com a tag: [RESULTADO FINAL] [cddigo da area] [nome do/a
candidato/a];

J) ao resultado da comissdo de heteroidentificacdo dos/as candidatos/as
autodeclarados/as pretos/as ou pardos/as — com a tag: [HETEROIDENTIFICAGCAQ]
[codigo da area] [nome do/a candidato/a].
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Os rescursos serdo interpostos por escrito, direcionados a Comissdo, dentro dos prazos
previstos no item 13, por meio do e-mail: concursodocente2023@ concursos.uepb.edu.br,
indicando no assunto do e-mail a tag exigida e no conteddo do e-mail deve constar
obrigatoriamente: (i) nome do candidato, (ii) namero de inscricdo, (iii) fase do concurso,
(iv) o cédigo da &rea e (v) os fundamentos do pedido.

10.3.1 Excegdo ao subitem 10.3 refere-se aos recursos interpostos ao resultado da Prova de

Expressao Escrita, para o qual o/a candidato/a deve indicar a tag [PEE] [cddigo da area]
[nimero de inscricdo do/a candidato/a], para efetivar a apreciacdo imparcial das bancas
examinadoras.

10.3.2 O/a candidato/a que indicar o proprio nome na interposicao de recurso ao resultado da

10.4

10.5
10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

Prova de Expressdo Escrita ndo tera seu pedido submetido a apreciagéo.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa a que
se refere, conforme o item 13 deste Edital.

Na&o serdo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

Nd&o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo seja o
estipulado no item 10.3 deste Edital.

Para interpor recurso, o/a candidato/a devera preencher necessariamente 0 campo
“Fundamentagdo”, 0 qual constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo
dar coeréncia, consisténcia e objetividade a seu pleito, vedada a juntada de documentos.

A Universidade Estadual da Paraiba — UEPB ndo se responsabiliza por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

A Comissdo de Acompanhamento Supervisdo e Logistica constitui Gltima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Em caso de provimento de recurso, poderd ocorrer a reclassificagdo, classificacdo ou
desclassificacdo do/a candidato/a que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato/a para cada evento referido no subitem 10.2,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Nao serdo recebidos recursos que se limitem a requisitar a recontagem de pontos, que
desrespeitem a Instituicdo, os/as membros/as da bancas, os/fas da comissdo e demais
servidores/as da UEPB, em face das notas de outros candidatos/as.

Os recursos serdo analisados pela Comissdo, que emitira decisdo sobre o caso, com base nas
disposicdes deste edital e dos regulamentos da UEPB.

11 Do resultado final e da homologacéo

111

11.2

Caberé a Banca Examinadora proceder a classificacdo dos/as candidatos/as, deacordocom a
ordem decrescente da Média Final (MF) obtida, obedecendo estritamente ao limite de vagas
estabelecidas no Edital.

Em caso de empate na classificacdo dos/as candidatos/as serdo considerados 0s seguintes
critérios de desempate, na seguinte ordem:
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11.2.1 ldadeigual ou superior a 60 (sessenta) anos, completada até o Gltimo dia do ato de inscricdo

no concurso, conforme a Lei Federal n°® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso;

11.2.2 Maior média na Prova de Expressao Escrita;

11.2.3 Maior média na Prova de Expressao Oral;

11.2.4 Maior nota no Exame de Titulos;

11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

Do Resultado Final, cabera recurso ao Conselho Universitario — CONSUNI, em até (02)
dois dias dteis apo6s a divulgacdo, por meio do endereco eletrénico
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br.

A Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica do Concurso se encarregara de
encaminhar & Secretaria dos Orgdos Deliberativos Superiores (SODS/UEPB) todos 0s
recursos impetrados para analise pelo CONSUNI.

O julgamento deve ser procedido no prazo maximo de até 15 (quinze) dias Uteis seguintes
a interposicao.

Encerrados os trabalhos, a Comisséo elaborard um relatério com as ocorréncias de todas as
etapas referentes ao Concurso, contendo os nomes dos/as candidatos/as aprovados/as e
classificados/as as vagas oferecidas neste certame, bem como a relacdo dos/as demais
candidatos/as apenas aprovados/as.

A Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Logistica encaminhara relatério final do
Concurso Publico de Provas e Titulos para o preenchimento de vagas do quadro efetivo de
docentes da Universidade Estadual da Paraiba & Reitora.

Apds a data do recebimento do relatério final do Concurso pela Reitora, no prazo maximo
de até 15 (vinte) dias Uteis, proceder-se-a a homologacdo do Concurso pelo CONSUNI.

12  Das vagas, dos requisitos a posse, do regime de trabalho e da remuneracéo inicial

12.1

12.2

Serd exigida adequacdo de todos/as os/as candidatos/as ao perfil profissional disciplinado
pelo art. 14, incisos 11 e 111 da Lei n° 8.441/07 — PCCR docente da UEPB.

Quadro de vagas com seu respectivo regime de trabalho e requisitos minimos para a
posse:

CAMPUS I - CCBS

DEPARTAMENT
O/ CURSO

CARGO AREA REQUISITOS VAGAS VAGAS | VAGAS | VAGAS DE

S o

AC PN PcD CR (0]

BIOLOGIA

Bacharelado ou
Licenciatura em
Ciéncias Biologicas ou
areas afins com
Doutorado em Botéanica
ou em Biologia Vegetal

(com tese defendida em ol 01 40h
temas relacionados a
Morfologia Vegetal ou
Anatomia Vegetal ou
Fisiologia Vegetal ou
Taxonomia vegetal).

Professor/
01 a Botanica
Doutor/a

EDUCACAO
Fisica

Graduagdo em

Professor/ Biodindmica e Educagdo Fisica -
02 a Desempenho Doutorado em 01 01
Doutor/a P Educagdo Fisica ou

areas afins.

40 h

N°DE N°DE N°DE N°DE REGIME

MINIMOS TRABALH
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Graduagdo em

Professor/ Préticas Educagédo Fisica -
03 a Corporais Doutorado em 01 01 40 h
Doutor/a P Educacdo Fisica ou
areas afins.
Graduagdo em
Professor/ Esporte ¢ Educagédo Fisica -
04 a If)azer Doutorado em 01 01 40 h
Doutor/a Educacdo Fisica ou
areas afins.
Fisioterapia Graduagiio em 01
Professor/ em Fisioterapia, Doutorado
05 a Traumatologia crapia, - , 01 40 h
) em Fisioterapia ou areas
Doutor/a , Ortopedia e
. afins.
Desportiva
Professor/ Fisioterapia Graduagdo em
FISIOTERAPIA 06 em Fisioterapia, Doutorado 01 01 40h
a Neurologia ¢ | em Fisioterapia ou 4reas
Doutor/a Lo
Pediatria afins.
Professor/ FlSlOt?I'a‘pla G.rqduag:ac.: em
em Satde da | Fisioterapia, Doutorado 01
07 a . . , 01 40 h
Mulher e do | em Fisioterapia ou areas
Doutor/a
Homem afins.
Graduagdo em Farmacia
com titulo de Doutor
em Ciéncias
Professor/ Farmacéuticas o 01
FARMACIA 08 a Medicamentos oo ! 01 40h
Doutor/a Farmaécia; ou
Medicamentos; ou
Ciéncias da Saude ou
Inovagdo Terapéutica.
Clinica Graduagdo em
Integrada Odontologia: 01
Professor/ Infantil e ontologia,
. Doutorado em
09 a Terapias . L. 01 40 h
Odontologia ou Clinica
Doutor/a Complementa e
res em Odontoloégica ou
ODONTOLOGIA . Ortodontia.
Odontologia
Graduagdo em
Professor/ Odontologia, Doutorado
10 a Endodontia em Odontologia ou 02 01 40 h
Doutor/a Clinica Odontolégica
ou Endodontia.
Professor/ . . Gr.a duaqgo em
Psicologia Psicologia e doutorado
11 a . . . 01 40 h
Social em Psicologia ou 01
Doutor/a . . .
Psicologia Social.
Graduagdo em
Psicologia e Doutorado
Professor/ Avahra(;.ao om Av:all.a Gao
Psicologica e | Psicologica ou
12 a Psicodiaenssti | Doutorad 01 01 40 h
PSICOLOGIA Doutor/a sicodiagnosti | Joutoraco em
co Psicologia Clinica ou
Doutorado em
Psicologia Cognitiva.
Teorias Graduagdo em
Professor/ Coenitivo— Psicologia e Doutorado 01
13 a g em Psicologia Clinica 01 40 h
Doutor/a Comportamen ou Doutorado em
tais / TCC

Psicologia Cognitiva.

CAMPUS I - CCT
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DEPARTAMENT
O/ CURSO

SO0

CARGO

AREA

REQUISITOS
MINIMOS

N°DE
VAGAS

Ampla
Concorrénc
ia

N°DE
VAGAS

Populag
ao
Negra

N°DE
VAGAS

(PcD)

N°DE
VAGAS REGIME
DE
Cadastr | TRABALH
ode (0]

Reserva

COMPUTACAO

14

Professor/
a
Doutor/a

Programagio

Graduagdo em Ciéncia
da Computagdo ou
Engenharia da
Computag@o ou
Sistemas de Informagao
ou Licenciatura em
Computagdo ou
Telematica. Doutorado
em Ciéncia da
Computagdo ou
Sistemas de Informagao
ou Engenharia da
Computag@o ou
Engenharia Elétrica ou
Matematica Aplicada.

02

40 h
01

ESTATISTICA

15

Professor/
a
Doutor/a

Estatistica

Graduagdo em
Estatistica com
Doutorado em
Estatistica ou Estatistica
Aplicada ou Ciéncia da
Computacao.

02

01 40 h

FisicA

16

Professor/
a
Doutor/a

Ensino de
Fisica

Graduagdo em
Licenciatura em Fisica
e Doutorado em Ensino
de Fisica; ou em
Educagédo, ou em
Ensino de Ciéncias, ou
em Ciéncias, ou em
Educacdo em Ciéncias,
ou em Educagio
Cientifica e
Tecnologica.

01

40 h
01

MATEMATICA

17

Professor/
a
Doutor/a

Matematica
Pura

Licenciatura ou
Bacharelado em
Matematica; Doutorado
em Matematica.

01

01 40 h

QUIMICA

18

Professor/
a
Doutor/a

Quimica
Geral

Graduado em
Licenciatura em
Quimica ou
Bacharelado em
Quimica ou Quimica
Industrial; Doutorado
em Ciéncias com area
de concentragdo em
Quimica Inorganica ou
Quimica Organica ou
Quimica Analitica ou
Fisico-Quimica.

01

o1 40h

Professor/
a
Doutor/a

Tecnologia

Graduagdo em Quimica
Industrial ou
Engenharia Quimica;
Doutorado em
Engenharia Quimica ou
Engenharia de
Processo.

01

01 40 h

CAMPUS I - CCSA

DEPARTAMENT
O/ CURSO

SO0

CARGO

AREA

REQUISITOS
MINIMOS

N°DE
VAGAS

Ampla
Concorrénc
ia

N°DE
VAGAS

Populag
ao
Negra

N°DE
VAGAS

(PcD)

N°DE
VAGAS REGIME
DE
Cadastr | TRABALH
ode (0

Reserva
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- Professor/ | Contabilidade | Graduagdo em Ciéncias
CIENCIAS . e
CONTABEIS 20 a para Usuarios | Contabeis e Doutorado 01 40 h
Doutor/a Externos em Ciéncias Contabeis.
Graduagdo em
~ Comunicagdo Social,
Producéo .
Professor/ Jornalistica com Habilitagdo em
COMUNICACAO 21 a em Midias J ornahsn}o ou 01 40 h
SOCIAL Graduagdo em 01
Doutor/a Sonoras ¢ .
. Jornalismo; Doutorado
Audiovisuais L .
em Comunicac¢do Social
¢ areas afins.
Professor/ | Fundamentos Ségilllaggg uil;;a?izrzﬁo
SERVICO SOCIAL | 22 a do Servigo . . , 01 01 01 40 h
. Servigo Social ou areas
Doutor/a Social
afins.
CAMPUS I - CEDUC
N°DE N°DE N°DE
C VAGAS VAGAS | N°DE | VAGAS REGIME
DEPARTAMENT - ‘ REQUISITOS VAGAS DE
O/ CURSO O | CARGO AREA MINIMOS Ampla Populag Cadastr | TRABALH
D. N -
Concorrénc ao (PcD) ode (0]
ia Negra Reserva
A Professor/ Graduagdo em Ciéncias
CIENCIAS 23 a Sociologia Sociais ou Sociologia; 01 40h
SOCIAIS g Doutorado em Ciéncias
Doutor/a .. . .
Sociais ou Sociologia.
oo
EDUCACAO 24 a Curriculo . 01 40 h
Doutor/a Pedagogia; Doutorado
em Educagdo.
Professor/ Filosofia Graduagdo em Filosofia
FILOSOFIA 25 a L e Doutorado em 01 40 h
Analitica .
Doutor/a Filosofia.
Professor/ Ensino d Sradua.tg:zi) em
GEOGRAFIA 26 a nsino ce leenciatura em 01 40 h
Geografia Geografia; Doutorado
Doutor/a
em Geografia.
Graduagdo em
) Professor/ Didati Licenciatura em
HISTORIA 27 a 10aleo = | Historia; Doutorado em 01 01 01 40 h
Pedagogico o
Doutor/a Histéria ou em
Educacao.
CAMPUSI-CCJ
N°DE N°DE N°DE
C VAGAS VAGAS | N°DE | VAGAS REGIME
DEPARTAMENT - ‘ REQUISITOS VAGAS DE
0/ CURSO | (CAIGD AREA | \iiNIMOS Ampla | Populag Cadastr | TRABALH
D. N -
Concorrénc ao (PcD) ode (0]
ia Negra Reserva
Professor/ . N .
DIREITO 28 a Dye}to Graduagdo em D}re}to e 01 01 40h
Publico Doutorado em Direito.
Doutor/a
CAMPUSII - CCAA
N°DE N°DE N°DE
C VAGAS VAGAS | N°DE | VAGAS REGIME
DEPARTAMENT - ‘ REQUISITOS VAGAS DE
O/ CURSO U ERLEY AREA MINIMOS Ampla Populag Cadastr | TRABALH
D. n ~
Concorrénc ao (PcD) ode (0]
ia Negra Reserva
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Graduagdo em
Engenharia de
Alimentos ou
Tecnologia de
Alimentos ou

Professor/ Ciéncias e Agroindistria ou
29 a Tecnologia de 01 40 h
Doutor/a Alimentos Bachareladq em
Agroecologia;
Doutorado na Area de
Ciéncias e Tecnologia
de Alimentos ou areas
afins.
CH::NCIAS g(iz(ti;:ﬁzooimMedicina
AGRARIAS E L
AMBIENTAIS Professor/ . Veterindria; .Doutorado
30 a Zootecnia em Zootecnia ou 01 40 h
Doutor/a Medicina Veterinaria,
na Area de Produgéo
Animal ou éreas afins.
Graduagdo em
Agronomia ou
Agroecologia ou
Professor/ Ciéncias Agrarias;
31 a Agronomia Doutorado em 01 40 h
Doutor/a Agronomia ou
Produgédo Vegetal ou
Fitotecnia ou areas
afins.
CAMPUS III - CH
N° DE N°DE N° DE
C QUISITOS VAGAS VAGAS 1;1\"&)ES VAGAS | REGIME
DEPARTAMENT - ‘ REQUISIT VAGA DE
O/ CURSO O | CARGO AREA MINIMOS Ampla Populag Cadastr | TRABALH
D. P ~
Concorrénc ao (PcD) ode (0)
ia Negra Reserva
Professor/ Geografia Graduagdo em
GEOGRAFIA 32 a I Geografia e Doutorado 01 01 40 h
Fisica
Doutor/a em Geografia.
Graduagdo em Historia
. Professor/ Ensino de e Doutorado em 01
HISTORIA 33 a o o 01 40 h
Doutor/a Historia Hlstorla} ou em
Educacao.
Pratica de
Ensino de Graduagdo em Letras
Lingua Portugués e Doutorado 01
Professor/ | Portuguesae | em Letras ou
LETRAS 34 a suas Linguistica ou Estudos 01 40 h
Doutor/a Literaturas / | da Linguagem ou
Estagio Literatura e
Supervisionad | Interculturalidade.
o
CAMPUS 1V - CCHA
N° DE N°DE N° DE
C VAGAS VAGAS | N°DE | VAGAS | REGIME
DEPARTAMENT - ‘ REQUISITOS VAGAS DE
O/ CURSO O | CARGO AREA MINIMOS Ampla Populag Cadastr | TRABALH
D. o ~
Concorrénc ao (PcD) ode (0]
ia Negra Reserva
Graduagdo em Energias
TECNOLOGIA EM Professor/ Engenharia Renovaveis ou
SISTEMAS DE 35 a Sanitéria com | Graduagdo em 01 40 h
ENERGIAS Doutor/a énfase em Engenharia Sanitria e
RENOVAVEIS Energias Ambiental ou 01
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Renovaveis /

Graduagdo em

Quimica Engenharia de
ambiental; Biotecnologia e
Biotecnologia; | Bioprocessos;
Saneamento | Doutorado em Energias
Ambiental. Renovaveis ou em
Engenharia Ambiental
ou em Engenharia de
Biotecnologia e
Bioprocessos ou areas
afins.
Engenharia
Elétrica com
énfase em Graduagdo em
Professor/ Energias Engenharia Elétrica; 01
36 a Renovaveis / | Doutorado em 02 40 h
Doutor/a Eletrotécnica; | Engenharia Elétrica ou
Controle e areas afins.
Automagio;
Eletronica.
CAMPUS V - CCBSA
N°DE N°DE N°DE
C VAGAS VAGAS | N°DE | VAGAS REGIME
DEPARTAMENT . c REQUISITOS VAGAS DE
O/ CURSO ]()) (LD AREA MINIMOS Ampla Populag Cadastr | TRABALH
: Concorrénc a0 (PcD) ode (o)
ia Negra Reserva
Graduagdo em
Aol Motdo
ARQUIVOLOGIA | 37 a Arquivologia | . ~ . 01 40 h
Mestre/a informagdo ou C}epmas 01
Humanas ou Sociais
Aplicadas.
Graduagdo em
~ Arquivologia ou em
Conservagao e A
Professor/ Restauracgdo C1enc1a§ Humapas ou 01
38 a de em Sociais Apll.cAadgs, 01 40h
Mestre/a Documentos Mgstrado em Cicncias
Nio-Digitais da}}nfgrmagao ou
Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas.
Doutor em Relagoes
Internacionais ou em
Ciéncias Politicas ou
RELACOES Professor/ Relagdes grz)lcg if)tgoi;lao(l)lue;m 01
INTERNACIONAL | 39 a Internacionais | Filosofia ou em 03 40h
S Doutor/a n .
Economia ou em
Geografia ou em
Ciéncias Sociais ou em
Antropologia.

12.3  Os requisitos minimos dispotos na tabela referente ao quadro de vagas, conforme o subitem
12.2, estabelecem, em algumas areas, que os/as candidatos/as podem ter formagdo em areas
afim ao do concurso e, para esses casos, elas serdo consideradas as mesmas areas afins
adotadas pela CAPES e CNPq.

12.4 Candidatos/as de Ampla Concorréncia (AC) poderdo se inscrever no CONCurso para as vagas
destinadas a Populacdo Negra (PN) e a Pessoas com Deficiéncia (PcD), pois ndo havendo
inscritos ou caso nenhum candidato/a atinja a média minima prevista no subitem 8.4, as
vagas serdo revertidas em conformidade com o subitem 2.1.4 deste Edital.

12.5 Quadro de remuneracéo:
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CARGO REMUNERACAO INICIAL
T-40
Professor/a Mestre/a A-T-40 R$ 6.353,38
Professor/a Doutor/a A-T-40 R$ 8.338,82

13 Do cronograma

13.1 O concurso ser realizado em obediéncia ao seguinte cronograma:

ETAPAS DATAS ETAPAS DATAS
Lancamento do Edital 001/2023 27/12/2023

Recurso ao Edital 001/2023 - e-mail: 28¢29/12/2023
concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

Resultado dos recursos deferidos e indeferidos — Edital 001/2023 04/01/2023

Inscri¢des de 05/01/2024 a 05/02/2024
Solicitac¢do de isencdo de taxa de inscrigdo de 05/01/2024 a 12/01/2024
Divulgacdo dos pedidos homologados de isen¢do de taxa 23/01/2024

Recurso da isencdo de taxa de inscri¢do ndo homologada 24/01/2024

Divulgacdo da relagdo dos/as candidatos/as com isenc¢do de taxa de inscri¢ao 29/01/2024

Ultimo dia para pagamento das inscri¢des 06/02/2024

Divulgacdo das inscri¢des homologadas e ndo homologadas 08/02/2024

Recursos das inscrigdes ndo homologadas — e-mail: 09/02/2024

concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br

Resultado do Recurso das inscrigdes ndo homologadas 15/02/2024
Homologac¢do da Banca Examinadora pelo CONSEPE 28/02/2024
Publicagdo da Banca Examinadora 29/02/2024
Recurso da Banca Examinadora a Comissdo do Concurso — e-mail: 01 ¢02/03/2024

concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

Resultado do Recurso da Banca Examinadora 8 Comissao do Concurso 11/03/2024
Disponibilizag¢do dos cartdes de inscri¢do para o/a candidato/a 12/03/2024
Prova de Expressdo Escrita 17/03/2024
Divulgacdo do Resultado da Prova de Expressdo Escrita 02/04/2024
Publicagdo da Expectativa de Resposta do tema sorteado na Prova de Expressao 02/04/2024
Escrita

Disponibilizagao da Prova de Expressdo Escrita e mapas individuais de avaliacao 03/04/2024
digitalizados

Recurso da Prova de Expressao Escrita a Comissdo do Concurso — e-mail: 04 ¢ 05/04/2024
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br

Publicagdo do Resultado do Recurso da Prova de Expressao Escrita 17/04/2024
Sorteio do Tema da Prova de Expressao Oral 27/04/2024
Sorteio da Ordem de Apresentagdo para Prova de Expressao Oral 28/04/2024
Prova de Expressdo Oral conforme a Ordem de Apresentacio 28/04/2024

Divulgacdo do Resultado da Prova de Expressao Oral 02/05/2024
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Publicagdo da Expectativa de Resposta do tema sorteado na Prova de Expressao 02/05/2024
Oral
Solicitacdo de mapas individuais de avaliacdo digitalizados e acesso, por meio de 07/05/2024

link, & gravacdo audiovisual da Prova de Expressdo Oral — e-mail:
concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

Recurso do Resultado da Prova de Expressdo Oral 4 Comissdo do Concurso — e-
mail: concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

08 ¢ 09/05/2024

Divulgacdo do Resultado do Recurso da Prova de Expressdo Oral

16/05/2024

Envio protocolar do Curriculo Lattes e documentos exigidos no item 9.3 para o e-
mail: concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

de 17/05 a20/05/2024

Exame de Titulo

de 21/05/2024 a 27/05/2024

Resultado do Exame de Titulo

29/05/2024

Disponibilizagcao do Barema calculado pela Banca Examinadora conforme Planilha
de Pontuacdo (Anexo IIT)

03/06/2024

Recurso do Resultado do Exame de Titulo a Comissdo do Concurso — e-mail:
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br

04/06 ¢ 05/06/2024

Divulgacdo do Resultado do Recurso do Exame de Titulo 13/06/2024
Convopaqaq dOS/ilS candidatos/as para avaliagdo pela Comissao de 14/06/2024
Heteroidentificagdo
Avaha({‘ao dqs/as Sandldatos/as pretos/as e pardos/as pela Comissao de 17/06/2024
Heteroidentificagdo
Divulgacdo do resultado da avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagio 18/06/2024

Recurso da avaliagdo de Heteroidentificagdo a Comissdo do Concurso — e-mail:
concursodocente2023 @concursos.uepb.edu.br

19¢20/06/2024

Encaminhamento do recurso da avaliacdo de Heteroidentificagdo a Comissao de

Heteroidentificagdo 21/05/2024
Divulgagdo do Resultado Final da avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificagdo 26/05/2024
Divulgacdo do Resultado Final 26/05/2024

Recurso do Resultado Final ao CONSUNI — e-mail:
concursodocente2023@concursos.uepb.edu.br

27¢28/05/2024

Analise dos Recursos e homologagdo pelo CONSUNI

09/07/2024

14  Das disposigdes finais

14.1 O cronograma do processo de realizacdo e avaliacdo das Provas e Titulos podera sofrer
alteragdes, motivadas por razbes de ordem legal ou institucional. Caso sejam necessarias,
as alteracdes serdo publicadas na internet — portal da UEPB — no link Concursos, Selecdes
e Editais - https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/, ou nos meios de
comunicacdo locais, através de informes complementares.

14.2  Verificadas as razGes de ordem legal ou institucional, capazes de causar prejuizo ao bom
andamento do concurso, caberd a Comissdo tomar as providéncias necessarias para
salvaguardar o direito dos/as candidatos/as, podendo inclusive suspender ou adiar 0s

exames, até que se restabelecam as condicdes necessarias a sua plena realizacdo.

14.3 Ola candidato/a devera comparecer ao local das provas no diae hora designados no cartéo
de inscrigdo ou na internet — portal da UEPB - no link Concursos, Sele¢bes e Editais

https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/.

14.4 Em todas as etapas de carater eliminatorio, o/a candidato/a devera portar comprovante de
inscricdo, documento oficial de identificacdo com fotografia e caneta esferografica de tinta

azul ou preta, bem como assinar a Lista de Presenca fornecida pela Comissao.
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O ndo comparecimento do/a candidato/a as provas, no horario previsto, implicara em sua
eliminacdo do concurso, a despeito de qualquer alegacdo apresentada.

Ainscricdo do/acandidato/aimplicard no reconhecimento e aceite dasnormas deste Edital, bem
como do DECRETO N°44.504 de 05 de dezembro de 2023, que instituiu o Cddigo de Etica e
Conduta Profissional dos Servidores e Empregados Publicos Civis do Poder Executivo do
Estado da Paraiba.

O ato de inscricdo no certame implicara na concordancia de que os dados pessoais, sensiveis
ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do certame.

Ao se inscrever, o/a candidato/aconcorda com a divulgacdo de seu nome, nimero de inscricao,
critério de desempate e nota — com excecdo do resultado da Prova de Expressdo Escrita — em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracao
Publica e nos termos da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Na&o havera segunda chamada, recontagem de pontos ou revisao de provas.

Os 03 (trés) primeiros anos de efetivo exercicio das atividades docentes serdo considerados
periodo de estagio probatdrio, em conformidade com a lei.

O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo de sua
homologacdo no Diério Oficial do Estado da Paraiba (DOE-PB), podendo ser prorrogado
por igual periodo; e a nomeagdo se dard em conformidade com a ordem de classificag&o.

As provas serdo realizadas na cidade de Campina Grande, em locais e horarios a serem
divulgados no cartéo de inscri¢éo.

A convocacao do/a candidato/a habilitado/a para investidura no cargo sera feita pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP, e dar-se-a através de meios de comunicacao
disponiveis no site da UEPB, no DOE-PB. Em caso de ndo comparecimento, antes da
conclusdo do prazo previsto nos editais de convocagéo, serdo enviadas cartas com Aviso

de Recebimento (AR) parao endereco fisico e/ou mensagem para o endereco eletrénico, conforme
indicagdes no Requerimento de Inscri¢cdo informado pelo/a candidato/a.

Oslas candidatos/as deverdo manter atualizados seus enderecos junto a PROGEP durante a
validade do concurso.

O ndo comparecimento do/a interessado/a no prazo estipulado, ou a ndo aceitagéo do cargo
para o qual foi convocado, permitira a UEPB tornar sem efeito a nomeacao e culminard com

a exclusdo do processo de nomeagéo e posse no cargo efetivo de docente.

Nédo compete & UEPB qualquer responsabilidade referente a passagens aéreas, diarias,
alimentacdo e estadia, ou quaisquer outras despesas referentes a participacdo de
candidatos/as residentes em outras localidades.

A inscrigdo no concurso implicard no conhecimento e na técita aceitacdo das condicOes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, expedientes dos quais o/a candidato/a ndo podera
alegar desconhecimento.

Verificada a inexisténcia de inscricdes homologadas, a Comissdao de Acompanhamento,
Supervisdo e Logistica poderéreabrir inscricbes para o preenchimento dasrespectivas vagas,
mediante publicacdo de outro cronograma de execucao para este edital.

A publicacdo do resultado final do Concurso Pablico sera feita em trés listas, contendo, na
primeira, a pontuagéo de todos/as os/as candidatos/as, inclusive a de PcD e a de populagédo
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negra; na segunda lista, havera somente a pontuacéo referente as PcD; na terceira e Ultima
lista, exclusivamente, os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as pela reserva de
vagas para a populacdo negra, seguindo a ordem de classificacéo.

Serd eliminado/a da lista de PcD, o/a candidato/a cuja deficiéncia assinalada no Formulario
de Inscricdo ndo se constate, devendo tal candidato/a constar apenas na lista geral de
classificacdo final.

O acompanhamento de todas as etapas do Concurso sera conferido por meio do link:
https://uepb.edu.br/editais/concurso-para-professor/

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento, Supervisao e
Logistica do Concurso Publico para Docente, cabendo recurso ao CONSUNI.

Campina Grande, 27 de dezembro de 2023

Assinado de forma digital
por CELIA REGINA

~ DINIZ:45169837453
Dados: 2023.12.26 13:35:59
-03'00'

Profa. Dra. Celia Regina Diniz

Reitora
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ANEXO I

REQUERIMENTO DE INSCRICAQO

MODELO
https://sistemas.cpcon.uepb.edu.br/sigeps-app

Eu, , portador do RG: CPF:
, residente no ENDERECO (Rua, Av. ¢ PC.): ,

Complemento: , Bairro: , CEP: , Cidade:
, Estado: , Fone: ( ) ,Cel. ()

, E-mail (por motivos de ordem técnica ndo serdo aceitos e-mails dos dominios
@hotmail, @outlook, @live, @msn): ;

( ) Inscrigdo para as Vagas Reservadas para Populagdo Negra (pretos/as ou pardos/as), tendo cursado
pelo menos 1 (um) ano do Ensino Médio em escola publica e com até 1,5 (um e meio salario-minimo

familiar per capita;

( ) Inscrigao para as Vagas Reservadas para Pessoas com Deficiéncia — PcD;

VENHO REQUERER minha inscrigdo neste Concurso Publico, conforme instrui o EDITAL n® 001/2023

para docentes do quadro efetivo da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) para a AREA:

, CODIGO: , DEPARTAMENTO/ CURSO de:
, CAMPUS: ;

Assinale com um “X” nesta opg¢ao, se a sua solicitacdo de isen¢do da taxa foi deferida:
( ) Isencdo de taxa de inscri¢do deferida;

, de de 2024.

Nesses termos, pede deferimento:

Assinatura:
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO

CAMPUS | - CCBS

DEPARTAMENTO /

CURSO AREA TEMAS
1. Morfoanatomia dos6rgdosvegetativosde plantasavasculares
e vasculares;
2. Morfoanatomia dos 6rgdos reprodutivos de plantas
vasculares;
BIOLOGIA Boténica 3. Relagdes hidricas: o sistema solo-planta-atmosfera;

4. Origem, diversidade e filogenia de Briophyta, Hepatophyta,
Anthocerophyta, Licophyta e Monilophyta;

5. Origem, diversidade e evolugdo das gimnospermas e
angiospermas.

EDUCACAO FISICA

1. Esporte e lazer para pessoas com deficiéncia;

2. Educacdo fisica, esporte e lazer: formacédo e atuacédo
profissional;

Esporte e Lazer 3. O lugar do esporte e do lazer nas politicas publicas;
4. Esporte, lazer, salde e qualidade de vida;

5. Esporte, lazer e equidade.

Instrumentacédo e avaliagdo Fisica;
Estrutura Geral da preparacao esportiva a longo prazo;

BiodinAmica e Bases energéticas do exercicio fisico;

Desempenho O esporte como ferramenta de promogdo da salde;

o kB W DN PR

Parametros fisiologicos para prescricdo de exercicios fisicos.

Praticas corporais, politicas de educacéo e de salde;
Praticas corporais, sociedade e cultura;
Praticas Corporais O ensino das praticas corporais;

Praticas corporais e educacdo inclusiva;

o & W bh e

Saberes das praticas corporais e atuacao profissional.

FARMACIA

1. Estabilidade de insumos farmacéuticos ativos e
medicamentos;

2. Controle de produtos estéreis e teste de esterilidade em
medicamentos;

Medicamentos 3. Sistemas dispersos e nanotecnoldgicos para carreamento de
farmacos;

4. Tecnologia de pés aplicada a producdo de medicamentos;

5. Liberagdo topica e transdérmica de insumos farmacéuticos
ativos.
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1. Atuacdo fisioterapéutica nas principais fraturas do membro
inferior;

2. Atuacdo fisioterapéutica nas tendinopatias;

3. Atuacdo fisioterapéutica inserido em equipe multiprofissional
nas lesfes de atletas overhead: prevencdo, tratamento e

Fisioterapia em critérios de retorno ao esporte;
traumatologia, ortopedia o . -
e desportiva 4. Atuacéo fisioterapéutica na dor aguda e crénica da coluna
vertebral,

5. Atuacdo fisioterapéutica na dor musculoesquelética
fundamentada no modelo biopsicossocial.

1. Atencdo Fisioterapéutica centrada na crianca e na familia no
contexto da Atencdo Priméria e Ambulatorial;

2. O cuidado fisioterapéutico hospitalar ao paciente neuroldgico
e 0 papel do fisioterapeuta no processo de desospitalizagéo;

3. Atencdo fisioterapéutica baseada em evidéncia nas lesdes da

Fisioterapia em .
P medula espinhal;

neurologia e pediatria
4. Atencdo Fisioterapéutica centrada na crianca e na familia no
FISIOTERAPIA contexto da Atencao Primaria e Ambulatorial;

5. Fisioterapia baseada em evidéncias para criangas com
condicGes neuroldgicas.

1. Anatomia funcional da pelve e do assoalho pélvico,
neurofisiologia da micgdo e avaliacdo e intervencao
fisioterapéutica nas disfunces miccionais e prolapso dos
orgdos pélvicos;

2. Repercusstes funcionais da gestagdo eavaliagdo e assisténcia
fisioterapéutica na gestacao de risco habitual e alto risco;

3. Assisténcia fisioterapéutica, boas praticas e humanizagdo da

. . , assisténcia @ mulher no trabalho de parto, parto e p6s-parto;
Fisioterapia em salde

da mulher e do homem 4. Avaliacdoda funcionalidade e tratamento fisioterapéutico nas
disfuncdes e complicacdes oriundas do cAncer de mama,
cancer ginecoldgico e no cancer de prostata;

5. Abordagem fisioterapéutica na dor pélvica crénica e nas
disfuncdes sexuais feminina e masculina.

1. Psicologia social: aspectos historicos e perspectivas teoricas;
2. Representacdes sociais, identidade e rela¢des intergrupais;

3. Psicologia Politica e os estudos de género, classe e étnico-
PSICOLOGIA Psicologia Social e
g 4. Contribuigdes da Psicologia Social para o campo das politicas

publicas;

5. A Psicologia Social Comunitaria e a Educacdo Popularno
contexto da salde.
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Avaliacdo Psicoldgica e
Psicodiagnostico

1. Os aspectos técnicos-cientificos da avaliagdo psicoldgica;

2. Limites e desafios na aplicabilidade de testes na avaliagdo
psicoldgica;

3. As possibilidades e os limites da avaliagdo psicolégica no
psicodiagnostico;

4. Testes psicologicos: elaboracédo, aplicabilidade e validacao;

5. Possibilidades e limites de valida¢do da avaliagdo psicoldgica
em situagao compulsoria.

Teorias Cognitivo-
Comportamentaais/
TCC

1. Epistemologia da Teoria Cognitivo-Comportamental,

2. Aplicacdo da Terapia Cognitivo-Comportamental nos
diversos niveis de atencdo em salde;

3. Aplicagdes da clinica Cognitivo-Comportamental no manejo
dos Transtornos de Humor;

4. Avaliacdo, formulacdo de caso, técnicas e intervengdes nas
terapias Cognitivo-Comportamentais de terceira onda;

5. Aplicagdes da clinica Cognitivo-Comportamental no manejo
dos Transtornos de Personalidade.

Clinica Integrada
Infantil e Terapias
Complementares em

1. Crescimento e desenvolvimento cranio facial e sua aplicacdo
na clinica infantil;

2. Tratamento de problemas ortodénticos na denticdo mista;

3. Desenvolvimento da denti¢do decidua: prevencdo e
interceptacdo das més oclusoes;

Odontologia 4. Terapéutica medicamentosa na clinica infantil;
Evidéncias sobre o uso de terapiascomplementaresna clinica
infantil.
ODONTOLOGIA
1. Patologia da polpa e periapice: diagnoéstico e tratamento;
2. O papelda microbiologia na reinterven¢do endodéntica;
3. Preparo quimico-mecanico: abordagem atual;
Endodontia 4. Irrigacdo intracanal: importancia e técnicas utilizadas;
5. Abordagem terapéutica de lesdes traumaticas com
repercussao endoddntica.
CAMPUS | - CCT
DEPARTAMENTO / A
CURSO AREA TEMAS
1. O papeldas atividades experimentais e da resolugéo de
problemas no ensino de Fisica;
2. A Historia da Ciéncia e as relagdes CTSA como abordagens
) para o Ensino de Fisica;
FISICA Ensino de Fisica

3. A formacdo de professores para o ensino de fisica: O estagio
Supervisionado e os Programas Institucionais de Iniciacao a
Docéncia e Residéncia Pedagogica;

4. Temas estruturantes no ensino de Ciéncias da Natureza:

Perspectivas de abordagens para os ensinos fundamental e
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médio;

5. Inclusdo, Diversidade e o Ensino de Fisica: o papel do
professor frente a inclusdo de pessoas com deficiéncia e as
questdes étnicos-raciais e de género.

1. Os teoremas de sylow e aplicacoes;

2. O teorema espectral em dimensdo finita e infinita e
aplicacdes;

3. Teoremas das fung8es inversa e implicita e aplicacdes;

MATEMATICA Matematica Pura 4. Teoremasde existéncia em equacdes diferenciais ordinarias e
aplicacdes;

5. Teorema fundamental das curvas e aplicacdes.

1. Estrutura Atémica: modelos de Bohr e Quantico;

2. Teoria de ligagdes Quimicas;

Quimica Geral 3. Equilibrio Quimico: &cidos e bases; solubilidade;

4. InteracOes Intermoleculares; Gases, liquidos, sdlidos;

5. Reacg0Oes de 6xido-redugdo, Equacao de Nernst; Pilhas e
Eletrdlise.

1. Processos na industria do Cimento;

QUIMICA 2. Processos no Tratamento de 4gua e de efluentes;
3. A primeira Lei e Outros Conceitos Bésicos: Efeitos térmicos;

4. A segunda Leida Termodindmica: Aplicacdo da

Tecnologia Termodinamica em Processos com Escoamento;

5. Higiene do trabalho: agentes de riscos ambientais e suas
classificacdes; mapeamento de riscos; avaliacao;
gerenciamento e controle dos riscos ambientais.

1. Modelos Lineares Generalizados;

2. Analise Multivariada;

ESTATISTICA Estatistica 3. Andlise de Sobrevivéncia;

4. Machine Learning;

5. Séries Temporais.

1. Estruturas de dados nao lineares;

2. Comportamento assintotico;

3. Projeto de Banco de Dados;

COMPUTACAO Programacéo 4. Conceitos da programacdo orientada a objetos: classes,
objetos e encapsulamento;

5. Padrdes de projetos orientados a objetos.

CAMPUS | - CCSA
DEPARTAMENTO / <
CURSO AREA TEMAS
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SERVICO SOCIAL

Fundamentos do
Servico Social

A relac@o entre os fundamentos socio-historicos da “Questao
social” e o racismo no Brasil e as particularidades no
Nordeste;

Formacao e trabalho profissional: a instrumentalidade do
Servigo Social,

Os Fundamentos socio-historicos da ética, a perspectiva de
projetos profissionais e os desafios para o Servico Social no
contexto de avang¢o do neoconservadorismo;

As configuragdes do trabalho na contemporaneidade e suas
inflexdes para o Servigo Social: questdes de etnia, raca,
género e sexualidade;

O trabalho da/o assistente social nos diversos espagos socio-
ocupacionais: condicdes de trabalho, atribuicGes e
competéncias profissionais e suas media¢ées com o Projeto
Etico-Politico do Servigo Social.

COMUNICACAO

Producéo Jornalistica
em Midias Sonoras e

Questdes éticas e estéticas inerentes a pratica do
telejornalismo apécrifo;

O exercicio do jornalismo humanizado em contexto
radiofonico em narrativas audiovisuais;

Rotinas de producdo nas midias sonoras e audiovisuais em
tempos de jornalismo multiplataforma;

SOCIAL Audiovisuais
Desafios no cotidiano da producéo de radio e telejornalismo
sob a perspectiva conceitual do gatewatching;
Inteligéncia artificial e as perspectivas do jornalismo nas
midias audiovisuais e sonoras.
Demonstra¢des Financeiras;
Investimentos em outras sociedades e consolidacdo das
demonstra¢fes contabeis;
Instrumentos Financeiros;
CIENQIAS Contabilidade para Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas;
CONTABEIS Usuérios Externos

Aspectos econdmico, social e ambiental das empresas: relato
integrado e sustentabilidade.

CAMPUS 1 - CEDUC

DEPARTAMENTO /
CURSO

AREA

TEMAS
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1. Acdo, estrutura e processos na teoria sociolégica;

2. A contribuicdo da sociologia classica e contemporanea na
compreensdo das transformac6es da modernidade;

3. Metodologia de pesquisa em Sociologia: métodos

CIENCIAS SOCIAIS Sociologia quantitativos e qualitativos;

4. Direitos humanos, desigualdadese diversidade na perspectiva
sociolégica;

5. Sociologia da Educacao e Ensino de Sociologia: perspectivas
tedricas e praticas na atualidade.

1. O campoda pesquisa de curriculo no Brasil: as relagfes entre
teoria curricular, politicas de curriculo e escola;

2. Democracia, educacéo e politicas de curriculo: o que
podemos afirmar sobre a Gltima década e a intricada, mas
essencial, articulagdo entre esses elementos;

3. Ocurriculo, nos e os outros: diferenca, alteridade,
diversidade e os multiplos significados dos "outros";

EDUCACAO Curriculo
4. Regulagdo e uniformizagdo dos curriculos de formagéo
docente: o que (ndo) ha de novo no panorama atual?;
5. Curriculo, tecnologia e cultura digital: as novas tecnologias
de subjetivacao e os espacos e tempos de web curriculo.
1. A natureza do pensamento, da linguagem e do mundo no
Tractatus Logico-Philosophicus de Wittgenstein;
2. 2 Osignificado como Uso e 0s Jogos de Linguagem nas
Investigacdes filosoficas de Wittgenstein;
FILOSOFIA Filosofia Analitica 3. Acritica aos dogmas do empirismo e a naturalizacdo da
epistemologia em Quine;
4. A teoria dos Atos de Fala em Searle;
5. Externalismo Seméantico em Putnam.
1. A formacdo inicial de Professores de Geografia frente as
reformas curriculares nacionais e ao modelo de Escola
Cidadé Integral;
2. Categoriasde analise, espacializa¢do dosfendmenos e ensino
de Geografia: propostas tedrico-metodolégicas;
3. Préatica docente, precarizac¢do do trabalho e empresariado na
GEOGRAFIA Ensino de Geografia educac¢do: consequéncias e caminhos para o ensino de

Geografia;

4. A escola e os artefatostecnoldgicos na info inclusdo/exclusao
de educandos: impactos e possibilidades sobre o ensino de
Geografia;

5. O Estagio Supervisionado e a pesquisa na formacéo inicial de
professores: perspectivas, limitacdes e possibilidades.
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HISTORIA

Didatico-Pedagdgica

Educacdo, ensino de histéria e redes sociais;
Educacdo, autoritarismo e ensino de historia;

Educacéo, ensino de histéria e decolonialidade;

W e

Profissd o de historiador/a, ensino de historia e
interdisciplinaridade;

5. Historiografia do ensino de historia, fontes, perspectivas e
abordagens metodoldgicas.

CAMPUS 1 - CCJ

DEPARTAMENTO /
CURSO

AREA

TEMAS

DIREITO

Direito Publico

1. Institutos, ferramentas e elementos multidisciplinares de
direito publico e responsabilidade politica, ética e social no
cerne dos dilemas juridicos contemporaneos. "Status
quaestionis", seguranca juridica, propriedade, governanca,
democracia e poderes do estado, acesso a justica, regulacao e
direito penal,

N

Legalidade, contraditério e ampla defesa como principios
fundamentais do processo administrativo disciplinar;

3. Direitos Coletivos, diversidade de interesses e sociedade
digital: Os limites das relagdes virtuais no contexto dos
direitos difusos;

4. Fundamentos e conexdes do direito pablico no &mbito das
inovagdes tecnoldgicas;

5. Crimes informacionais e as garantias da liberdade de
pensamento e divulgacdo: Os limites éticos e juridicos para
"fake news" no ambito do direito publico.

CAMPUS Il - CCAA

DEPARTAMENTO / AREA TEMAS
CURSO
1. Principios e métodos de conservac¢do de alimentos;
2. Microbiologia dos alimentos;
3. Tipos de embalagens para alimentos: Tradicionais, ativas e
Ciéncias e Tecnologia inteligentes;
de Alimentos 4. Tecnologia e Processamento de matérias-primas de origem
vegetal;
CIENCIAS 5. Tecnologia e Processamento de matérias-primas de origem
AGRARIAS E animal
AMBIENTAIS '
Principios basicos do melhoramento genético: Herdabilidade;
Manejo Sanitario de ovinos e caprinos de corte;
Zootecnia

1
2
3. Manejo alimentar e reprodutivo de gado de corte;
4. Suinocultura: cria, recria e terminacao;

5

Fisiologia da digestdo: Monogastricos.
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1. Ecofisiologia da producdo da batata doce;
2. Ecofisiologia da producéo da do feijao caupi;
Agronomia 3. Ecofisiologia da producdo do milho;
4. Aspectos fisioldgicos na pds-colheita de frutas e hortalicas;
5. Caracterizacao dossistemasde producdo e beneficiamento de
sementes.
CAMPUS 11l - CH
DEPARTAMENTO / A
CURSO AREA TEMAS
1. Estruturas geomorfoldgicas do Brasil: formacao e
transformacdes;
2. Dinamicas hidrogeograficas no nordeste brasileiro;
GEOGRAFIA Geografia Fisica 3. Slst_emas c.llmatologlcos da América do Sul: impactos na
sociedade;
4. Semiarido brasileiro: Caracterizag¢do da paisagem;
5. Dominios fitoecoldgicos e faunisticos: biodiversidade
brasileira.
1. Estagio Supervisionado e formacéo de professores de Lingua
Portuguesa: desafios e possibilidades contemporéneas;
2. Gramdtica e variacdo linguistica no ensino de lingua
portuguesa — entre normas e diversidade;
li Pratica de ensino de 3. Cultura digital: a questdo dos multiletramentos e
ingua portuguesa e suas - ; : . )
LETRAS - p multimodalidade no ensino de lingua portuguesa;
literaturas / Estagio
supervisionado. 4. Letramento literario: alternativas para o ensino da literatura,
nos niveis fundamental e médio;
5. Letramento literario afro-brasileiro e indigena, na aula de
portugués: desafios para professores e alunos.
1. Estégio Supervisionado e a formacdo docente em Histéria:
dilemas e possibilidades;
2. Livros didaticos e paradidaticos de Histéria: novas
linguagens e metodologias de ensino aprendizagem;
HISTORIA Ensino de Hist6ria 3. Ensino de Historia, género e sexualidades: entre a construcao
de conhecimento e a pesquisa;
4. BNCC e o Ensino Médio em Historia: criticas e tendéncias;
5. Ensino de Historia decolonial e educacao para as relagGes

étnico-raciais.

CAMPUS IV - CCHA

DEPARTAMENTO /
CURSO

AREA

TEMAS
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1. Fundamentos de Quimica Ambiental e Hidrogénio Verde;
2. Energia e desenvolvimento sustentavel e meio ambiente;
) ) 3. Principios e fundamentos bioquimicos e biotecnoldgicos da
Tecnologia em Energias digestdo anaerébica da Tecnologia de Biogas;
Renovaveis/Quimica
ambiental; 4. Conceitos fundamentais de Climatologia, fatoresde alteracédo

Biotecnologia; do clima e energia edlica;

Climatologia 5. Processos fermentativos de transformacao de biomassa em
bioenergia (Producdo de etanol de primeira e segunda
geracgdo).

TECNOLOGIA EM
ENERGIAS 1. Eletricidade e circuitos elétricos e Sistema de Energia Solar
RENOVAVEIS Fotovoltaico: instalacdo e manutencgéo;
2. Dimensionamento de Instalac6es Elétricas de Baixa Tensao e
Alta Tensdo;
Engenharia 3. Fundamentos, principios e introducédo de Sistemas Elétricos e
Elétrica/Eletrotécnica: de Eletronica Analdgica e Digital,
Controle e Automacao; 4. Energias renovaveis: geracao, distribuicao e eficiéncia
Eletronica energética (Conceitos e Aplicagdes) e manutencio de
sistemas de energia solar fotovoltaico;
5. Sistemas elétricos e Sensores Industriais.
CAMPUS V - CCBSA
DEPARTAMENTO / A
CURSO AREA TEMAS
1. Histdria dos Arquivos e da Arquivologia: objetos e
epistemologia;
2. Gestdo e preservacao de documentos digitais e ndo digitais;
Arquivologia 3. Arquivologia contemporanea em didlogos interdisciplinares;
4. Gestdo de Documentos e Governanga Arquivistica;
5. Classificacdo e Avaliagdo Arquivistica: abordagens
contemporaneas.
1. Politicas nacionais e internacionais de conservagao,
preservacao e restauro;
ARQUIVOLOGIA 2. Prevencdo, manutencdo e conservacdo de prédios e de
materiais arquivisticos a partir da gestdo de risco;
3. Estratégias de conservagdo preventiva para acervos
Conservagéo e arquivisticos;
Restauragao de 4. Preservacao e conservagdo em arquivos: aspectos éticos
Documentos Nao- ) eservag ) ¢ q -asp '
L critérios e procedimentos;
digitais
5. Estratégias e procedimentos de estabilizacdo e pequenos

reparos em documentos de arquivo: diagndstico e plano de
emergéncia em unidades de informacéo.
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Doutorado em Relacdes 1. Teoria das Relagdes Internacionais;
RELACOES éirét:(z?aagg)l?tai\clz%uu 2. HIS,tO-I’Ia das Relagoes- Ir-1ternaC|ona|s;
INTERNACIONAIS Sociologia ou Histéria 3. Politica Externa Brasileira;
ou Filosofia. 4. Economia Politica Internacional;
5. Cooperacdo e Instituicdes Internacionais.
ANEXO Il

PLANILHA DE PONTUACAO

PLANILHA DO EXAME DE TITULOS PONTOS
1. Titulos de pés-graduacéo (considerar apenas o titulo mais elevado) Peso 1
Doutorado na area de conhecimento objeto do concurso 100
Doutorado em &rea de conhecimento afim a do concurso 80
Mestrado na area de conhecimento objeto do concurso 60
Mestrado em area de conhecimento afim a do concurso 40
2. Atividades de magistério ou afins desempenhadas nos Gltimos 05 (cinco) anos Peso 3
Exercicio no ensino superior, em programa de pés-graduagao stricto sensu, recomendado 100
ou reconhecido pela CAPES ou 6rgdo equivalente (no caso de candidato estrangeiro) —
(por ano letivo de efetivo exercicio)
Exercicio no ensino superior, em curso de p6s-graduacéo lato sensu (por ano letivo de 70
efetivo exercicio)
Exercicio no ensino superior, em curso de graduacdo ou equivalente (por ano letivo de 60
efetivo exercicio)
Exercicio na educac¢do basica (ensinos fundamental e médio) — (por ano de efetivo 30
exercicio)
Supervisao de estagio pos-doutoral, aprovado em programa de p6s-graduacao stricto 20
sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES ou 6rgdo equivalente (no caso de
candidato estrangeiro) — (por supervisao)
Orientacdo de tese de doutorado, aprovada em programa de pds-graduacdo stricto sensu, 100
recomendado ou reconhecido pela CAPES ou 6rgdo equivalente (no caso de candidato
estrangeiro) — (por tese orientada)
Orientacdo de dissertacdo de mestrado, aprovada em programa de pés-graduacéo stricto 80
sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES ou 6rgao equivalente (no caso de
candidato estrangeiro) — (por dissertagdo orientada)
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de pés-graduacédo lato sensu — maximo de 02 20
(dois) trabalhos por ano (por TCC orientado)
Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de graduagdo — maximo de 02 (dois) 10
trabalhos porano (por TCC orientado)
Orientacdo de projeto institucional de iniciacdo cientifica ou de extensdo - maximo de 02 10
(dois) trabalhos por ano (por projeto orientado)
Supervisao de projeto institucional de monitoria, estagio curricular ou extracurricular - 10
maximo de 02 (dois) trabalhos por ano (por projeto supervisionado)
Participagdo como membro titular em banca examinadora de concurso ou selecdo publica 10
para docentes - (por banca examinadora)
Participacdo como membro titular em banca examinadora de tese de doutorado, defendida 5
em programa de pés-graduacdo stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela CAPES
ou drgdo equivalente (no caso de candidato estrangeiro) - (por banca examinadora)
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Participacdo como membro titular em banca examinadora de dissertacdo de mestrado,
defendida em programa de pés-graduacdo stricto sensu, recomendado ou reconhecido pela
CAPES ou 6rgdo equivalente (no caso de candidato estrangeiro) - (por banca
examinadora)

Participacdo como membro titular em banca examinadora de trabalho de conclusdo de
curso de pés-graduacao lato sensu - maximo de 02 (duas) bancas porano (por banca
examinadora)

Participacdo como membro titular em banca examinadora de trabalho de conclusdo de
curso de graduacdo — méaximo de 02 (duas) bancas por ano (por banca examinadora)

Coordenacdo de projeto de pesquisa, extensao, inovacao ou cooperacdo académica,
aprovado e financiado por 6rgdo de fomento nacional ou internacional (por projeto)

100

Coordenacdo de projeto de pesquisa, extensao, inovacdo ou cooperagdo académica,
aprovado e financiado por drgdo de fomento local, regional (por projeto)

60

Participacdo como discente em programa académico institucional (PIBIC, PIBITI, PIBID,

PET, PROBEX, monitoria, estagio supervisionado ou equivalente) - minimo de 01 (um)
ano de efetiva participacdo (por programa)

10

3. Produgdo Académica nos ultimos 05 (cinco) anos

Peso 4

Patentes ou registro de produtos, processos ou afins com deposito nacional (INPI).(
Comprovante: cdpia do pedido de registro)

60 pontos/ por patente

Patentes ou registro de produtos, processos ou afins depositados internacionalmente (PCT) ou
em outro pais, que ndo o pais do deposito nacional. (Comprovante: cépia do pedido de
registro)

110 pontos/ por patente

Patente licenciada (Comprovante: cdpia do contrato, ou documento equivalente)

150 pontos/ por patente

Artigo completo publicado em periddico Qualis AL, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na rea de conhecimento objeto do concurso.

130 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A1, sem ser o autor principal, na &rea de
conhecimento objeto do concurso.

110 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis AL, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em &rea de conhecimento afim a do concurso

100 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A1, sem ser o autor principal, em &rea de
conhecimento afim a do concurso.

85 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na rea de conhecimento objeto do concurso.

100 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, sem ser o autor principal, na &rea de
conhecimento objeto do concurso.

90 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em &rea de conhecimento afim a do concurso

85 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A2, sem ser o autor principal, em &rea de
conhecimento afim a do concurso.

70 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis A3, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na rea de conhecimento objeto do concurso.

80 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, sem ser o autor principal, na &rea de
conhecimento objeto do concurso.

72 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em &rea de conhecimento afim a do concurso

60 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A3, sem ser o autor principal, em é&rea de
conhecimento afim a do concurso.

50 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na drea de conhecimento objeto do concurso.

70 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, sem ser o autor principal, na &rea de
conhecimento objeto do concurso.

60 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis A4, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em &rea de conhecimento afim a do concurso

48 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis A4, sem ser o autor principal, em &rea de
conhecimento afim a do concurso.

42 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na rea de conhecimento objeto do concurso.

50 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, sem ser o autor principal, na &rea de
conhecimento objeto do concurso.

42 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em &rea de conhecimento afim a do concurso

35 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B1, sem ser o autor principal, em &rea de
conhecimento afim a do concurso.

28 pontos/ por artigo
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Artigo completo publicado em periédico Qualis B2, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia), na area de conhecimento objeto do concurso.

40 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B2, sem ser o autor principal, na area de
conhecimento objeto do concurso.

32 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B2, como autor principal (primeiro, tltimo,
ou autor de correspondéncia) em area de conhecimento afim a do concurso

22 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B2, sem ser o autor principal, em area de
conhecimento afim a do concurso.

18 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B3, como autor principal (primeiro, Ultimo,
ou autor de correspondéncia), na area de conhecimento objeto do concurso.

30 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B3, sem ser o autor principal, na area de
conhecimento objeto do concurso.

25 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B3, como autor principal (primeiro, Gltimo,
ou autor de correspondéncia) em area de conhecimento afim a do concurso

15 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B3, sem ser o autor principal, em area de
conhecimento afim a do concurso.

10 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B4, como autor principal (primeiro, Ultimo,
ou autor de correspondéncia), na area de conhecimento objeto do concurso.

20 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periddico Qualis B4, sem ser o autor principal, na area de
conhecimento objeto do concurso.

10 pontos/ por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B4, como autor principal (primeiro, Ultimo,
ou autor de correspondéncia) em area de conhecimento afim a do concurso

8 pontos / por artigo

Artigo completo publicado em periédico Qualis B4, sem ser o autor principal, em area de
conhecimento afim a do concurso.

2 pontos/ por artigo

indice H segundo SCOPUS, maior ou iguala 20

200 pontos

indice H segundo SCOPUS maior ou igual a 15

140 pontos

Indice H segundo SCOPUS maior ou iguala 10

100 pontos

indice H segundo SCOPUS maior ou igual a 5

50 pontos

Autoria ou coautoria de obra com relevancia temética, carater inovador e potencial de
impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de pesquisa financiada, apoio
ou premiacdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, cole¢6es, conselho
editorial e distribui¢cdo/circulacéo internacional

100

Autoria ou coautoria de obra com relevancia temética, carater inovador e potencial de
impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de pesquisa financiada, apoio
ou premiagdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecdes, conselho
editorial e distribui¢do/circulagdo internacional

90

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto em area de conhecimento afim a do concurso; produto de pesquisa financiada,
apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, cole¢des,
conselho editorial e distribui¢do/circulacdo internacional

75

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto em area de conhecimento afim a do concurso; produto de pesquisa financiada,
apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢des, conselhg
editorial e distribuicdo/circulacdo internacional

67

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de pesquisa financiada, apoio
ou premiacdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, cole¢6es, conselho
editorial e distribuicdo/circulacdo nacional

70

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de pesquisa financiada, apoio
ou premiacdo de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colegGes, conselho
editorial e distribuicdo/circulacdo nacional

60

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto em area de conhecimento afim a do concurso; produto de pesquisa financiada,
apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora estrangeira com ISBN, colecdes,
conselho editorial e distribuicdo/circulagdo nacional

55

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto em area de conhecimento afim a do concurso; produto de pesquisa financiada,
apoio ou premiacao de agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢Ges, conselh o
editorial e distribui¢do/circulagdo nacional

40

Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de pesquisa financiada, apoio
ou premiacdo de agéncia de fomento; editora com ISBN, colecGes, conselho editorial e

distribuicdo/circulacao regional ou local

15
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Autoria ou coautoria de obra com relevancia tematica, carater inovador e potencial de
impacto em area de conhecimento afim a do concurso; produto de pesquisa financiada,
apoio ou premiacdo de agéncia de fomento; editora com ISBN, cole¢des, conselho editorial
e distribuicdo/circulagdo regional ou local

Organizacdo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagéo de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢Ges, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional

100

Organizacgao de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, caratef
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
conveénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagdo de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colec8es, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional

90

Organizacdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacao de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional

70

Organizacdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia temaética, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéao de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional

55

Organizacdo de coletinea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na &rea de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiagéo de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢6es, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional

80

Organizacao de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, caratef
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéo de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colec¢des, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional

70

Organizacdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia temaética, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéao de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional

50

Organizacao de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéao de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional

30

Organizacgao de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, caratet
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
conveénios, redes nacionais ou internacionais, programas de p6s-graduacao, grupos de
pesquisa ou pesquisa institucional, pesquisa financiada, apoio ou premiacdo de agéncia de
fomento; editora com ISBN, colecdes, conselho editorial e distribuicdo/circulacao regional
ou local

25

Organizacdo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia temaética, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, programas de po6s-graduacao, grupos de
pesquisa ou pesquisa institucional, pesquisa financiada, apoio ou premiacédo de agéncia de
fomento; editora com ISBN, colecGes, conselho editorial e distribui¢do/circulagdo regional
ou local

10

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéo de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletanea

100

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacé o de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecbes, conselho editorial e

distribui¢do/circulacdo internacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletanea

90
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Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacd o de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo internacional — méaximo de 02 (dois) capitulos por coletdnea

60

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacd o de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, cole¢bes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacao internacional — méaximo de 02 (dois) capitulos por coletdnea

50

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacé o de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, cole¢des, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletdnea

80

Capitulo de coletdnea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento objeto do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacé o de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecBes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletdnea

70

Capitulo de coletinea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na &rea de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacéo de
agéncia de fomento; editora internacional com ISBN, colegbes, conselho editorial e
distribui¢do/circulacdo nacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletanea

50

Capitulo de coletinea com textos muito bem articulados, relevancia temética, carater
inovador e potencial de impacto na area de conhecimento afim a do concurso; produto de
convénios, redes nacionais ou internacionais, pesquisa financiada, apoio ou premiacd o de
agéncia de fomento; editora nacional com ISBN, colecBes, conselho editorial e
distribuicdo/circulacdo nacional — maximo de 02 (dois) capitulos por coletdnea

40

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia temética, carater
inovador e potencial de impacto na &rea de conhecimento afim a do concurso; produto de
conveénios, redes nacionais, programas de pds-graduacao, grupos de pesquisa ou pesquisa
institucional,pesquisa financiada ou apoio de agéncia de fomento; editora com ISBN,
colec@es, conselho editorial e distribuicdo/circulacdo regional ou local — maximo de 02 (dois)
capitulos por coletanea

25

Capitulo de coletanea com textos muito bem articulados, relevancia tematica, carater
inovador e potencial de impacto na &rea afim a do concurso; produto de convénios, redes
nacionais, programas de poés-graduacdo, grupos de pesquisa ou pesquisa institucional,
pesquisa financiada ou apoio de agéncia de fomento; editora com ISBN, colecdes, conselho
editorial e distribuicdo/circulacdo regional ou local — méaximo de 02 (dois) capitulos por
coletdnea

10

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensdo
internacional na area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco)
trabalhos no periodo

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensdo
internacional na area de conhecimento afim a do concurso - maximo de 05(cinco)
trabalhos no periodo

15

Publicacédo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensdo nacional na
area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo

1,0

Publicacdo de trabalho completo em anais de evento cientifico ou de extensdo nacional na
area de conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo

0,7

Publicacédo de trabalho completo em Anais de evento cientifico ou de extensdo regional na
area de conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo

0,5

Publicacdo de trabalho completo em Anais de evento cientifico ou de extensdo regional na
area de conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) trabalhos no periodo

0,25

4. Participacdo em eventos cientificos ou de extensdo
nos ultimos 05 (cinco) anos

Peso 1

Realizacdo de conferéncia ou palestra em evento internacional na area de conhecimento
objeto do concurso

100

Realizac¢do de conferéncia ou palestra em evento internacional na drea de conhecimento
afim a do concurso

50

Participacdo em mesa redonda em evento internacional na area de conhecimento objeto do
concurso

80
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Participacdo em mesa redonda em evento internacional na area de conhecimento afim a do 40

concurso

Realiza¢do de workshop, oficina ou minicurso em evento internacional na area de 70

conhecimento objeto do concurso

Realizacdo de workshop, oficina ou minicurso em evento internacional na area de 35

conhecimento afim a do concurso

Apresentacdo de comunicacao oral em evento internacional na rea de conhecimento 40

objeto do concurso

Apresentacdo de comunicacgdo oral em evento internacional na area de conhecimento afim 20

a do concurso

Realizacdo de conferéncia ou palestra em evento nacional na area de conhecimento objeto 80

do concurso

Realizacdo de conferéncia ou palestra em evento nacional na area de conhecimento afim a 40

do concurso

Participacdo em mesa redonda em evento nacional na 4rea de conhecimento objeto do 60

concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Participacdo em mesa redonda em evento nacional na &rea de conhecimento afim a do 30

concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Realizacdo de workshop, oficina ou minicurso em evento nacional na area de 50

conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Realizacdo de workshop, oficina ou minicurso em evento nacional na area de 25

conhecimento afim a do concurso maximo de 05 (cinco) no periodo

Apresentacdo de comunicacdo oral em evento nacional na area de conhecimento objeto do 30

concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

Apresentacdo de comunicacdo oral em evento nacional na 4rea de conhecimento afim a do 15

concurso - maximo de 05 (cinco) comunicag6es no periodo

Realizac¢do de conferéncia ou palestra em evento regional na rea de conhecimento objeto 40

do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Realizag¢do de conferéncia ou palestra em evento regional na 4rea de conhecimento afim a 20

do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Participacdo em mesa redonda em evento regional na area de conhecimento objeto do 30

concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Participacdo em mesa redonda em evento regional na area de conhecimento afim a do 15

concurso - maximo de 05 (cinco) mesas no periodo

Realiza¢do de workshop, oficina ou minicurso em evento regional na &rea de 20

conhecimento objeto do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Realiza¢do de workshop, oficina ou minicurso em evento regional na &rea de 10

conhecimento afim a do concurso - maximo de 05 (cinco) no periodo

Apresentacdo de comunicac¢do oral em evento regional na area de conhecimento objeto do 10

concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

Apresentacdo de comunicacdo oral em evento regional na area de conhecimento afim a do 5

concurso - maximo de 05 (cinco) comunicagdes no periodo

5. Outras atividades desempenhadas nos Gltimos 05 (cinco) anos Peso 1

Exercicio de cargo administrativo no &mbito universitario (por ano de efetivo exercicio)

Reitor (a) 100

Vice-Reitor (a) 90

Pré-Reitor (a), Diretor(a) de Centro ou equivalente 80

Pré-Reitor(a) Adjunto(a), Diretor(a) de Centro Adjunto(a) ou equivalente 70

Chefe de Departamento, Coordenador(a) de Curso de Graduagédo ou Pds-Graduagédo ou 60

equivalente

Chefe de Departamento Adjunto, Coordenador(a) Adjunto(a) de Curso de Graduagao ou 50

P6s-Graduacao ou equivalente

Professor Visitante ou Sénior (por ano de efetivo exercicio) 100

Bolsista de Produtividade/CNPg ou em Desenvolvimento Tecnoldgico (DT), ou equivalente, 100

se estrangeiro (por ano de efetivo exercicio)

Bolsista de Pés-Doutorado, Bolsista de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Regional 60

(DCR), Bolsista de Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial (DTI) ou Bolsista de Fomentg

Tecnoldgico/CNPg ou Récem-Doutor (por semestre de efetivo exercicio)

Consultor Ad hoc de agéncia de fomento 30 pontos/ porano de
exercicio / por agéncia

Membro de comité de assessoramento de agéncia de fomento (por ano de efetivo exercicio) 70 pontos

Membro de corpo editorial de periédico académico-cientifico 70 pontos/ por revista
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Editor convidado de periddico acedémico-cientifico 30 pontos/ por revista
Prémio por mérito profissional conferido por entidade cientifica ou profissional 20
ANEXO IV
AUTODECLARACAO

(Concorrentes a vagas reservadas para a Populagdo Negra (PN) — Lei n® 12.169/2021)

Eu, CPF: , inscrito/a

para oConcurso Publico — Edital 001/2023, para a vaga do codigo: , na Area:
, do Departamento/Curso de ,

DECLARO serde cor preta ouparda, conforme classificacdo etnorracial adotada pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE e ASSUMO A OPCAO de concorrer as vagas, por meio de reserva
de vagas a Populagdo Negra (PN) no concurso publico para provimento de cargo efetivo e emprego
publicono dmbito da Universidade Estadual da Paraiba, considerando critérios de renda bruta familiar e
de tempominimo de ensino publico escolar; DECLARO, ainda, ter cursado, pelo menos, um ano do
ensino médio em escola publica; e, no momento do preenchimento da inscrigdo, DECLARO que minha
renda bruta familiar per capita ¢ igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo, conforme Lei
Estadual n°® 12.169/2021, de acordo com os critérios e procedimentos estabelecidos para o Concurso. As
informagdes prestadas nesta declaracao sao de minha inteira responsabilidade, das quais dou ciéncia que

poderei responder administrativamente no caso de constatacdo de falsa declaragdo, conforme art. 2° da
Lein® 12.169/2021.

s de de 2024.

Assinatura do/a Candidato/a
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ANEXOV

REQUERIMENTO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (PcD)

Nome Completo: ,  portador/a do CPF n°
, inscrito/a no Certame através da inscricdo n°® , concorrendo ao cargo de
, codigo n° , referente ao Concurso Publico para Docente da UEPB,

Editaln® 001/2023, VEM REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA. Nessa
ocasido, apresentado LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagio Internacional de Doengas (CID-
10), no qual constam 0s seguintes dados: Tipo de deficiéncia que

possui:

Cadigo correspondente a CID-

10): ; nome e niamero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do/a

médico/a responsavel pelo laudo:
(OBSERVACAO: nio serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis

decorrecao simples, tais como, miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Ao assinar este requerimento, o/a candidato/a declara sua expressa concordancia em relagdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, do Decreto
n°5.296, de 2 de dezembro de 2004, do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e,
particularmente, no que concerne ao conteudo do Edital n° 001/2023 do Concurso Piblico de Provas
e Titulos para o preenchimento de vagas do quadro efetivo de docentes da Universidade Estadual
daParaiba, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo homologagdo de sua situacao,
por ocasido da realizagdo da pericia médica junto a Junta Médica Oficial do Estado da Paraiba, a ser
realizadano momento da convocagdo para nomeagao € posse.

s de de 2024.

Assinatura do/a Candidato/a:




Péagina 42 de 42

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO A CONDICAQ ESPECIAL

Dados para o atendimento a condig@o especial: marcar com um (X) , caso
necessite. ( ) HA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO A CONDICAO

ESPECIAL.

Justifique, abaixo, a necessidade de atendimento a condigao especial.

Observacgao: todas as solicitagdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

s de de 2024.

Assinatura do/a Candidato/a
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