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Instrugdo Normativa 1/2024 - REITORIA

Altera a INSTRUCAO NORMATIVA-GR-001/2018, a
qual regulamenta a Comunicacio Interna de Acidente
de Trabalho (CIAT) da Universidade Estadual da
Paraiba — UEPB, e da outras providéncias.

A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA |, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 47, inciso VI, do Estatuto da Instituicao e,

CONSIDERANDO que uma das atribui¢des da CIAST consiste em acompanhar o registro dos
acidentes de trabalho e promover agdes preventivas;

CONSIDERANDO que o Setor de Satde do Trabalhador da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP-ST) ¢ responsavel por desenvolver agdes, programas e projetos intersetoriais voltados a promocao da
Saude e Seguranca dos/as servidores/as;

CONSIDERANDO que uma das atribui¢des Setor de Satide do Trabalhador da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (PROGEP-ST) ¢ inspecionar as condi¢des de seguranga do trabalho nas instalagdes da UEPB,;
acolher, acompanhar e encaminhar os servidores para rede de servigos publicos de saude; registrar os acidentes de
trabalho e promover agdes preventivas;

CONSIDERANDO que acidente de trabalho é aquele que ocorre pelo exercicio da fung@o a servigo
da empresa, provocando lesdo corporal ou até mesmo a morte, podendo causar também a perda ou redugdo,
permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho (art. 19 da Lei 8.213/91);

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 777/2024 que estabelece a regulamentagdo da notificago
compulsoria de agravos a saide do trabalhador - acidentes e doengas relacionados ao trabalho — em rede de servigos
sentinela especifica;

CONSIDERANDO a necessidade interna de orientar os (as) servidores/as da UEPB sobre o
procedimento padrdo a ser adotado na ocorréncia de um acidente de trabalho e de realizar agdes de vigilancia em
saude do trabalhador, identificando causas dos acidentes de trabalho ocorridos na UEPB, bem como os fatores de
risco ambiental;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo dos procedimentos que regulamentam a
Comunicagdo Interna de Acidente de Trabalho (CIAT);

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a INSTRUCAO NORMATIVA — GR — 001/2018, a qual regulamenta a
Comunicagdo Interna de Acidente de Trabalho (CIAT) da Universidade Estadual da Paraiba — UEPB.

Paragrafo tnico. O Regulamento da Comunicacdo Interna de Acidente de Trabalho (CIAT) da
UEPB, referido no caput deste artigo encontra-se no Anexo I da presente Instrucdo Normativa, que passa a integra-
la.

Art. 2°. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Campina Grande-PB, 30 de abril de 2024.
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ANEXO 1

Art. 1°. Entende-se como acidente de trabalho aquele ocorrido com servidor/a (estatutario,
comissionado, contratado, reeducando prestador de servi¢o) que ocorre pelo exercicio do trabalho a
servico da empresa, provocando lesdo corporal ou até mesmo a morte, podendo causar também a
perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o trabalho (art. 19 da Lei
8.213/91).

§ 1° O acidente tipico € o que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou pelo
exercicio do trabalho;

§2° O acidente de trajeto acontece no percurso de casa para o trabalho e no percurso do
trabalho para casa, sendo este caminho o percurso cotidiano do servidor.

Art. 2°. O acidente de trabalho pode ser classificado como:

I- Acidente leve: Aquele em que perceptivelmente ndo se faz necessdrio atendimento
hospitalar, como exemplos: lesdes superficiais, escoriacdes, arranhdes, dentre outros.

II- Acidente grave: Aquele em que haja perda das fungdes vitais, traumatismos,
queimaduras de 2° e 3° grau, além dos mencionados pela portaria 777/2004 que versa sobre a
notificacdo compulséria de agravos a saude do trabalhador em rede de servigos sentinela especifica,
no Sistema Unico de Sadde — SUS: mutilacdes, exposicio a material bioldgico, intoxicacdes
exdgenas por substancias quimicas (incluindo agrotéxicos, gases toxicos e metais pesados).

Das Competéncias

Art. 3°. Compete a Chefia Imediata: providenciar os primeiros socorros; comunicar a
ocorréncia do acidente ao Setor Saide do Trabalhador da Pré Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEP e até o 1° dia util seguinte ao da ocorréncia do inforttinio, preencher no SUAP (Sistema
Unificado de Administragdo Publica) o “Formulario de Comunicacdo Interna de Acidente de
Trabalho” (aba documentos/ formularios), abrir processo e¢ enviar para PROGEP - ST e
acompanhar o cumprimento deste procedimento, podendo designar um servidor que atuard na sua
auséncia, em todas as etapas dos procedimentos.

Art. 4°. Compete a Clinica de Enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde
(CCBS), atender as vitimas de acidente de trabalho com lesdes do tipo leve, nas dependéncias da
clinica, em seu hordrio de funcionamento, fornecendo informag¢des sobre os procedimentos
realizados na vitima do acidente, quando solicitadas pelo Setor Saide do Trabalhador da PROGEP.

Art. 5°. Compete ao Setor Saude do Trabalhador da PROGEP investigar as causas dos
acidentes de trabalho, providenciar medidas de prevencdo e controle, acompanhar o cumprimento



do procedimento interno de acidente de trabalho, bem como, assistir as vitimas, caso se faca
necessario.

Dos Procedimentos decorrentes do Acidente de Trabalho

Art. 6° Quando da ocorréncia do acidente de trabalho providenciar os primeiros socorros e
seguir os procedimentos a seguir elencados e configurados no fluxograma de condutas (ANEXO II).

I- No Campus I:

a) No caso de acidente leve, a chefia imediata deve encaminhar o servidor acidentado a
clinica de enfermagem do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saide (CCBS), para o
devido atendimento;

b) No caso de acidente grave, a chefia imediata deve acionar o SAMU (Fone: 192) ou
Corpo de Bombeiros (Fone: 193), para atendimento.

II- Demais Campus

a) Em caso de acidente leve a chefia imediata deve encaminhar o servidor acidentado para o
servico de referéncia do municipio para o devido atendimento. (ANEXO V)

b) Em caso de acidente grave a chefia imediata deve acionar o SAMU (Fone: 192) ou Corpo de
Bombeiros (Fone: 193) para atendimento.

Art. 7°. Simultaneamente ao atendimento de primeiros socorros, a chefia imediata devera
entrar em contato, EM TODOS OS CASOS, com o Setor Saude do Trabalhador da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas - PROGEP para que sejam tomadas as medidas cabiveis:

I- a chefia imediata deverd acessar e preencher a Comunicacao Interna de Acidente de
Trabalho - CIAT por meio do Formulédrio de Comunicagao de Acidente de Trabalho (ANEXO III),
abrir processo e enviar para PROGEP - ST. Este formulario encontra-se disponivel no SUAP-
Sistema Unificado de Administracdo Publica, na aba documentos/ formulédrios enviando as
informacdes do acidente de trabalho (data, hordrio, local, possiveis causas etc.), até o 1° dia util
seguinte ao da ocorréncia do infortinio, para Setor de Satde do Trabalhador da PROGEP;

II- os profissionais do setor satide do trabalhador irdo fazer andlise e investigacdo do

acidente, preencher o “Formuldrio de Investigacdo de Acidente de Trabalho” (ANEXO 1V)

disponivel no Sistema Unico de Administracio Publica (SUAP), na secdo de documentos/
formuldrios), e anexa-lo ao processo inicial. Além disso, ird isolar o local e outras medidas
preventivas, inclusive estruturais, se necessdrio;

IIT — o Setor de Servigo Social da PROGEP, se necessario, serd acionado pelo Setor de
Saude do Trabalhador da PROGEDP, para as providéncias cabiveis;

IV - No caso de servidor comissionado, contratado ou reeducando prestador de servigo, o
Setor de Satude do Trabalhador da PROGEP emitird a Comunicacio de Acidente de Trabalho (CAT)
ao Ministério da Previdéncia Social (MPAS), com base nas informacdes recebidas pela CIAT, no
mesmo prazo do item acima;

V - No caso de trabalhador terceirizado a chefia imediata deverd entrar em contato com o
responsavel pela empresa para que sejam tomadas as devidas providéncias legais.



Art. 8°. O servidor deverd entregar, no Setor de Acompanhamento Funcional da PROGEP, o
atestado médico, decorrente do acidente de trabalho, para que sejam tomadas as devidas
providéncias.

Dos Afastamentos

Art.9°. Para servidores estatutdrios, havendo afastamento por periodo superior a 05 (cinco)
dias, o mesmo deverd procurar o Setor de Acompanhamento Funcional da PROGEP, para adocao
das devidas orientagdes sobre encaminhamento do afastamento junto a Junta Médica Estadual da
Paraiba.

Art.10°. Para servidores contratados ou comissionados, havendo afastamento para
tratamento de sadde, superior a 15 dias, os mesmos deverdo procurar o Setor de Acompanhamento
Funcional da PROGEP, para as devidas orientacdes sobre o encaminhamento junto ao INSS.

Das Disposicoes Gerais

Art.11°. Em casos de intercorréncias de saide ndo relacionadas ao trabalho (infarto,
convulsdes, AVC etc.) a conduta para encaminhamento da vitima ao hospital permanecerd a mesma
indicada neste documento, excetuando-se os itens que tratam do preenchimento especifico sobre a
ocorréncia de acidente de trabalho.

Art.12°. Os casos omissos submeter-se-ao a apreciagdo conjunta do Setor de Saide do
Trabalhador da Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas e da CIAST.
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ANEXO Il - FLUXOGRAMA DE CONDUTAS EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO - UEPB

ATENDIMENTO A VITIMA
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ANEXO Il - FORMULARIO DE COMUNICACAO INTERNA DE ACIDENTE DE TRABALHO (MODELO SUAP)

? UNIVE.RS.IDADE ESTADUAL DA PARAIBA COMUNICA(;AO INTERNA DE ACIDENTE DE
N\ Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas TRABALHO
UEPB | Setor Saude do Trabalhador

I- IDENTIFICACAO DA VITIMA DO ACIDENTE

1. Nome (vitima do acidente): 2. Matricula:
3. Cargo: 4.Sexo:( )F ()M
5. Fungao: 6. Lotacao:

7. Vinculo de Trabalho:
() Docente Efetivo () Técnico Administrativo Efetivo () Técnico Administrativo Temporario () Docente temporario (substituto)
() Comissionado () A disposicéao () Reeducando () Servidor terceirizado

8. Ciéncia da Chefia Imediata? ( ) Sim ( ) Nao 9. Nome e Contato:
Il- INFORMACOES DO ACIDENTE
10. Local onde ocorreu o acidente: 11. Tipo: ( ) Tipico ( ) Trajeto

12. Data do acidente:
/ /

13. Horario do Acidente: 14. Envolveu aluno? ( ) Sim ( ) Nao

15. Descricao do acidente:

16. Parte do corpo atingida:

17. Procedimentos realizados: (descrever se foi acionado o SAMU/Corpo de Bombeiros, encaminhado a Clinica de Enfermagem
ou realizado os primeiros socorros pelos presentes no local)

18. Responsavel pelo preenchimento:

19. Local: Data / /

Declaro serem verdadeiras todas as informag¢des aqui
prestadas, assumindo total responsabilidade pelas
mesmas.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE INVESTIGAGAO DE ACIDENTE DE TRABALHO (MODELO SUAP)

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas Investigacao de Acidente de Trabalho
B Setor Saude do Trabalhador

QN

UE

o

I- IDENTIFICACAO DA VITIMA DO ACIDENTE

1. Nome (vitima do acidente): 2. Matricula:

3. Cargo: 4.Sexo:( )F ()M
5. Data de Nascimento: 6. Escolaridade:

7. Fungao: 8. Lotacao:

9. Vinculo de Trabalho:
() Docente Efetivo () Técnico Administrativo Efetivo () Técnico Administrativo Temporario () Docente temporario (substituto)
() Comissionado () A disposicéao () Reeducando () Servidor terceirizado

10. Data da admissao: 11. Orgao de origem:
12. Horario de Trabalho: () Diurno () Noturno ( ) Vespertino 13. Carga Horaria:
14. Endereco: 15. CEP
16. Telefone: 17. E mail:
18. Chefia Imediata: 19. Contato:
ll- INFORMACOES DO ACIDENTE
10. Local onde ocorreu o acidente: 11. Tipo: ( ) Tipico ( ) Trajeto
12. Data do acidente: 13. Horario do Acidente:
/ /___
13. Apds quantas horas trabalhadas? 14. Ultimo dia trabalhado: / /
15. Envolveu aluno? ( ) Sim ( ) Néao 16. Nomes dos alunos:

17. Responsavel pelo setor no momento do acidente:

18. Descricao do acidente:

19. Parte do corpo atingida: ( ) cabega (exceto olhos) / () olhos / () tronco frente / () tronco costa / ( ) Membros superiores
(exceto maos) / () maos / ( ) membros inferiores (exceto pés) / ( ) pés / ( ) miltiplas partes/ ( ) outros,
especificar:

20. Caracteristica do acidente: | () Com afastamento () Com leséao () Com ébito
() Sem afastamento () Sem lesao

21. Procedimentos realizados: (descrever se foi acionado o SAMU/Corpo de Bombeiros, encaminhado a Clinica de Enfermagem
ou realizado os primeiros socorros pelos presentes no local)

22. Foi realizada pericia no local do acidente: () Sim /() Nao

23. Existe Laudo de avaliagao ambiental: () Sim / () Nao

24. Se nao, uma avaliacao preliminar constata:
24.1 Agentes de risco Fisico: () ruido / () vibragdo / () calor / () frio / () umidade / ( ) radiagdo ionizante / ( ) radiagbes ndo
ionizantes;




24.2 Agentes de risco quimico: () poeiras vegetais / ( ) fumos metélicos / () atividades e operagcbes com agentes quimicos

(nevoas, gases e vapores);

24.3 Agentes de risco bioldgico: () virus, bactérias e protozoarios / (') fungos e bacilos / () parasitas;

24.4 Agentes de risco Mecanico: ( ) arranjo fisico inadequado / ( ) maquinas sem protegcdo / ( ) iluminacdo deficiente / ( )
armazenamento inadequado/ () ligagdes elétricas deficientes / ( ) ferramentas defeituosas / () Equipamento de Protegéo Individual-
EPI inadequado / () possibilidade de incéndio ou explosao;

24.5 Agentes de risco ergonémico: ( ) esforco fisico /() levantamento e transporte manual de pesos / () postura inadequada / ()

movimentos repetitivos;

25. O ambiente pode ter sido fator para a ocorréncia do acidente: () Sim /() Nao

26. E caracterizado como acidente de trabalho?
() Sim/ () Nao

() Sim/ () Nao

27. Encaminhar para o Servico médico e de pericia?

28. Ja sofreu algum outro acidente na instituicao?
Sim () Nao ()

29. Fez treinamento para desempenhar a fungao?
Sim () Nao ()

30. Foi detectado medidas de protecao no local? Sim ( ) Néo ( ), Quais:

31. Possiveis causas avaliadas apos a investigacao:

32. Recomendacoes:

33. Informacgoes adicionais:

Il. LAUDO/SERVICO MEDICO A QUE FOI ENCAMINHADO (preenchido com as informagdes do atestado)

34. Unidade de saude: 35. Data do atendimento: 36. Horario:
37. Internacgao: 38. Afastamento: 39. Duracao tratamento: 40. CID:

(1) Sim () Nao () Sim () Nao

41. Natureza lesao:

42. Localizacao da lesao:

43. Observacoes (descrever procedimentos realizados):

44. Responsavel pelo preenchimento do formulario:

Local: Data / /

Declaro serem verdadeiras todas as informacgdes aqui

prestadas,

assumindo total responsabilidade pelas

mesmas. Chefia imediata, ciéncia.

Assinatura da chefia
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ANEXO V - REDE DE SAUDE DE REFERENCIA POR CAMPUS

CAMPUS SERVICO DE REFERENCIA ENDERECO/CONTATOS TIPO DE ATENDIMENTO
EMERENCIA E URGENCIA EM
SAUDE
CAMPUS | Clinica de Enfermagem. UEPB. Horario de  Funcionamento: |« Primeiros Socorros

1

segunda a sexta-feira, manha:
7:00 as 11:00h, tarde: 13:00 as
17:00h Telefones: (83) 3315-
3334.

Hospital Regional de Emergéncia
e Trauma Dom Luiz Gonzaga
Fernandes;

Avenida Floriano Peixoto, 1045,
CEP: 58.428-111 — Campina
Grande

Telefone: (83) 3310 5850

* Acidente de Trabalho Fatal;

e Acidente de Trabalho com
Mutilacao;

* Intoxicacbes Exdgenas;

» Dermatoses Ocupacionais;

* Pronto Atendimento;

* Pronto Socorro Geral/Clinico;

e Pronto Socorro  Traumato
Ortopedico;

« Tratamento em Queimados;

Hospital  Universitario  Alcides

Rua: Carlos Chagas, s/n
Bairro: Sao José

« LER/DORT';

LER- Lesao por Esforso Repetitivo; DOR- Distiirbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho;
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Carneiro;

CEP: 58107 670
Telefone: (83) 2101.5500

Hospital Pedro |

R. Pedro |. Sdo José
Telefone: (83) 33106388

Acidente de Trabalho Fatal;
Pronto Atendimento;

Hospital da FAP

R. Dr. Francisco Pinto , S/n —
Bodocongo.
Telefone: (83) 2102 0300

Cancer Relacionado ao
Trabalho;

CEREST-Campina Grande

Alcides Leao, 595, R. Maestro
Nilo Lima - Santa Cruz, Campina
Grande - PB, 58417-160
Telefone: (83) 3077.0497

Doencas ocupacionais;

CAMPUS 1l Hospital Geral Municipal Ana | Rua Jodao Otaviano Pequeno. Pronto Atendimento;
Maria Coutinho Ramalho; 403. Centro-
Tel.: 3366-1082. Lagoa Seca/PB
CAMPUS il Hospital Regional de Guarabira | Rua Prefeito Joao Pimentel Filho, Pronto Atendimento;
(Complexo de Saude do |447, Centro, CEP: 58.200-000 —
Municipio de Guarabira); Guarabira/PB
Telefone: (83) 3271- 4933/4935
CAMPUS IV Hospital Regional Dr Americo | Rua Castelo Branco, 349. Bairro: Pronto Atendimento;
Maia de Vasconcelos; Tabajara. Catolé do Rocha.
Fone: (83) 3441.2280
CAMPUS V Hospital Estadual de Emergéncia | Rodovia BR 230 s/n® - KM Acidente de Trabalho Fatal;

e Trauma Sen. Humberto

17.

Intoxicagdes Exbgenas;
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Lucena. Av. Orestes Lisboa, S/N Coni. Dermatoses Ocupacionais;
Pedro Gondim . Jodo Pessoa - Pronto Atendimento;
Paraiba -  Cep:58031-090 Pronto Socorro Geral/Clinico;
Telefones: (83) 3216-5700 Pronto  Socorro  Traumato
Ortopedico;
Tratamento em Queimados;
CEREST/PB Av Jesus de Nazeré S/N Doengas ocupacionais;

Jaguaribe.
Telefone: (83) 3218.7114

LER/DORT;

Complexo Hospitalar Professor
Humberto Nbbrega

Rua Agente Fiscal José Costa
Duarte.
Telefone: (83) 3218-9725

Acidente de Trabalho com
Mutilacao;

Hospital Clementino Fraga

Rua Ester Borges de Bastos s/n®
- Jaguaribe.
Telefone: (83) 3612.5050

Acidente com Exposicdo a
Material Biolégico;
Pneumoconioses;

Hosp.Universitario Lauro

Wanderley Unid.

R. Tabeliao Estanislau Eloy, 585
- Castelo Branco, Jodo Pessoa -
PB, 58050-585

Telefone: (83) 3206. 0600

LER/DORT;

Pneumoconioses;

Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho;

Centro de Atencao Psicossocial -
CAPS I

R. Ulisses Alves Pequenos s/n-
Valentina.
Telefone: (83) 3237.1308

Transtornos Mentais
Relacionados ao Trabalho;

Hospital Napoledo Loureano

Av. Capitao José Pessoa,
Jaguaribe.

Telefone: (83) 30156200

Cancer Relacionado ao

Trabalho;
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Hospital Edson Ramalho

Rua Eugénio Neiva s/n - 13 de
Maio.
Telefone: 32187978

PAIR?;
Intoxicagdes Exbgenas;

CAMPUS VI Hospital Regional Santa | Rua Epaminondas Azevedo, S/N, Acidente de Trabalho Fatal;
Filomena Centro, CEP: 58.500-000 - Acidente de Trabalho com
Monteiro Mutilacao;
Telefone: (83) 3351-2177 Pronto Atendimento;
CAMPUS VII Hospital Regional Deputado | Rua Horacio Nobbrega, S/N, Acidente de Trabalho com
Janduhy Carneiro bairro Belo Horizonte, CEP: Mutilacao;
58.704-000 — Patos Transtornos Mentais
Telefone: (83) 3415.7000 Relacionados ao Trabalho;
Pronto Atendimento;
CAMPUS VIl Hospital e Maternidade Maria | Rua Cel Pedro Targino, 500 Pronto Atendimento

Julia Maranhao

Araruna, PB.
Telefone:(83) 3373-1058

2

PAIR- Perda Auditiva Induzida por Ruido;
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SAMU- LIGUE PARA 192

Corpo de Bombeiros- Ligue para 193

Como funciona o atendimento?

O SAMU realiza o atendimento de urgéncia e emergéncia em qualquer lugar: residéncias, locais de trabalho e vias publicas,
contando com as Centrais de Regulacao, profissionais e veiculos de salvamento.

As Centrais de Regulacao tem um papel indispensavel para o resultado positivo do atendimento; sendo o socorro feito apés
chamada gratuita, para o telefone 192. A ligacao é atendida por técnicos que identificam a emergéncia e, imediatamente, transferem
o telefonema para o médico regulador.

Esse profissional faz o diagnostico da situacao e inicia o atendimento no mesmo instante, orientando o paciente, ou a pessoa que
fez a chamada, sobre as primeiras acoes.

Esse mesmo médico regulador avalia qual o melhor procedimento para o paciente: orienta a pessoa a procurar um posto de saude;
designa uma ambulancia de suporte basico de vida, com auxiliar de enfermagem e socorrista para o atendimento no local; ou, de
acordo com a gravidade do caso, envia uma UTI mével, com médico e enfermeiro. Com poder de autoridade sanitaria, o médico
regulador comunica a urgéncia ou emergéncia aos hospitais publicos e, dessa maneira, reserva leitos para que o atendimento de
urgéncia tenha continuidade.

Quando chamar o SAMU?

* Na ocorréncia de problemas cardio-respiratorios;

* Em casos de Intoxicacao exégena;

* Em caso de queimaduras graves;

* Na ocorréncia de maus tratos;

* Em trabalhos de parto onde haja risco de morte da mae ou do feto;
* Em casos de tentativas de suicidio;
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* Em crises hipertensivas;

* Quando houver acidentes/traumas com vitimas;

* Em casos de afogamentos;

* Em casos de choque elétrico;

* Em acidentes com produtos perigosos;

* Na transferéncia inter-hospitalar de doentes com risco de morte;

( FONTE: Brasil, Ministério da Saude, 2013)




