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EDITAL PPGPS / PRPGP / UEPB N° 01/2022
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA DA SAUDE (Nivel Mestrado)
Aprovado em reunido do Colegiado, em 17/11/2022.

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo em Psicologia da Salde (PPGPS), no exercicio de suas
atribuices, conforme estabelece o Capitulo I, Se¢do | — Da Oferta de Vagas e da Selecdo do Regimento
Geral da Pds-Graduacéo stricto sensu - RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0163/2017, torna publico o

presente edital, através do endereco eletrénico http://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgps, onde constam as

normas do Processo Seletivo para Admissédo no Semestre letivo 2023.1 ao corpo discente do Programa

de P6s-Graduacdo em Psicologia da Saude (Curso de Mestrado Académico):

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Este edital é destinado a comunidade, isto é, ndo ha pré-requisito algum para se engquadrar como
candidato(a) deste processo seletivo além das exigéncias aqui prescritas.

1.2. Para o Curso de Mestrado exige-se graduagdo na area de Psicologia ou areas afins.

2. DO PROGRAMA/OBJETIVOS
2.1 O PPGPS, na modalidade de Mestrado Académico, estrutura-se na Area de Concentracdo em
Psicologia da Salde com duas linhas de pesquisa:

Linha 1 - Processos Psicossociais e Saude: Tem como objetivo estudar 0s processos psicossociais
que se relacionam direta e indiretamente com a salde humana, contribuindo tanto para a discussao de
aspectos relacionados ao processo saude-doenca, quanto as politicas publicas de promocédo da saude e
de prevencdo de enfermidades.

Linha 2 - Trabalho, Salde e Subjetividade: Tem como objetivo estudar o trabalho humano
enquanto determinante das relagdes sociais e do processo salide-doenca, constituindo-se como elemento
potencializador do viver. Analisar as relacdes entre as condi¢des de trabalho e a satide dos trabalhadores,
a partir do ponto de vista da atividade. Buscar contribuir para o desenvolvimento e consolidacdo da
Politica em Saude do Trabalhador.

2.2. O PPGPS tem como objetivos:

I. Formar pesquisadores para que atuem com ética, iniciativa, responsabilidade e autonomia intelectual
e ideoldgica, em conformidade com as questdes atuais da Psicologia da Salde;

I1. Capacitar psicologos ou profissionais de areas afins para o exercicio da pesquisa e para o exercicio
do magistério superior em Psicologia da Saude;

I11. Produzir conhecimento que subsidie teoricamente intervencdes profissionais em diferentes contextos
e sobre diferentes tematicas;

IV. Produzir e divulgar conhecimento cientifico com relevancia social na area especifica da Psicologia

da Saude, fomentando a pesquisa em Psicologia na regido de Campina Grande e em toda Paraiba;
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V Formar profissionais em Psicologia da Salde para que possam atuar nas diversas areas da saude

publica.

2.3 A relacdo dos professores orientadores, com suas respectivas linhas de pesquisa no Programa de P6s-
Graduacdo em Psicologia da Saude, é apresentada no item 3.2.

3. DAS VAGAS

3.1 Séo ofertadas 21 vagas, distribuidas da seguinte forma: 17 vagas para ampla concorréncia, 03 vagas

destinadas as agdes afirmativas, ou seja, candidatos negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas,

cigano(a)s, indigenas e pessoas trans e 01 (uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia - PCD, para

portadores de diploma de graduacdo na area de Psicologia e areas afins.

3.2 O(A)s docentes que estdo disponibilizando-se a orientar o(a)s candidato(a)s sdo:

Linha 1 - Processos Psicossociais e Saude

PROFESSOR(A)

TEMAS DE INTERESSE

Ardigleusa Alves Coelho
E-mail: ardigleusacoelho@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpq.br/2622051143015642

- Politicas de Satde do SUS (Politica Atencdo Priméria/ atencéao
basica e politica de Saude Mental) | - Fenémenos relacionados
a0s processos de salide-doenca.

Carldcia Ithamar F. Franco
E-mail: carlucia.62@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpg.br/0324048272760939

- Neurociéncias e Comportamento: Doenga de Parkinson; Dor
Crbnica, Migranea; Estresse, Ansiedade, Depressdo | -
Envelhecimento Humano nos processos somatossensorial,
cognitivo e emocional na salde e doenca | - Qualidade de Vida;
Funcionalidade e Incapacidade; Investigagdo neuroldgica e
comportamental em condic¢6es Pés-Covid 19.

Edwirde Luiz Silva Camélo
E-mail: edwirde@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpg.br/1696321149610614

- Investigacdo em processos psicossociais e saude | -Métodos e
técnicas de investigacdo aplicadas a ansiedade e estresse |-
Estratégias de enfrentamento (Copping).

Fabiola de Aradjo L. de Medeiros
E-mail: profabiolaenf@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpq.br/2282077635706351

- Politica Nacional da Pessoa Idosa | - Cuidado integral a pessoa
idosa nos diversos cendrios sociais | - Cuidado integral a Pessoa
Idosa nas modalidades: Atencdo Primaria em Salude, Domicilio,
ILPI's, Instituicdo Hospitalar, UPA, SAMU, CAPS e UTI | -
Cuidados Paliativos.

Gabriela Maria Cavalcanti Costa
E-mail: gabrielamccosta@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpq.br/3232838572182194

-Politica, planejamento, gestdo de servigos de salde e sistemas
de informacéo | -Avaliacdo de Programas, Tecnologias e Servicos
de Saude | -Processo salde - doenca humano, violéncia e as

praticas de cuidado | - Reproducdo Humana Assistida | -
Assisténcia a salde de sujeitos privados de liberdade no ambiente
prisional.

Josevania da Silva
E-mail: josevania.psi@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpg.br/3334886715789820

- Velhices e ruralidades | - Velhices, sexualidade e género |
Envelhecimento e HIV/Aids | - Vulnerabilidades em salde
associadas ao processo de envelhecimento.

Maria do Carmo Eulalio
E-mail: carmitaeulalio.uepb@gmail.com
http:/lattes.cnpq.br/8757576547339240

- Processo de envelhecimento: Qualidade de Vida, Sindrome da
Fragilidade, Apoio Social, Resiliéncia, Bem-estar Subjetivo,
Estresse, Ansiedade, Depressdo, Esperanca, Gratiddo,
Psicogerontologia e novas tecnologias, tecnologia em saude.

Maria de Fatima de A. Silveira
Email: fatimasilveir@uol.com.br
http://lattes.cnpq.br/7490417829069763

- Etica e humanizag&o da atencéo a satde na pandemia de Covid
19| - Boas praticas em saude.

Sibelle Maria Martins de Barros
E-mail: sibelle@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpq.br/4445866434237408

- Perda gestacional, Gestagdo, parto e puerpério |- Maternidade ,
Paternidade |-Conjugalidade | -Representacdes sociais | -
Estratégias de enfrentamento (coping).

Tarciana Nobre de Menezes
E-mail; tnmenezes@servidor.uepb.edu.br
http://lattes.cnpg.br/6579296721811637

-Nutrigdo, saude e envelhecimento (condi¢do socioecondmico-
demografica, presenca de doencgas crdnicas nao transmissiveis,
capacidade funcional, estado nutricional, qualidade de vida,
desempenho cognitivo, funcionalidade da meméria, pratica de
atividade fisica).
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Linha 2 - Trabalho, Satde e Subjetividade

PROFESSOR(A) TEMAS DE INTERESSE
. . . - Saude do trabalhador | -Trabalho virtual e satde | - Divisdo sexual
Ed'l.l':edr.:’fe'ra dg S".‘éa  edu do trabalho | - Racismo e trabalho | - Trabalho de cuidado (Care) | -
-mall: edllrerrelra@serviaor.uepn.edau.or - . ~ g
http://lattes.cnpq.br/4320349542612074 Pandemia do Covid 19 e repercussfes no processo trabalho-salde-
doenca.
Erancinaldo do Monte Pinto - Prazgr-soNfrimento e Asal]_de—doeng_a no trabalho |- Gestéo,
E-mail: franciscojaime@servidor.uepb.edu.br precarizacao, competéncias e sentidos do trabalho | - Trabalho em
http://lattes.cnpq.br/8697801918046472 servigos essenciais.
- Juventude e trabalho | - Formacao profissional a partir das politicas
gﬂggr"ﬂﬁ g?gg;?ﬁg?ggﬁgiﬁ’a plblicas | - Divis&o sexual do trabalho | - Género, raca e classe | -
- I u Il. . - - yzos
http://lattes.cnpa.br/A97 7774771129246 Trabalho de cuidado (Care) | Ecopom_la Sollgarla |- Desemprego e
trabalho decente | - Economia solidaria | - Género, raca e classe.

3.3 O preenchimento das vagas seguira os seguintes critérios:

3.3.1 O preenchimento das vagas sera de acordo com a classificacéo geral do(a)s candidat(a)os (ou seja,
entre todos o(a)s candidato(a)s participantes) em ordem decrescente da nota final, incluindo as
especificidades das vagas destinadas as A¢bes Afirmativas, conforme Item 3.

3.3.2 Classificados excedentes e vagas ndo preenchidas:

3.3.2.1. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s em excedéncia do nimero de vagas, quando da néo realizagdo
de matricula pelo(a)s candidato(a)s aprovado(a)s classificado(a)s, poderdo ser convocado(a)s somente
em periodo de matricula determinado pelo calendario da Pds-Graduacao para este edital, observando a
ordem de classificacdo e as especificidades das vagas destinadas as A¢des Afirmativas previstas no item
3.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS A(;()ES AFIRMATIVAS

4.1. Em atendimento & RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, os programas e cursos de Pos-
graduacdo (stricto sensu e lato sensu) da UEPB devem adotar acdes afirmativas para inclusdo e
permanéncia, em seu corpo discente regular, de pessoas negras (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas,
cigano(a)s, indigenas e pessoas trans e portadores de deficiéncia.

4.2. As acles afirmativas se dardo por meio de reserva de vagas junto ao edital do processo seletivo
destinado & comunidade.

4.3. O(A)s candidato(a)s as vagas das Ac¢Oes Afirmativas se submeterdo aos mesmos critérios,
avaliacOes e prazos do(a)s candidato(a)s da ampla concorréncia do processo seletivo, salvo o(a)s
candidato(a)s a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia ou ldosos que solicitarem
alteracOes/adequacdes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo conforme
previsto no §2° do Art. 5° da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021.

4.4. Do total de vagas disponiveis no edital destinado a comunidade em cada processo seletivo dos
cursos e programas de Pos-graduacéo da UEPB, sera reservado um percentual de, no minimo, 20%
das vagas para candidat(a)os negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) quilombolas, cigano(a)s, indigenas e
trans, mediante decisdo do seu colegiado ou 6rgdo equivalente e uma vaga extra para pessoas com

deficiéncia.
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4.4.1. Consideram-se negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas e pessoas
trans, para os fins da RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/022/2021, o(a)s candidato(a)s que se
autodeclararem como tal, em documento preenchido no ato da inscricdo no processo seletivo
(Autodeclaracdo Etnico Racial, ou de género (ANEXOS Il e 1V), conforme os termos dos requisitos
pertinentes a cor, raga, etnia e identidade de género, utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE).

4.4.2. As vagas nao preenchidas pelo(a)s candidato(a)s de que trata os referidos itens serdo
redirecionadas para a ampla concorréncia.

4.4.3. O(A)s candidato(a)s autodeclaraados(as) negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) se submeterdo aos
procedimentos de heteroidentificacdo conforme estabelecido pela
RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/032/2021, para avaliagdo do(a) declarado(a) em relacdo ao perfil
fenotipico caracteristico que os enquadrem na condicdo supracitada;

4.4.4. No caso de candidato(a)s autodeclarados indigenas, é preciso que o(a) candidato(a) apresente,
no ato da inscricdo no processo seletivo, copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de
indios (RANI) ou uma declaracio de pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela
FUNAI, assinada por lideranca local, ou por lideres de grupo e/ou associa¢des de indigenas reconhecidas
de sua respectiva comunidade étnica, quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano;

4.4.5. No caso de candidato(a)s autodeclarados quilombolas e/ou cigano(a)s, € preciso que o(a)
candidato(a) apresente, no ato da inscricdo no processo seletivo, declaragdo de pertencimento assinada
por lideranca local, ou documento composto por autodeclaracdo e resumo genealdgico autodescritivo
confirmado e assinado por lideranca representativa da comunidade.

4.5. No edital destinado a comunidade, em cada processo seletivo dos programas de Pos-graduagao
da UEPB, sera reservada 01(uma) vaga extra para pessoas com deficiéncia. Caso essa vaga ndo seja
preenchida ndo podera ser revertida para a ampla concorréncia e/ou vagas das a¢des afirmativas.

45.1 Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas na Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, alterado pelo decreto 5.296/2004, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pela Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica
(STJ) e no enunciado AGU n° 45, de 14 de setembro de 2009;

4.5.2 O candidato com deficiéncia, ao participar de processo seletivo, deve assinar e entregar no ato
da inscri¢do no processo seletivo, declaragdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia
(ANEXO V) juntamente com Laudo Médico (ANEXO VI).

4.6. O(A)s candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans
e com deficiéncia, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo. O(A)s candidato(a)s classificados
dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do

preenchimento das vagas reservadas.
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cigano(a)s, indigenas, trans e com deficiéncia aprovados em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro(a) (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans ou com deficiéncia
posteriormente classificado.

4.8. Na hipotese de ndo haver candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s), quilombolas, cigano(a)s,
indigenas, trans aprovados em ndmero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelo(a)s demais
candidato(a)s aprovado(a)s observada a ordem de classificacao.

4.9. Aplicam-se aos(as) discentes que ingressarem pelo sistema de cotas as mesmas regras aplicadas
aos(as) demais discentes do Programa de Pds-Graduacao no que se refere ao desenvolvimento de suas
atividades conforme as diretrizes estabelecidas na Regimento Geral da Pés-Graduagdo da UEPB e no

Regimento Interno do Programa.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente via internet, no periodo previsto no cronograma
(item 9) deste presente edital, com o envio da documentacdo requerida para o e-mail
processoseletivo.ppgps@gmail.com

5.2. Caso haja mais de uma inscri¢do do(a) mesmo(a) candidato(a) para este edital, serd considerada
apenas a Ultima inscricao.

5.3. O(A) candidato(a) que prestar qualquer informacdo falsa ou inexata, ao se inscrever neste
processo seletivo, ou ndo satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste edital e demais instrumentos
normativos terd cancelada sua inscricao e anulados todos os atos dela decorrentes.

5.4. A UEPB néo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo ndo recebida devido a quaisquer
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, procedimento indevido do candidato, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situa¢éo de sua
inscricdo.

5.5.  Em nenhuma hip6tese sera permitida a inscri¢do condicional ou fora do prazo.

5.6. DOS DOCUMENTOS

5.6.1. O(A)s candidato(a)s deverdo apresentar a documentacao exigida abaixo no periodo de inscricao,
através de envio eletrénico para 0 e-mail processoseletivo.ppgps@gmail.com. Os arquivos devem ser
organizados e enviados, obrigatoriamente, conforme as instrucdes do item 5.6.2.

5.6.2. Os documentos relacionados abaixo devem ser salvos em trés arquivos (Anexos), conforme
suas especificidades (Anexo I-Documentos e Declaragdes; Anexo I1-Projeto de Pesquisa; Anexo I11-
Curriculo Lattes comprovado), no formato PDF e nomeados de acordo com 0s nomes estabelecidos nos
topicos “17, “II”, “III”):
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I - Documentos e Declaragdes (salvar e enviar todos os documentos em arquivo UNICO, no

formato PDF e na ordem abaixo).

a)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

Anexo

Formulario de Inscri¢do preenchido, conforme ANEXO I, exceto o n° de inscri¢éo;

Diploma de graduagdo ou declaragdo de provavel concluinte emitida pela instituicdo, desde que
a conclusdo da referida graduacdo aconteca antes do periodo de realizagdo da matricula
institucional para os aprovados no curso de Pds-graduacéo;

Historico escolar do curso de graduagdo;

Autodeclaragio Etnico Racial e/ou de Género (para todo(a)s candidato(a)s autodeclarado(a)s
negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s) quilombolas, cigano(a)s, indigenas, trans e com deficiéncia)
(ANEXOS Ill e IV).

Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI) ou declaracio de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca
local, ou por lideres de grupo e/ou associa¢Bes de indigenas reconhecidas de sua
respectiva comunidade étnica, quando se tratar de candidatos(as) em contexto urbano (para
candidatos autodeclarados indigenas).

Declaracdo de pertencimento assinada por lideranga local, ou documento composto por
autodeclaracdo e resumo genealégico autodescritivo confirmado e assinado por lideranca
representativas da comunidade (para candidatos autodeclarados ciganos(as) e quilombolas).
Autodeclaracdo para concorrer a vaga reservada a pessoa com Deficiéncia (ANEXO V) e o
Laudo Médico (ANEXO VI).

Formulario de solicitacdo de atendimento especial (para os candidatos PCD que necessitarem)
(ANEXO II).

Il - Projeto de Pesquisa (salvar e enviar o projeto em arquivo UNICO, no formato PDF,

conforme estrutura obrigatoria abaixo).

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

Capa (indicando: nome, titulo do projeto, linha de pesquisa, sugestdo de possiveis dois
orientadores, local e més/ano);

Resumo;

Introducdo (contemplando o referencial tedrico, questdo de pesquisa, justificativa e hipotese
(caso seja adequado);

Obijetivo Geral e Especificos;

Método;

Resultados Esperados

Referéncias (conforme as normas da APA, 62 edi¢do, 2010).

O projeto deve apresentar, no maximo, 15 paginas (incluindo capa), todas numeradas, em
formato de papel A4 (210x297mm), observando margens superior e esquerda de 3 cm e inferior

e direita de 2 cm); espagamento entre linhas de 1,5 e fonte Arial 11.
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Anexo Il - Copia do Curriculo Lattes comprovado
a) Curriculo Lattes atualizado em 2022 (até a data do Gltimo dia da inscri¢do);
b) Barema para avaliacdo do curriculo (ANEXO VII) devidamente preenchida;
c) Comprovagdes do Curriculo Lattes organizadas na ordem dos itens dispostos na barema de
avaliacdo (ANEXO VII).

5.6.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a documentagdo por ele fornecida
para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

5.6.4. A documentacdo fornecida para a inscrigdo sera autenticada, em caso de aprovagdo, no momento
da matricula, com a apresentacdo dos originais.

5.6.5. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento da inscri¢cdo do(a)

candidato(a).

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo serd procedido pela Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado do
Programa, formada por 03 (trés) membros titulares (no minimo) e 01 (um) suplente (no minimo).

6.2. E vetada a avaliacio de candidatos por membros da Comissdo de Selecdo que apresentem relagio
conjugal ou grau de parentesco até 3° grau com o(a) candidato, por consanguinidade ou afinidade;

6.3. Etapas do processo seletivo:

1) Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (eliminatdria | peso 3,0);

2) Arguicdo sobre o Projeto de Pesquisa (eliminatéria | peso 4,0);

3) Avaliacdo do Curriculo do sistema Lattes (classificatoria | peso 3,0), conforme barema disponivel
no ANEXO VII).

6.4. Uma vez matriculado no curso, o discente deverd comprovar proficiéncia em lingua inglesa

ou espanhola até o final do curso de mestrado, por meio de certificado de universidades publicas ou

institutos reconhecidos de idioma, de acordo com a RESOLUCAO/UEPB/CONSEPE/0163/2017,

emitido ha, no maximo, um ano. Para esse fim, poderad realizar exame de proficiéncia de lingua

estrangeira oferecido anualmente pelo Departamento de Letras da UEPB.

6.5. Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (Primeira Etapa)
6.5.1. Esta etapa é de carater eliminatorio e possui peso 3,0 (trés);
6.5.2. A etapa constara da analise do projeto de pesquisa, conforme estrutura do item 5.6.2.
6.5.3. Na avaliacdo da parte escrita do projeto de pesquisa, sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10 (dez),
tendo como base 0s seguintes critérios:
a) Adequacdo do objeto do estudo com a linha de pesquisa escolhida (peso 1,0);

b) Compatibilidade entre a tematica da proposta de pesquisa e os temas disponibilizados pelos
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c) Delimitagdo do problema de pesquisa (peso 1,5);

d) Clareza e pertinéncia dos objetivos da pesquisa (peso 2,0);

e) Pertinéncia do referencial tedrico (peso 1,5);

f) Adequagdo dos procedimentos metodoldgicos ao(s) objetivo(s) da pesquisa (peso 2,0);

g) Redacdo conforme as normas gramaticais e ortograficas da lingua portuguesa e adequacgéo do
projeto as normas técnicas da APA (62 edicdo) (peso 1,0).

6.5.4. O candidato que ndo atingir a nota minima de 7,0 (sete) sera desclassificado.

6.6. Arguicdo do Projeto de Pesquisa (Segunda Etapa)
6.6.1. Esta etapa é de carater eliminatorio e possui peso 4,0 (quatro);
6.6.2. Esta etapa constara de uma arguicdo oral do candidato de até 20 minutos pela Banca Examinadora
por videoconferéncia.
6.6.3. Na analise da arguicdo oral do projeto de pesquisa, sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10 (dez),
em conformidade com os seguintes critérios:
a) Articulacdo entre a trajetdria profissional e académica com a proposta de pesquisa (peso 1,0);
b) Delimitacdo do problema de pesquisa (peso 2,0);
c) Clareza e pertinéncia dos objetivos da pesquisa (peso 1,0);
d) Dominio tedrico do projeto de pesquisa (peso 1,0);
e) Dominio metodoldgico do projeto de pesquisa (peso 2,0);
f) Capacidade de argumentagéo e exposicdo das ideias (peso 2,0);
g) Viabilidade de execucédo do projeto (peso 1,0).
6.6.4. As datas e horérios das arguigdes serdo divulgadas através do site do Programa de P6s-Graduagdo

em Psicologia da Saude da UEPB (http://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgps/).

6.6.5. O candidato que ndo atingir a nota minima 7,0 (sete) seré desclassificado, assim como aquele que,
por qualquer motivo, ndo comparecer a videoconferéncia na data e horario estabelecidos para a
realizacdo da entrevista.

6.6.6. Os recursos e meios digitais necessarios para acesso a sala de reunido virtual sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

6.6.7. Recomenda-se que o(a)s candidato(a)s estejam disponiveis para a realizacdo da argui¢do com,
pelo menos, 15 (quinze) minutos de antecedéncia, portando um documento de identificagéo oficial
com foto (RG, CNH ou Registro Profissional). Caso o candidato ndo esteja disponivel na sala
virtual em até cinco minutos apds o horario agendado para sua entrevista, sera desclassificado.
Nesta etapa, ndo serdo necessarios recursos audiovisuais como slides ou similares.

6.6.8. Os direitos de imagem e som das sessdes sincronas estdo cedidos a Comissao de Selegéo.

6.7. Avaliacao do Curriculo do sistema Lattes (Terceira Etapa):

6.7.1. Esta etapa tem peso (3,0) e é de caréter classificatorio.
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participacdo em programas institucionais, atuacao profissional, producéo bibliogréafica de 2018 a 2022,
conforme barema de avaliacéo do curriculo (Anexo VII). A partir desses pontos, sera atribuida a nota
do candidato da seguinte forma: a maior pontuacdo dentre os candidatos sera considerada nota dez e, a

partir disso, as demais notas serdo estabelecidas por meio de uma regra de trés simples.

7. RESULTADO
7.1. O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada
uma das etapas, classificados o(a)s candidat(a)os aprovado(a)s, em ordem decrescente, e obedecido o
namero de vagas, incluindo as especificidades das vagas referentes as A¢des Afirmativas, conforme Item
3.
7.2. A Nota Final Classificatoria (NFC) resultara da média ponderada das notas obtidas nas trés etapas
do Processo Seletivo, de acordo com a seguinte formula:

NF = [(NPP x 3) + (NA x 4) + (NC x 3)] /10

7.2.1. NPP x 3 equivale a Nota do Projeto de Pesquisa multiplicada pelo peso trés.
7.2.2. NA x4 equivale a Nota da Arguicdo multiplicada pelo peso quatro.

7.2.3. NC x 3 equivale a Nota do Curriculo multiplicada pelo peso trés.

7.3. O resultado serd composto por lista de classificagdo especificando todo(a)s o(a)s candidato(a)s
(ampla concorréncia, agdes afirmativas, e PCD), observando-se o disposto no item 3 deste edital.

7.4, Para a Selecdo do Mestrado, eventuais empates serdo resolvidos seguindo a ordem dos seguintes
critérios de desempate: a) Maior nota obtida no Projeto de Pesquisa; b) Maior nota na Arguicdo do
Projeto de Pesquisa; ¢) Maior nota na Analise do Curriculo; d) Maior idade.

7.5. O processo seletivo sera encerrado com a publicacdo do resultado final no site do programa,
conforme calendario do PPGPS, com a lista de aprovados em nimero igual ou inferior a quantidade de
vagas ofertadas no edital, e lista de excedentes, quando houver.

7.6. Na hipétese de vacancia de uma ou mais vagas podera(ao) ser chamado(s) o(s) candidato(s)
remanescente(s), por ordem de aprovacao do candidato, em consonancia com a linha de pesquisa.

7.7. Os resultados de todas as etapas do processo seletivo serdo publicados na péagina eletrnica da
UEPB (http://www.uepb.edu.br/) e/ou no site do PPGPS (http://www.uepb.edu.br/ppgps).

8. RECURSOS

8.1. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo de Sele¢cdo do Programa, no prazo
estabelecido no cronograma deste edital.

8.2. A interposicdo de recurso deverd ser realizada com o preenchimento de formuléario especifico,
ANEXO VIII, que devera ser enviado devidamente preenchido para o e-mail

processoseletivo.ppgps@gmail.com, obedecendo o periodo de cada etapa conforme definido no
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8.3. Na hipétese de o recurso néo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente

dela participar sob condicéo.

9. CRONOGRAMA

Etapas do processo seletivo Periodo Horario Local
— . Até as 23h59min .
Publicacéo do Edital 30/11/2022 do dia 30/11/2022 Site do PPGPS
- . . Até as 23h59min | E-mail do processo
Inscri¢ao (exclusivamente pela internet) 30/11 a 19/12/2022 do dia 19/12/2022 seletivo
Homologac&o das inscri¢des e divulgagéo do Até as 23h59min .
resultado 20 a 21/12/2022 do dia 21/12/2022 Site do PPGPS
Até as 23h59min | E-mail do processo
Prazo recursal 22 a 23/12/2022 do dia 23/12/2022 seletivo
Resultado da homologacéo das inscri¢cdes apds Até as 23h59min .
recurso 2111212022 do dia 27/12/2022 Site do PPGPS
- . . Até as 23h59min
Etapa 1 — Anélise do Projeto de Pesquisa 23 a 28/02/2023 do dia 28/03/2023
x Até as 23h59min .
Resultado da etapa 1 com pontuacao 01/03/2023 do dia 01/03/2023 Site do PPGPS
Até as 23h59min | E-mail do processo
Prazo recursal 02 a 03/03/2023 do dia 03/03/2023 seletivo
. Até as 23h59min .
Resultado da etapa 1 ap6s recurso 06/03/2023 do dia 06/03/2023 Site do PPGPS
. x - I Até as 23h59min .
Divulgacdao das datas e horarios das arguic6es 07/03/2023 do dia 07/03/2023 Site do PPGPS
- . . Até as 18h59min | Online: Plataforma
Etapa 2 — Arguicdo do Projeto de Pesquisa 08 a 10/03/2023 do dia 10/03/2023 Google Meet
x Até as 23h59min .
Resultado da etapa 2 com pontuacdo 13/03/2023 do dia 13/03/2023 Site do PPGPS
Até as 23h59min | E-mail do processo
Prazo recursal 14 a 15/03/2023 do dia 15/03/2023 seletivo
. Até as 23h59min .
Resultado da etapa 2 apos recurso 16/03/2023 do dia 16/03/2023 Site do PPGPS
L . Até as 23h59min
Etapa 3 — Avaliacéo de Curriculo Lattes 17 a 21/03/2023 do dia 21/03/2023
N Até as 23h59min .
Resultado da etapa 3 com pontuacédo 22/03/2023 do dia 22/03/2023 Site do PPGPS
Até as 23h59min | E-mail do processo
Prazo recursal 23 a 24/03/2023 do dia 24/03/2023 seletivo
Resultado da etapa 3 ap6s recurso 27/03/2023 Al 4 28h59min Site do PPGPS
do dia 27/03/2023
Resultado envolvendo todas as etapas, com Até as 23h59min .
pontuacao 28/03/2023 do dia 28/03/2023 Site do PPGPS
Convocagdo  do(@)s  candidato(a)s A ser definido pela A ser definido pela | A ser definido pela
negro(a)s, preto(a)s e pardo(a)s) aprovado(a)s e Comisséo de Comisséo de Comissao de
excedentes no processo seletivo para banca de H L . e . e
heteroidentificacio eteroidentificacdo Heteroidentificacdo | Heteroidentificagdo
Até 48 (quarenta e oito) | A ser definido pela | A ser definido pela
Prazo recursal horas, apds a divulgagao Comisséo de Comissao de
do parecer. Heteroidentificacdo | Heteroidentificacdo
. x . Até as
Efggétearigsf'”a' com pontuagdo e lista 31/03/2023 23n59mindo | Site do PPGPS
dia 31/03/2023
Previsdo de matricula 03 a 05/04/2023 A ser definido |Secretaria PPGPS
- . Sala de aulas do
Inicio das aulas 10/04/2023 A ser definido PPGPS
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10. MATRICULA INSTITUCIONAL

10.1.

O(A)s candidato(a)s classificado(a)s no processo seletivo deste edital, conforme resultado final,

deverdo comparecer a secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia da Saude, na data

prevista para matricula institucional, de acordo com o calendario académico da P6s-graduagao, munidos

de cOpias e originais da seguinte documentacao:

a) Co
.
Il.
Il.
V.
V.

VI.
VII.

VIl

IX.

XI.

XII.

b) 01

10.2.
10.3.

pias e originais:

Diploma de graduacdo ou documento comprobatorio de conclusdo da graduacéo.

Registro Geral (carteira de identidade) ou passaporte para estrangeiros com visto valido.

CPF (ndo obrigatdrio para estrangeiros).

Titulo de eleitor (para candidatos brasileiros).

Comprovante de votacao da Gltima eleicdo ou Declaragdo de quitagdo eleitoral (para candidatos

brasileiros).

Certid&o de nascimento ou casamento.

Prova de quitagcdo com o servi¢o militar (para candidatos do sexo masculino, entre 19 e 45 anos,

conforme artigos 208e 210 do Decreto n® 57.654/66) (para candidatos brasileiros).
Autodeclaracio Etnico Racial ou de género (para candidatos as cotas de agdes afirmativas)

(ANEXOS Il e IV).

Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI) ou declaracéo de pertencimento

emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local, ou por lideres

de grupo e/ou associagOes de indigenas reconhecidas de sua respectiva comunidade étnica, quando

se tratar de candidatos(as) em contexto urbano (para candidatos autodeclarados indigenas).

Declaragdo de pertencimento assinada por lideranca local, ou documento composto por

autodeclaracdo e resumo genealdgico autodescritivo confirmado e assinado por lideranca

representativas da comunidade (para candidatos autodeclarados ciganos(as) e quilombolas).

Autodeclaracgao para concorrer & vaga reservada a pessoa com Deficiéncia (ANEXO V) e o Laudo

Médico (ANEXO VI).

Comprovante de regularizacdo de permanéncia no Brasil, emitida pelo 6rgdo federal competente,

no caso de estrangeiros nao residentes (No caso de estrangeiros ndo residentes que necessitem do

comprovante de vinculo com a universidade para requisitar regularizacdo de permanéncia no

Brasil, emitido pelo érgédo federal competente, o item XIV sera dispensado no ato da matricula

institucional, devendo, obrigatoriamente, apresentar o carimbo de entrada no pais e sera calculado

0 prazo de até noventa (90) dias para a entrega do documento na secretaria do programa.).

(uma) fotografia 3x4 recente com fundo branco.

A documentacéo serd autenticada no momento da matricula, mediante apresentacdo dos originais.

A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicara no indeferimento da matricula do
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10.4. Sob nenhuma hipotese a documentacdo podera ser entregue fora dos prazos previstos.

10.5. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s excedentes, de todas as modalidades de vagas, gquando
convocados, deverdo comparecer & secretaria do Programa de Pds-Graduagdo em data especifica, de
acordo com o calendario académico da Pés-graduacdo, observando as mesmas obrigagdes dos alunos
classificados dentro do nimero de vagas.

10.5.1. A matricula no curso de Pos-graduacdo de candidato(a)s aprovado(a)s excedentes, sera
feita, impreterivelmente, nos prazos previstos ou datas posteriormente publicadas, conforme o
calendario académico da P6s-graduacao.

10.5.2. O abandono, cancelamento, desisténcia, desligamento, falecimento ou ndo-concluséo de
alunos do curso de Pos-graduacao em Psicologia da Saude (PPGPS/UEPB), por quaisquer motivos, ndo
gera o direito de convocacao e abertura de vagas para excedentes ap6s o prazo oficial de matricula de
excedentes para este edital.

10.6. Caso no periodo previsto para a matricula institucional a situacdo de emergéncia em salde publica
causada pela Covid-19 ainda esteja imposta, bem como medidas para prevencéo e redugéo de risco no
ambiente de trabalho no &mbito da UEPB, a Coordenacdo de Pds-Graduacdo deverd estabelecer, em
carater excepcional, procedimentos para a realizagdo de matricula institucional remota dos candidatos

aprovados nos processos seletivos visando mitigar e prevenir 0s riscos nas secretarias dos programas.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Para obter informacdes sobre inscrictes, realizacdo das provas e recursos o(a) interessado(a)

devera acessar o site http://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgps

11.2. As pessoas com deficiéncia e atendimentos especiais previstos na Lei n°® 10.048/2000, caso

necessitem de condicBes especiais para se submeterem as provas e as demais etapas de avaliagdo

previstas neste Edital, deverdo solicita-las a coordenacdo do programa mediante preenchimento do

Formulario de solicitacdo de atendimento especial (ANEXO Il), conforme o item 4.8.1, letra k.

11.3. As notas atribuidas aos(as) candidato(a)s, nas diversas etapas do processo seletivo, serdo

fundamentadas por cada membro da Comisséo de Selecao.

11.4. Na ocorréncia de grande nimero de candidato(a)s, a etapa de arguicdo do projeto de pesquisa

podera ser realizada em dias sucessivos.

11.5. O Programa de Pds-Graduacdo devera disponibilizar, quando solicitado pelo(a) candidato(a), o
acesso aos seus documentos e suas correcdes das diversas fases do processo seletivo.

11.6. Este edital é publicado na pagina Oficial do Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia da Saude,
no site http://pos-graduacao.uepb.edu.br/ppgps.

11.7. A realizacdo da inscricdao implica irrestrita submissdo do(a) candidato(a) ao presente edital, ndo
podendo alegar desconhecimento.
11.8. E vedada a divulgacéo telefonica de resultado.

11.9. Ser&eliminado do processo seletivo, a qualquer tempo, o(a) candidato(a) que:
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prejuizo de demais penalidades previstas em lei.
b) Utilizar ou tentar utilizar meio fraudulento em beneficio préprio ou de terceiros, em qualquer

etapa do processo seletivo, sem prejuizo de demais penalidades previstas em lei.
11.10. A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das disposicOes, das diretrizes e dos
procedimentos do processo seletivo contidos neste edital.
11.11. A aprovacéo e classificagdo nesse processo seletivo ndo implica no recebimento de bolsa de
estudos para todos os candidatos selecionados, ndo podendo este, ser objeto de cobranca a nenhuma
instancia administrativa.
11.12. A execucgdo do processo seletivo obedecera aos prazos do cronograma do edital, garantindo a
maxima transparéncia do certame e a publicidade de todos os atos administrativos emanados, seja tanto
em relacéo as regras de selecdo, seja quanto aos resultados da mesma.
11.13. O Cronograma do processo seletivo podera sofrer alteracdes, motivadas por razes de ordem
institucional ou juridica. Caso ocorram as retificacdes no Cronograma, estas serdo publicadas através de
comunicados ou aditivos ao presente Edital na pagina eletronica apresentada no item 11.6.
11.14.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do Programa de Pds-Graduacéo em
Psicologia da Saude (PPGPS).

Campina Grande, de novembro de 2022.

Profa. Dra. Josevania da Silva

Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia da Salde
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

(Cligue Agui para baixar o formulario em Word)

DADOS PESSOAIS

Nome completo

Filiagdo

Estado civil Data de
nascimento

Naturalidade Nacionalidade

CPF RG

Endereco

n° Compl. Bairro

CEP - Cidade Estado

Telefone residencial Telefone celular

e-mail principal

e-mail alternativo

FORMACAO ACADEMICA

Curso de graduacéo

Ano de conclusdo

Instituicdo de concluséo

Caso seja concluinte, data da colacéo de grau / /

NOME DO DOCENTE QUE INDICA COMO POSSIVEL ORIENTADOR (somente professores
listados no Item 3 do edital; OBS — a indica¢do néo ¢é garantia de orientacao.

Orientador 1

Orientador 2

LINHA DE PESQUISA

Linha 1. Processos Psicossociais e Saude Linhas 2. Trabalho, Salde e Subjetividade

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas neste formulario s&o verdadeiras e que concordo
com as normas estabelecidas no Edital de Selec&o.

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
ANEXO 11
FORMULARIO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL DE CANDIDATO(A)S
Eu )
portador(a) do RG ,CPF :
E-mail , Telefone: ,

Candidato(a) ao processo seletivo regido pelo EDITAL (PPGPS)/ PRPGP/UEPB N° 01/2022, ciente
das disposicdes no que concerne ao ATENDIMENTO ESPECIAL, informo que necessito de
atendimento especial e que a minha condicdo (de pessoa com deficiéncia, idoso) ndo impede a
realizacdo das atividades do curso e solicito providéncias necessarias para realizacdo das provas,

conforme discriminado abaixo.

TIPO DE ATENDIMENTO SOLICITADO:

D Atendimento Especializado (oferecido a pessoas com deficiéncia)

D Atendimento Especifico (oferecido a idosos)
NECESSIDADE QUANTO AO TIPO DE PROVA QUE ESTA APTO A REALIZAR:

Prova com letra ampliada fonte 18

] Prova com letra ampliada fonte 24

Tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais

N&o necessita de prova especial

Outras (especificar)

Observacgédo: O(A) candidato(a) com cegueira ou baixa visdo devera providenciar por conta propria, 0s

recursos especificos tipo: reglete, puncao, sorobd, lupas, luminaria, etc..

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
ANEXO 11

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissio Organizadora do Processo Seletivo regido pelo Edital n°01/2022 para o Programa de P6s-Graduag&o em

Psicologia da Satde (Nivel Mestrado)_da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB).

Nome do(a) Candidato(a):
Vaga Preterida
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (indicar se se considera: negro (preto ou

pardo), indigena, cigano ou quilombola) para o fim especifico de atender ao Item 5 do Edital

PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022, bem como estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaracgéo,
estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de
anulacdo de minha matricula caso tenha sido matriculado ap6s procedimento regular, em que sejam

assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022

ANEXO IV
AUTODECLARACAO DE GENERO
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo regido pelo Edital n°01/2022 para o Programa de Pés-

Graduagdo em Psicologia da Saude da Universidade Estadual da Paraiba (UEPB).

Nome do(a) Candidato(a):
Vaga Preterida
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Declaro que sou (indicar autodeterminacdo de género (travesti,

transgénero, transexual)) para o fim especifico de atender ao Item 5 do Edital N.° 01/2022, bem como estou

ciente de que se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de
eliminacdo deste Processo Seletivo, em qualquer fase, e de anulacdo de minha matricula caso tenha sido

matriculado apds procedimento regular, em gue sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)



UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA o
PRO-REITORIA DE POS- GRADUACAO E PESQUISA \U
PB  PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA DA SAUDE PPGPS

QN

EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
ANEXO V

DECLARACAO PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA A PESSOA COM DEFICIENCIA
(A SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRICAO)

A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo para o Programa de Pds-Graduagio em Psicologia da Sadde,

regido pelo Edital n°® 01/2022 para a Universidade Estadual da Paraiba.

Nome do(a) Candidato(a):

CPF: RG:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou ciente de todas as exigéncia para concorrer as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia,
bem como, estou ciente de que se for detectada incongruéncia ou insuficiéncia da condigdo descrita no laudo
médico, conforme estabelecido na Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296/04, no art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista), concorrerei apenas as vagas referentes a ampla concorréncia, e também

estarei sujeito, a qualquer tempo, as medidas legais cabiveis.
Observacdes: O Laudo médico devera ser entregue junto com esta declaracdo e deverd conter o nome do

médico especialista, a assinatura e CRM; caso contrario, o laudo néo tera validade. Este, também, devera ser

legivel, sob pena de ndo ser considerado valido.

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
ANEXO VI

MODELO DE LAUDO MEDICO A SER ENTREGUE POR CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (A
SER ENTREGUE POR CANDIDATO NA INSCRIGAO)

Atesto, para os devidos fins de direito, que o(a) Sr.(a) apresenta
a seguinte deficiéncia(espécie) , sob 0 Codigo
Internacional de Doenca (CID 10) , possuindo o seguinte grau/nivel de deficiéncia

,apresentando o seguinte nivel de

autonomia . Atesto, ainda, que a deficiéncia do(a) candidato(a)

acima evidenciada estd de acordo com o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n° 5.296/04 , ou com o art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).
Forneco, também, as seguintes informacdes complementares:
1 - se deficiente fisico, o(a) candidato(a) faz uso de Ortese, prétese ou adaptagdes? () sim ( )ndo
2 - se deficiente auditivo, anexar exame de audiometria recente (até seis meses);
3 - se deficiente visual, anexar exame de acuidade em ambos os olhos (AQ), com especificacdo da patologia e
do campo visual,
4 - se deficiente mental:

4.1) data de inicio: [

4.2) especificar, também, as &reas de limitagdo associadas e habilidades adaptativas:

5 Se deficiente com deficiéncia multipla:

5.1 Especificar a associagdo de duas ou mais deficiéncias:

6. Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo:

OBS: O laudo precisa ter uma data de emissdo nédo superior a 180 dias.
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EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022

ANEXO VII - Barema para avaliacéo do curriculo

01 FORMACAO ACADEMICA Pontuagdo |Quantidade | Pontuagéo Total
1.1 | Curso concluido de especializagdo na area de Psicologia. 20
1.2 | Curso concluido de especializacdo em area afim. 10
Curso concluido de especializagdo em outra area do
1.3 - 5
Conhecimento.
1.4 | Residéncia profissional na &rea da salde. 10
1.5 | Outro curso concluido de graduacéo. 5
02 | PARTICIPACAO EM PROGRAMAS INSTITUCIONAIS | Pontuacdo | Quantidade| Pontuagéo total
Participacdo em programa de iniciagdo cientifica
2.1 -9, i - 5
(por semestre de atividade e, no méximo, seis).
Participacdo em programa de extenséo
2.2 -2 g . 5
(por semestre de atividade e, no maximo, seis).
Participacdo em programa de monitoria
2.3 e - . 5
(por semestre de atividade e, no méaximo, seis).
24 Participacdo em Programa de Educacdo Tutorial 5
' (por semestre de participacdo e, no maximo, quatro).
03 ATUACAO PROFISSIONAL Pontuacéo | Quantidade| Pontuacéo total
31 Atividade docente em Instituicdo de Ensino Superior na area de 5
' Psicologia (por semestre letivo e, no maximo, seis).
39 Atividade docente em Instituicdo de Ensino Superior em area 4
' afim (por semestre letivo e, no maximo, seis).
Atividade docente em Instituicdo de Ensino Superior em outra
3.3 | érea do conhecimento (por semestre letivo e, no maximo, 3
seis).
Atividade profissional na area de Psicologia, no campo das
34 . . o " R 4
politicas publicas (por ano de atividade e, no maximo, trés).
Atividade profissional na area de Psicologia
35 - o . 3
(por ano de atividade e, no maximo, trés).
Atividade profissional em &rea afim
3.6 L g . 2
(por ano de atividade e, no méximo, trés).
Atividade profissional de preceptoria
3.7 . s . 1
(por semestre letivo e, no maximo dois).
PRODUCAO BIBLIOGRAFICA
04 (Gltimos quatro anos — 2018 a 2022) Pontuacéo | Quantidade| Pontuacéo total
Qualis Periddicos de Psicologia — Quadriénio 2013-2016
4.1 | Artigo publicado em periddico com Qualis Al. 100
4.2 | Artigo publicado em periddico com Qualis A2. 90
4.3 | Artigo publicado em periodico com Qualis B1. 80
4.4 | Artigo publicado em peridédico com Qualis B2. 60
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4.5 | Artigo publicado em periodico com Qualis B3. 30
4.6 | Artigo publicado em peridédico com Qualis B4. 10

Livro técnico, didatico ou cientifico publicado na area
4.7 | de Psicologia, com corpo editorial, ISBN e editora 50
universitaria.

Livro técnico, didatico ou cientifico publicado na area

4.8 de Psicologia, com corpo editorial e ISBN. 40
Livro técnico, didatico ou cientifico publicado em area afim,

4.9 L 30
com corpo editorial e ISBN.

410 Livro técnico, didatico ou cientifico publicado em outra area 20

do conhecimento, com corpo editorial e ISBN.

Capitulo de livro técnico, didatico ou cientifico publicado na
4.11 | area de Psicologia, com corpo editorial, ISBN e editora 30
universitaria (no méaximo 2 capitulos por livro).

Capitulo de livro técnico, didatico ou cientifico publicado na
4.11 | area de Psicologia, com corpo editorial € ISBN (no maximo 2 20
capitulos por livro).

Capitulo de livro técnico, didatico ou cientifico publicado em
4.12 | area afim, com corpo editorial e/ou ISBN (no maximo 2 10
capitulos por livro).

Capitulo de livro técnico, didatico ou cientifico publicado em
4.13 | outra area do conhecimento, com corpo editorial e/ou ISBN 5,0
(no méaximo 2 capitulos por livro).

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico
4.14 | internacional ou nacional na area de Psicologia ou area afim. 10
(méximo de 03 trabalhos)

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico
4.15 | internacional ou nacional em outra area do conhecimento 5
(maximo de 03 trabalhos)

Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico

4.16 | regional ou local na area de Psicologia ou area afim. (maximo 1
de 03 trabalhos)
Trabalho completo publicado em anais de evento cientifico

4.17 | regional ou local em outra area do conhecimento. (méximo 0,5
de 03 trabalhos)

4.18 | Prémio cientifico (congresso, laurea) 10




UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA o
PRO-REITORIA DE POS- GRADUACAO E PESQUISA \U
JEPB  PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA DA SAUDE PPGPS

QN

EDITAL PPGPS/PRPGP/UEPB N° 01/2022
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA DA SAUDE

ANEXO VIII

A Comiss&o de Selec&o.
1. IDENTIFICACAO NOME
N° DE INSCRICAO CPF
TELEFONE E-MAIL
2. SOLICITACAO DE REVISAO
2.1 Prova Escrita 2.2 Proficiéncia em lingua estrangeira
2.3 A\{al[a(_;ao do curriculo do sistema Lattes 2.4 Defesa do Projeto
e/ou historico escolar
2.5 Avaliacdo do pré-projeto 2.6 Arguicdo
2.7 Qutros
3. JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Campina Grande, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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