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EDITAL NORMATIVO N° 014/2022
DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA COORDENADOR LOCAL (PARFOR/UEPB)

A Universidade Estadual da Paraiba (UEPB), a Pro-reitoria de Ensino Médio, Técnico e Educagdo a Distancia
(PROEAD), bem como a Coordenagdo Institucional do PARFOR/UEPB, por meio da Comissdo Permanente de
Concursos — CPCon e da Comissdo de Selecdo de Bolsistas dos Cursos do Programa Nacional de Formagdo de
Professores da Educacdo Basica (PARFOR/ CAPES), no uso de suas atribuicdes legais, ¢ em conformidade com o
Edital CAPES n° 8/2022 ¢ a Portaria CAPES n° 220, de 21 de dezembro de 2021, abre processo de selecdo para
COORDENADOR LOCAL, da edi¢do 2022/2023 do PARFOR.

1. FINALIDADE E OBJETIVOS

1.1 O Edital 014/2022 do Programa Nacional de Formagdo de Professores da Educacdo Basica (PARFOR) tem os
seguintes objetivos:

I - Oferecer aos professores da rede publica de educacdo basica, oportunidade de acesso a formagao especifica de nivel
superior, em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam;

IT - Fomentar a implementagdo de projetos de formagdo inicial de professores em servico, com tempos, espacos, ¢
propostas formativas diferenciados, que contemplem as especificidades desse publico;

III- Estimular a aproximagao entre a educacdo superior ¢ a educacdo basica, tendo a escola onde o professor trabalha
como espago privilegiado de formacao e de pesquisa.

1.2 O Programa ¢ financiado pela CAPES e o futuro Coordenador Local fara jus a uma bolsa mensal com valor de R$
1.100,00 (mil e quatrocentos reais).

1.3 Sdo atribui¢ées do Coordenador Local do PARFOR (conforme Portaria CAPES 220/2021)

I - auxiliar, no que couber, o Coordenador de Curso ¢ o Coordenador Institucional no desenvolvimento de suas
atribui¢des;

IT - manter os Coordenadores de Curso informados sobre as questdes académicas e administrativas das turmas especiais
implantadas no municipio sob sua coordenacao;

IIT - auxiliar os Coordenadores de Curso no registro € acompanhamento académico dos professores cursistas das turmas
implantadas no municipio sob sua coordenagao;

IV - apoiar os coordenadores de curso para o cumprimento dos PPC e no acompanhamento e supervisao das atividades
dos professores formadores que atuam nas turmas especiais implantadas no municipio sob sua coordenagio;

V - informar aos Coordenadores de Curso sobre os possiveis casos de cancelamento ou de suspensdo da bolsa concedida
na modalidade de Professor Formador;

VI - auxiliar os Coordenadores de Curso ¢ o Coordenador Institucional na elaboragdo dos documentos solicitados pela
Capes e em outras atividades que se fizerem necessarias;



VII — manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagdes da CAPES quanto ao PARFOR, zelando para que
sejam cumpridas por todos os envolvidos na implementagdo do Programa na IES; e

VIII — participar, quando convocado pela IES ou pela CAPES, de reunides, seminarios ou quaiquer outros tipos de
eventos relativos ao PARFOR.

1.4 Sao requisitos minimos para o recebimento de bolsa de Coordenador Local (conforme Portaria CAPES n°
220/2021):

I - pertencer ao quadro efetivo ativo da IES ofertante;

IT - possuir graduacdo em curso de licenciatura;

IIT - possuir experiéncia na formagao de professores, comprovada por pelo menos 1 (um) dos seguintes critérios:
a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formagao continuada para professores da educacao basica;

¢) atuagdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos de formagdo de professores da educagio
basica;

d) coordenagédo de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagogica na educacao basica.

IV - ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, pro-reitor ou cargo equivalente na IES.
- Atender aos requisitos exigidos na Tabela de Pontuagao deste edital,

- Néo ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n°. 11.273/2006, excegao
feita a bolsistas vinculados a programas de Pos-Graduagéo no pais, da CAPES ou do CNPq, conforme Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n° 02 (10/04/2013) e Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (22/07/2014) ou com a FAPESQ. - Nio ter
acumulo de bolsa de acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES 183/2016 (As bolsas do Sistema UAB nao poderdo ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N°11.273/2006 ¢ com outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPq ou FNDE, FAPESQ, exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria).

2 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

2.1 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 As inscrigdes ficam abertas por meio da internet a partir das 17h do dia 25 de novembro de 2022 até as 17h do
dia 04 de dezembro de 2022 (horario local).

2.3 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet.
2.4 Para efetuar a inscricao, o candidato devera:

a) Acessar o endereco eletronico: http://cpcon.uepb.edu.br ;

b) Realizar a leitura do respectivo Edital;

¢) Preencher integralmente o Formulario Eletronico de Inscrigéo;
d) Verificar se a inscri¢do foi concluida com sucesso.

e) Enviar o curriculo lattes ¢ documentos comprobatérios, com Titulo “Selecdo para Coordenador Local do Parfor” no
assunto do e-mail, até o dia 04 de dezembro de 2022 no seguinte endereco: parforuepb@setor.uepb.edu.br

2.5 A homologagdo da inscricdo do candidato para a selecdo simplificada estard condicionada ao envio de toda a
documentacio.

2.6 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara na nio efetivagdo da mesma.
2.7 As inscri¢des homologadas serdo divulgadas na pagina da CPCon no dia: 05 de dezembro de 2022.

2.8 As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢io, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato,



reservando-se & CPCon o direito de excluir da selegdo aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos.

2.9 A CPCon nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢@o via Internet ndo recebida, por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.10 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que nao atenderem rigorosamente o estabelecido neste edital.

3 DO FORMULARIO ELETRONICO DE INFORMACOES DE FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO E
ATUACAO PROFISSIONAL

3.1 O cadastro preliminar de carater classificatorio, realizado pelo candidato em formulario eletronico, resultara em um
argumento de classificacdo, conferindo valores de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3.2 Para efeitos de pontuacdo serdo considerados exclusivamente os itens e as suas respectivas pontuacdes constantes na
tabela do item 3.3 deste edital, ndo sendo pontuados quaisquer outros itens.

3.3 Tabela de Pontuacdes do formulario eletronico de informa¢des de formacdo académica/titulacdo e atuacdo
profissional:

ITEM DESCRICAO PONTOS | MAXIMO

Graduagdo |Curso de Licenciatura

_ INa area de conhecimento 10
FORMACAO
IACADEMICA ~ |Mestrado
Em area diversa a que concorre 05 30
(pontuagdo
cumulativa .
umulativa) INa area de conhecimento 15
Doutorado
Em area diversa a que concorre 10
Docéncia em curso de formagao|
A continuada para professores de
EXPERIENCIA educacio basica 3 por ano
EM
DOCENCIA  [Magistério (max. 15)

(  Apenas  dos 30

Sl Docéncia em disciplinas de 2 por ano
laltimos 5 anos)

curso de licenciatura na area
(méx. 10)

Docéncia na educagdo basica | 1 por ano

(max. 05)

Experiéncia como coordenador] 5 por
de  curso de licenciatura na) semestre
area (maximo
20)

Atuagdo como formador, tutor| 5 por

EXPERIENCIA  |Coordenador/0¥ coordenador em | semestre 40
[programas ou (méaximo




EM GESTAO projetos de formagdo  de 15)
professores da educagdo basica

Gestao pedagogica na educagdo| 1 por

basica semestre

(méaximo
05)

PONTUACAO MAXIMA 100

3.4 Cada titulo/experiéncia sera considerado uma tinica vez para efeito de pontuacao.

3.5 Nao havera acumulagdo de pontos para o computo do tempo de experiéncia ou da atuagdo em uma mesma fungio
exercida concomitantemente em uma ou mais institui¢cdes, ainda que estas se relacionem as areas ou atribuigcdes da
funcdo.

4 DA CLASSIFICACAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO
4.1 A classificacdo do candidato far-se-4 em ordem decrescente da pontuagao final.

4.2 Para efeito de classificacdo, a pontuagdo final do candidato dar-se-a pela soma das pontuacdes obtidas a
partir da Tabela de  Pontuagdo e atendimento aos critérios expostos no item 3.3.

4.3 Serao adotados, para efeito de desempate, os seguintes critérios:

a. Maior idade (artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003);

b. Lotagdo no Campus onde a vaga foi ofertada;

¢. Maior pontuacdo de experiéncia em gestio;

d. Maior tempo de experiéncia em magistério superior;

e. Maior pontuagdo na Formagdo Académica.

4.4 O candidato sera convocado observando-se a ordem de classificagio;

4.5 O candidato CLASSIFICADO sera convocado, conforme necessidade da Pro-Reitoria de Ensino Médio, Técnico e
Educagio a Distancia da UEPB;

4.6 O resultado final sera publicado no site da CPCon/UEPB. A CPCon ndo se responsabilizara pela informagao direta
dos resultados aos candidatos, os quais deverdo consultar o link https://cpcon.uepb.edu.br/ para a obtengdo desta
informacao.

5 DOS RECURSOS

1 Serdoadmitidos recursos quanto:
a  ao indeferimento de inscrigdo;

b ao resultado da selegao.

2 O prazo para interposi¢do de recursos serd de 2 (dois) dias tuteis apds a concretizagdo da divulgagdo do resultado do
processo seletivo;

1 Serfio admitidos apenas recursos do proprio candidato;

2 Os recursos deverao ser remetidos por intermédio do enderego eletronico parforuepb@setor.uepb.edu.br O recurso
interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito.

3 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

4 A CPCon constitui a tltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual ndo caberdo



recursos adicionais.
5 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.
6 DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de dois anos, prorrogaveis uma unica vez por igual periodo, de acordo
com a necessidade do tempo de conclusdo do convénio, contados a partir da data de homologacao do resultado final do
processo seletivo.

7 DA CONVOCACAO E DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

7.1 Nos termos das exigéncias previstas, o coordenador selecionado e classificado sera convocado quando iniciarem as
atividades de planejamento, e terd vinculagdo de bolsista diretamente com a CAPES, devendo preencher os requisitos
abaixo especificados:

7.1.1 Possuir a escolaridade e as exigéncias conforme previsto neste Edital.
7.1.2 Estar quite com as obrigagdes militares, se candidato do género masculino.
7.1.3 Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

7.1.4 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das fungdes
atinentes ao cargo, atestado por meio da pericia médica oficial.

7.1.5 Néo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico,
nem possuir antecedentes criminais.

7.1.6 Atender a todos os critérios do item 3 deste edital.

7.2 A investidura NAS VINCULACOES das bolsas da CAPES obedeceré rigorosamente a ordem de classificagdo final.
No caso de desisténcia formal DA VINCULACAO, prosseguir-se-4 a VINCULACAO dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem da classificacao;

7.3 O candidato aprovado e classificado, ao ser convocado, deverd apresentar os originais e copias dos seguintes
documentos, como condigao para sua vinculagao:

- Comprovagio dos pré-requisitos/escolaridade constante no Item 3.3 deste Edital;
- Comprovagao de vinculo com a UEPB com a identificacdo de lotagdo do candidato;
- Certiddo de nascimento ou casamento;

- Copia do Titulo de eleitor, com o comprovante de votagao na tltima elei¢do ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida
pelo cartorio eleitoral;

- Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para os candidatos do sexo masculino;
- Cédula de identidade - RG;

- Comprovante de inscri¢ao no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Original e Copia de comprovante de residéncia atual (até 3 meses);

- Original e Coépia de toda a documentagdo comprobatdria das informagdes declaradas no formulario de inscrigdo
referente ao item 3.3.

7.4 Apdés comprovacdo e validagdo da documentacdo apresentada, o candidato recebera por e-mail a Ficha de
Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista e Declaragdo de Nao Actmulo de Bolsas que deverao ser
assinados e entregues na sala 211 da Pro-Reitoria de Ensino Médio, Técnico e Educacio a Distancia — PROEAD,
para iniciar as suas atividades como coordenador de Curso.

7.5 O candidato convocado devera comprovar e/ou declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo
pagamento tenha por base a Lei n°. 11.273/2006, excegao feita a bolsistas vinculados a programas de Pds-Graduagdo no
pais, da CAPES ou do CNPq, conforme os dispositivos legais.

7.6 O candidato que ndo entregar a documentacdo completa serd desclassificado automaticamente do processo seletivo.



8 DO DESLIGAMENTO

8.1 O coordenador aprovado e classificado podera ser desligado da coordenadoria, sendo o proximo classificado
convocado, no caso do ndo cumprimento de forma satisfatoria das atribui¢des, obrigagdes ¢ deveres, preconizados na
Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso.

9 DA FORMA DE REMUNERACAO E DURACAO DA BOLSA

9.1 Os candidatos convocados serdo remunerados por meio de bolsas de pesquisa que serdo concedidas pela CAPES,
pagas diretamente ao beneficiario, por meio de crédito em sua conta corrente indicada especificamente para esse fim;

9.2 O prazo de vigéncia do vinculo corresponderd ao periodo de 24 meses podendo ser prorrogado por igual periodo.
9.3 A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de execucdo das atividades.
9.4 O valor da bolsa de Coordenador Local do Sistema PARFOR ¢ de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais).

9.5 A carga horaria do coordenador Local, a ser acordada com a gestdo dos cursos PARFOR/UEPB, sera cumprida em
conformidade com as vagas disponiveis neste Edital;

9.6 Ficara impedido de estabelecer o vinculo para recebimento de bolsas do PARFOR, o candidato que ndo comprovar
e/ou declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n°.
11.273/2006, excegdo feita a bolsistas vinculados a programas de Pos-Graduacdo no pais, da CAPES ou do CNPq,
conforme Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (10/04/2013) e Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (22/07/2014),
bem como da FAPESQ.

9.7 O pagamento das cotas de bolsa esta condicionado ao planejamento or¢amentdrio da CAPES, de acordo com os
critérios estabelecidos pela Instrucdo Normativa n°2, de 19 de abril de 2017.

10 DAS VAGAS E JORNADA DE TRABALHO

As vagas disponiveis neste edital estdo vinculadas aos Campus de Catolé do Rocha e Patos, assim configuradas:

Jornada de Trabalho semanal: 20 horas

Catolé do Rocha 01 Vaga
Patos 01 Vaga
11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial na ocasido da vinculag@o, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desqualificagdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.2 A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento das presentes instrugdes e a ticita aceitagdo das condigdes
do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

11.3 O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos e comunicados pertinentes ao ~ Processo Seletivo ¢ de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone nem e-mail, informagdes relativas ao
Processo Seletivo e nem ao Resultado do mesmo.

11.4 A Pro- Reitoria de Ensino Médio, Técnico e Educagao a Distancia reserva-se no direito de proceder as solicitagdes de
vinculagdes junto 8 CAPES , em nimero que atenda as vagas deste edital.

11.5 O candidato selecionado devera manter seu enderego atualizado até que se expire o prazo de validade do Processo
Seletivo.



11.6 A Universidade Estadual da Paraiba néo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
- endere¢o ndo atualizado;
- endereco de dificil acesso;

- correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas  de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

- correspondéncia recebida por terceiros.

12 CRONOGRAMA

Lancamento do Edital 25/11/2022 cpcon.uepb.edu.br

Prazo de inscrigdo de 25/11 a 04/12/2022 Formulario cpcon.uepb.edu.br

E-mail:

arforuepb@setor.uepb.edu.br

Divulgagdo das  inscrigdes/05/12/2022 cpcon.uepb.edu.br

homologadas e ndo

homologadas

Recurso das inscrigdes naol06 e 07/12/2022 arforuepb@setor.uepb.edu.br

homologadas

Resultado do recurso dasl08/12/2022 cpcon.uepb.edu.br

inscrigoes ndo homologadas

IAnalise da documentagdo 09/12/2022 -

Resultado preliminar da analise|12/12/2022 cpcon.uepb.edu.br
documental

Recurso da documentagdo ndo|l3 e 14/12/2022 parforuepb@setor.uepb.edu.br
homologada

Resultado Final 15/12/2022 cpcon.uepb.edu.br

Campina Grande, 25 de novembro de 2022.

Prof. Dr. Valmir Pereira

Coordenador PARFOR/UEPB
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